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1. Descripción del curso: Este curso proporciona la comprensión básica de la información contable en general y cómo 
utilizarla efectivamente, con el propósito de que al final del curso el estudiante tenga la capacidad de entender y analizar la 
situación contable de una entidad financiera. 

2. Objetivo del curso: Aplicar los conocimientos propios de la técnica contable, con el propósito de formular y entender los 
Estados Financieros. 

Objetivos específicos:  
 Conocer los objetivos y alcances de la contabilidad. 
 Conocer la normativa básica con la que se rige la contabilidad. 
 Conocer las fases del ciclo contable. 
 Conocer los diferentes registros contables. 
 Preparar y entender los Estados Financieros. 
 Conocer los tratamientos y valuación de partidas específicas de los Estados Financieros. 
3. Contenido: 

Tema 1. Contabilidad el lenguaje de los negocios:  
 Se desarrolla la naturaleza de la información contable. 
 Se hace énfasis en el uso de los informes de contabilidad. 
 Se conocen los servicios de los contadores y empresas dedicadas a la contabilidad. 
 Se ilustran los Estados Financieros Balance General y Estados de Resultados, explicando la naturaleza de sus respectivas 

cuentas. 
Tema 2. Registro de cambios en la posición financiera: 

 Principio de contabilidad de partida doble. 
 Procedimientos para registrar, clasificar y resumir los efectos de las transacciones comerciales en sus registros contables. 
 Conocer los registros contables y los conceptos de débito y crédito a las cuentas. 
 Uso del libro de diario y el libro mayor general. 
 Balance de prueba. 
 Otros sistemas contables. 

Tema 3. Medición del ingreso comercial:  
 Enfoca aspectos contables de ingresos, gastos, utilidad, patrimonio. 
 Preparación del Estado de Resultados. 
 Concepto y registro de la depreciación como un gasto. 
 Procedimientos de cierre para las cuentas de ingresos y gastos al final del periodo. 

Tema 4. Terminación del ciclo contable: 
 Asientos de ajuste . 
 Preparación de hoja de trabajo. 
 Asientos de reversión. 

Tema 5. Contabilidad para compra y venta de mercadería: 
 Aplicar el análisis del ciclo contable para incluir las compras y las ventas de mercaderías. 
 Estudio de los sistemas de inventario periódico y perpetuo. 

Tema 6. Control interno y sistemas contables: 
 Conceptos de sistemas de control interno. 
 Usos de documentos comerciales. 
 Método del precio neto para registrar compras. 
 Diarios especiales y mayores auxiliares. 

Tema 7. Control de transacciones en efectivo: 
 Objetivos del manejo del efectivo. 
 Control interno de las transacciones en efectivo. 
 Conciliaciones bancarias y fondo de caja menor o caja chica. 

 
 
Tema 8. Cuentas y documentos por cobrar: 

 Ventas a crédito de mercaderías y servicios. 
 Contabilidad de incobrables. 

Tema 9. Inventarios: 



 Determinar el valor del inventario. 
 Métodos de valoración del inventario. 

Tema 10. Propiedad, planta y equipo: 
 Definición de conceptos, principios para determinar sus costos. 
 Métodos de depreciación. 

Tema 11: Pasivos: 
 Tipos de pasivos. 
 Negociación de bonos. 

Tema 12: Sociedades anónimas: 
 Organización y patrimonio de los accionistas. 
 Organización de sociedades anónimas. 
 Conceptos. 

Tema 13: Sociedades por acciones: 

 Ganancias por acciones 

 Contabilización de dividendos por acciones 
Tema 14: Bonos por pagar 

 Caracterización de los bonos de las corporaciones 

 Emisión de bonos 

 Descuento o prima en bonos 

 Amortización de descuentos y bonos 
Tema 15: Inversiones en valores negociables 

 Contabilización de las inversiones en acciones y bonos a corto plazo 
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EVALUACIÓN: 

Tres exámenes parciales* 75%  

Quices** 15% 

Tareas*** 10% 

TOTAL 100% 

 
* Cada uno de 25%. 
**Los quices se harán todos los días, con el fin de que los estudiantes mantengan al día los temas vistos en clase. 
***Las tareas son en parejas. 
MATERIAL PARA EL CURSO 
El material a continuación debe traerse a clases todos los días. 

 HOJAS DE TRABAJO DE 12 COLUMNAS 

 HOJAS DE DIARIO 

 HOJAS T (PARA MAYORIZACIÓN) 

 CALCULADORA 

 LAPIZ 

 CUADERNO 

 1 DISKETTE 

 LIBRO DE TEXTO (MEIGS Y MEIGS. Contabilidad, la base para las decisiones gerenciales. Edit. M
c
 Graw Hill, octava edición.) 

 
 


