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 CARRERA DE ECONOHIA ASRICOLP CON ENFASIS
3. M AGR

~ INTRODUCCION.

La acentuada dependencia a recursos y servicios externos de las comunidades

rurales vor un lado v el desaprovechamiento de los mismos per el otro lado, son
J

una de las causas mas fuertes de 12 cht1ca s1tuac1on de la agr1cu1tura en nues-

V'tro pafs.

La ineficiencit institucional reduce 1as}posibi1idades de que los agricultores
reciban oportunamsnte el conjunto de bicnes y servicios requeridos para pro-

mover el desarrollo rural. .y

La Escuela de Econnmfa Aqr1c01a ofroce esta carrera en el Rec1nto de Grecia como

. respuesta a los problemas antes planteados y pretende qraduar estudiantes que

nac1nna1

i1,

estdn en cpacidad de'rea11zar extensién en Economia Agricola en aquellos aspectos
oue se refieren a planificacidn, control y administracién de empresas agropecua-
rias y su enlace con las politicas de desarrollo rural y scector agropecuario

a4 .
AREAS DE LA CARREP, Y SUS FUMCIOMES.

1) Formacidn Humanistica

Fundamentar las decisiones de tino econdmico cen criterios objetivos en lc
' ouimico, lo bioldaico, 1c humano y lo socinecondmico ajustado a la realidad
costarricense,

2) Andlisis cuantitativo

Realizar andlisis cuantitativos de los problemas ccondmicos de 1a agrﬁchltura.

3) Formacifn agrepecuaria

a) Identificar ¢ implementar las principales técnicas de producc1on aqro-
pecuaria,

b) Planificar, administrar, ejecutar y evaluar las diferentes-actividades
a los niveles macro y micro econdmico.
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4) Ececnomia de 1a empresa -

a) Conocer 1cs elementes de la teorfa. nicroecondmica oue conceptualizan el
comportamiente de las unidades de produccidn come agentes econdmicos.

b) Establecer sistemas contables aue permitan 1levar un registro exhaustivo
actualizado v veraz de 1a finca con miras a realizar una qestifn empre-
sarial eficiente.

c) Evaluar y optimizar econdmicamente el uso de los factores de producciBn.

d) Planificar, organizar, dirigir y centrclar el preceso de producc1on de 1a
finca.

e) Analizar v adaptar la actividad de la empresa a las caracteristicas y exi-
gencias dz21 mercado.

f) Preparar, cvaluar e implementar provectns agricolas a nivel privado.

5) Desarrollo vy polfitica socwoeccn6m1ca -._;rph; ND ‘

a) Participar activamente en l1a formu15c1nn como en la eJecuc1on de planes
de desarrcllo, esnecialmente en relacifn al sector aaropecuario.

k) Analizar ¢ interprztar las diferentes interrelaciones socio econfmicas
del sector anricela con el resto de 1os sectores productivos de la economia

c) fnalizar las diferentes alternativas de politicas econfmicas tanto sectoral
como alnbal.

¢) Educacidn y ExtanS%ﬁn~'qr1c01a w TN
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a) DiseAar estrategias para 1a difusidn v adopc1on tecnoloq1ca en el medio

rura1 :
B) P1anear, ejecutar vy e§a1uar procramas de Educacién Rural. %
GRADO, ACADENICO. | | | ~\§
La Escuela ofrece el frado de L1cenc1atura en Economia Agricola, y el Titulo pro- 1
; fes1ona1 de Innen1ero Aar8nomo, 20
CAIMPOS DONDE PUEDL R”P JHR EL ECONOMISTA AGRICOLA. »

Institucionas del Seétcriﬂhropecﬁérib, piblicas y privadas,xnaciona]es e inter-
nac1ona1es.'

REQUISITOS DE THARESN.

Cumplir con ei‘cicié'de materias de Biociencias. o A o REE
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La carrera t1ene cupe para 3 estudiantes al afio. A A




