UNIVERSIDAD DE COSTA RICA TQL E g

SEDE DE OCCIDENTE

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

los

CARRERA DE ENFERMERIA MAS-34-08

Mision de la Escuela de Enfermerfa. | CONFERENCIAS EJE TEMATICO: DERECHOS

ormar profesionales que se conciban
como miembros de un equipo, los HUMANOS
cuales participan efectivamente en el
cuidado de la salud de la persona tanto Sigla: EE-0412
a nivel individual como colectivo, en Ciclo: VII

distintos procesos vitales y .

contextos culturales. Horas: 2T
Su accion esta orientada a contribuir en Tipo: Propio
el proceso de construccién de la salud T
de la sociedad costarricense cuyo fin COFFEQUISItO. EE-0413 i
Gltimo es promover la calidad de vida Horario: A convenir

de las personas y de si mismo. Se
confiere dentro de esta mision un papel
protagonico a las y los actores sociales.
Los y las estudiantes en Enfermeria
deben participar en el desarrollo del
pais, respetar los derechos humanos y
las opciones de desarrollo de las
personas.

Vision de la Escuela de Enfermeria.

La Escuela de Enfermeria de la
Universidad de Costa Rica se concibe
como una institucion de excelencia
académica, lider en la formacion del
recurso humano en Enfermeria y en el
campo de la salud para mejorar la

calidad de vida de la sociedad
costarricense a nivel nacional y
regional.

Objetivos de la Escuela de
Enfermeria.

1. Formar profesionales en Enfermeria
a nivel de grado y posgrado con
excelencia académica y compromiso
social.

2. Integrar acciones de docencia,
investigacion 'y accion social que
contribuyan a mejorar las condiciones
de salud y la calidad de vida de la
sociedad costarricense.

3. Desarrollar estrategias que permitan
conservar el liderazgo de la Escuela de
Enfermeria de la Universidad de Costa
Rica.

4. Contribuir al desarrollo de la
disciplina de Enfermeria mediante
acciones de educacion permanente y
que favorezcan en la integracion
docencia y servicio.

ELEMENTOS CURRICULARES
I. Justificacion.

Los y las estudiantes de Enfermeria como futuros
profesionales necesitan estar actualizandose en diferentes
tematicas, las cuales les ayuden a fortalecer su aprendizaje
y a la toma de decisiones. Este ciclo de conferencias es
desarrollado con el fin de que los y las estudiantes se
mantengan actualizados y desarrollen conciencia con
respecto a los derechos humanos y el papel de enfermeria.

I1. Descripcion.

Este curso estd compuesto por conferencias sobre la
temética en derechos humanos. Para las cuales se invitara
a personas que cuenten con la experiencia sobre el tema.
I11. Proposito.

Brindar a los y las estudiantes espacios de reflexion

teorico que le sirvan de guia para la toma de decisiones en
su vida profesional.
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IV. Teméatica a desarrollar.

Las conferencias pueden incluir los siguientes temas:

S e

Introduccion a los derechos humanos.

Derechos sexuales y derechos reproductivos.

Salud laboral.

Liderazgo, negociacién y manejo de conflictos
Interpretacion juridica delos derechos humanos.
Derechos humanos y sus implicaciones para enfermeria.

V. Metodologia.

Se aplicara la metodologia de conferencias.

V1. Evaluacion.

Este ciclo de conferencias serd aprobado a través de la asistencia y participacion
activa de los y las estudiantes en cada una de las conferencias.

Los y las estudiantes que no asisten a la conferencia deberan presentar un informe
escrito de cinco hojas a doble espacio sobre la temética que se desarrollo.

Los y las estudiantes reprueban el ciclo de conferencias con la inasistencia
injustificada a dos conferencias.

Los y las estudiantes que presentan justificacion de inasistencia deben ademas
presentar un informe escrito de cinco hojas a doble espacio sobre la tematica que se
desarrolld.

Es criterio del docente solicitar un informe escrito al estudiante si su participacion
no es activa con el fin de reforzar su aprendizaje. Si el estudiante no presenta el
informe se le acreditard como una ausencia injustificada.

A este ciclo de conferencias no se le asigna nota, sino que sera reportado en actas
como AP.oP.

Bibliografia.

**|nvitados en la tematica que se desarrolla



UNIVERSIDAD DE COSTA RICA i E=

SEDE DE OCCIDENTE = universioad ofeostarica
CARRERA DE ENFERMERIA MAS-34-08
CRONOGRAMA
Fecha Hora Tema Invitado Lugar
Marzo 2—4pm | Introduccién a los Por asignar Sede de
Derechos Humanos y sus Occidente
implicaciones para
Enfermeria
Abril 2—4pm | Derechos Sexuales y Por asignar Sede de
Derechos Reproductivos Occidente
Mayo 2—4pm | Salud Laboral Por asignar Sede de
Occidente
Junio 2—4pm | Liderazgo Negociacion y Por asignar Sede de
Manejo de conflictos Occidente




