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Misibn de la Escuela de
Enfermeria.

La Escuela de Enfermeria es una
institucion formadora de

enfermeras / os para la sociedad,
que promociona la salud, previene
la enfermedad y mejora la calidad
de vida de las personas; sus
principales actividades son la
docencia, la investigacion y accion
social, las que se ejercen desde un
paradigma que permite el abordaje
integral de la persona en las
diferentes etapas del desarrollo.

Vision  de
Enfermeria.
Escuela de prestigio nacional e
internacional, con excelencia en la
formacion académica que brinda
una ensefianza y aprendizaje basado

la Escuela de

en el conocimiento cientifico
actualizado, mediante la
implementacion de nuevas

tendencias tecnologicas para la
transformacion paradigmatica que
permita la construccion de una
identidad profesional autdnoma
fundamental en los derechos
humanos y en la salud como un
bien invaluable para la sociedad.

Objetivos de la Escuela de
Enfermeria.
1. Formar profesionales en

Enfermeria a nivel de grado y
posgrado con excelencia académica
y compromiso social.

2. Integrar acciones de docencia,
investigacion y accién social que
contribuyan a  mejorar  las
condiciones de salud y la calidad de
vida de la sociedad costarricense.

3. Desarrollar estrategias que
permitan conservar el liderazgo de
la Escuela de Enfermeria de la
Universidad de Costa Rica.

4. Contribuir al desarrollo de la
disciplina de Enfermeria mediante
acciones de educacién permanente
y que favorezcan en la integracion
docencia y servicio.

MNM-08-14
CONFERENCIAS EJE TEMATICO:
ETICA
Sigla: EE-0311
Ciclo: Y
Horas: 2T
Tipo: Propio
Correquisito: EE-0312
Horario: Lunes 2 a 3:50 p.m.
Profesora: Karel Malespin Alvarez.

ELEMENTOS CURRICULARES

I. Justificacion.

Los y las estudiantes de Enfermeria como futuros
profesionales necesitan estar actualizandose en
diferentes tematicas, las cuales les ayuden a
fortalecer su aprendizaje y a la toma de decisiones.
Este ciclo de conferencias es desarrollado con el fin
de que los y las estudiantes conozcan sobre la Etica
en enfermeria.

Il. Descripcién.

Los temas seleccionados en este ciclo de
conferencias estan conformados para crear junto
con el modulo de enfermeria conciencia sobre los
aspectos Eticos, que todo estudiante y profesional
debe conocer.

[ll. Propésito.

Se veran dos objetivos primordiales

¢ Analizar los aspectos mas relevantes, desde la
perspectiva de la practica y la responsabilidad
del profesional en Enfermeria, que contribuyen
a construir el conocimiento en este campo.

e Contribuir al analisis de los cbdigos de ética
existentes como base para las acciones y
decisiones dentro de la practica profesional.
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IV. Temética a desarrollar.

No. Y fecha | Conferencista | Tema Lugar | Duracion

Conferencia y hora

11 de marzo | Coordinadora | Orientacion 307 2 horas
2-350pm

A convenir* Conferencista | Estrategia de APS y DSS: sus implicaciones | 307 2 horas
Invitado en la salud de la nifiez. 2-350pm

A convenir* Conferencista | Intervencion de Enfermeria en Cuidados 307 2 horas
Invitado Paliativos y Dolor. 2-350pm

A convenir* Conferencista | Actualizacién en el manejo del dolor. 2 horas
Invitado 2-350pm

A convenir* Conferencista | Politicas publicas de proteccién a la nifiez. 307 2 horas
Invitado 2-350pm

A convenir* Conferencista | Fundamentos filoséficos de la ética 307 2 horas
Invitado profesional. 2-350pm

A convenir* Conferencista | Paradigmas en Enfermeria. 307 2 horas
Invitado 2-350pm

A convenir* Conferencista | Contexto del fendmeno de las drogas. 307 2 horas
Invitado 2-350pm

A convenir* Conferencista | Bioética aplicada a la investigacion en 307 2 horas
Invitado Enfermeria. 2-350pm

A convenir* Conferencista | Principios de la bioética y normativa actual 307 2 horas
Invitado de la investigacion de la CCSS. 2-350pm

A convenir* Conferencista | Solidaridad profesional, relaciones 307 2 horas
invitado profesionales, el secreto profesional 2-350pm

(aspecto moral y juridico)

V. Metodologia.
Se llevaran a cabo con base a una metodologia de caracter socioafectiva, la cual permite que
los y las participantes vivencien el tema, por ello el elemento afectivo juega un papel
importantisimo en el aprendizaje, no se trata Unicamente de que reciban informacién, sino que
también sean capaces de integrarla a su marco de referencia como persona y como futuros
profesionales en Enfermeria.

VI. Evaluacion.
e Este ciclo de conferencias sera aprobado a través de la asistencia y participacion activa de
los y las estudiantes en cada una de las actividades previas a las conferencias y durante las
conferencias.
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e Los y las estudiantes que no asisten a una conferencia, deberan presentar justificacion por
escrito segun lo establece el Reglamento de Régimen Académico Estudiantil. Y reponer por
escrito la conferencia en la que estuvo ausente, con el siguiente formato: portada,
introduccion, justificacion, tema desarrollado, conclusiones, bibliografia, el trabajo debe ser
produccién del o la estudiante. No puede ser menor de 6 paginas a espacio medio, letra Arial
y justificado.

e Los y las estudiantes reprueban el ciclo de conferencias con la inasistencia justificada o
injustificada a mas de una conferencia.

Bibliografia. *Invitados expertos en la temética que se desarrolla, por lo que queda a su
disponibilidad la fecha de la actividad.



