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Misión de la Escuela de 

Enfermería. 

La Escuela de Enfermería es una 

institución formadora de 

enfermeras / os para la sociedad, 

que promociona la salud, previene 

la enfermedad y mejora la calidad 

de vida de las personas; sus 

principales actividades son la 

docencia, la investigación y acción 

social, las que se ejercen desde un 

paradigma que permite el abordaje 

integral de la persona en las 

diferentes etapas del desarrollo. 
 

Visión de la Escuela de 

Enfermería. 

Escuela de prestigio nacional e 

internacional, con excelencia en la 

formación académica que brinda 

una enseñanza y aprendizaje basado 

en el conocimiento científico 

actualizado, mediante la 

implementación de nuevas 

tendencias tecnológicas para la 

transformación paradigmática que 

permita la construcción de una 

identidad profesional autónoma 

fundamental en los derechos 

humanos y en la salud como un 

bien invaluable para la sociedad. 
 

Objetivos de la Escuela de 

Enfermería. 

1. Formar profesionales en 

Enfermería a nivel de grado y 

posgrado con excelencia académica 

y compromiso social. 

2. Integrar acciones de docencia, 

investigación y acción social que 

contribuyan a mejorar las 

condiciones de salud y la calidad de 

vida de la sociedad costarricense. 

3. Desarrollar estrategias que 

permitan conservar el liderazgo de 

la Escuela de Enfermería de la 

Universidad de Costa Rica. 

4. Contribuir al desarrollo de la 

disciplina de Enfermería mediante 

acciones de educación permanente 

y que favorezcan en la integración 

docencia y servicio. 
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CONFERENCIAS EJE TEMÁTICO:  

GERENCIA EN ENFERMERÌA 
 
Sigla:                   EE-0420 
Ciclo:                  VIII 
Horas:                 3 T 
Tipo:                    Propio 
Correquisito:      EE-0421 
Horario:               Lunes: 9:00-10:50 am 
Profesora:            Karel Malespín Álvarez. 

 
ELEMENTOS CURRICULARES 

 
I. Justificación. 
 
Los y las estudiantes de Enfermería como futuros profesionales 
necesitan estar actualizándose en diferentes temáticas, las cuales 
les ayuden a fortalecer su aprendizaje y a la toma de decisiones.  
Este ciclo de conferencias es desarrollado con el fin de que los y las 
estudiantes se mantengan actualizados en relación al área de 
gerencia en enfermería. 
 
II. Descripción. 
 
Con los temas seleccionados dentro de este ciclo de conferencias 
se propone; analizar el concepto de la gerencia en enfermería como 
un proceso heurístico dirigido a movilizar los recursos humanos y los 
del entorno con el propósito de sostener y favorecer el cuidado de la 
persona que, en interacción continua con su entorno, vive la 
experiencia de la salud. 
 
III. Propósito. 
 
Brindarles a los y las estudiantes espacios de reflexión teórico que le 
sirvan de guía para la toma de decisiones en su vida profesional. 
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Temática a desarrollar. 
 
Las conferencias están divididas en los siguientes temas: 
 

1. Gerencia en Enfermería. 

2. Humanización del cuidado de Enfermería. Un reto de la Gerencia de Enfermería. 

3. Solución de problemas basados en la evidencia. 

4. Gestión del cuidado en el tercer nivel de atención. 

 
V. Metodología. 
Se aplicará la metodología de conferencias. 

 
VI. Evaluación.  
 
* Este ciclo de conferencias será aprobado a través de la asistencia, participación activa de los y las 
estudiantes en cada una de las conferencias y elaboración de la asignación.    
 
* Los y las estudiantes que no asisten a la conferencia deberán presentar un informe escrito de 
cinco hojas a doble espacio sobre la temática que se desarrolló. 
 
* Los y las estudiantes reprueban el ciclo de conferencias con la inasistencia injustificada a dos 
conferencias. 
 
* Los y las estudiantes que presentan justificación de inasistencia deben además presentar un 
informe escrito de cinco hojas a doble espacio sobre la temática que se desarrolló. 
 
* Es criterio del docente solicitar un informe escrito al estudiante si su participación no es activa con 
el fin de reforzar su aprendizaje. Si el estudiante no presenta el informe se le acreditará como una 
ausencia injustificada.  
 
Bibliografía. 
 
**Invitados expertos en la temática que se desarrolla, por lo que queda a su disponibilidad la fecha 
de la actividad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDAD DE COSTA RICA 
SEDE DE OCCIDENTE 

CARRERA DE ENFERMERÍA 

  

Ciudad Universitaria Carlos Monge Alfaro. San Ramón, Alajuela 

Teléfono: 2511-7053 ·  Fax: 2445-6005 · Apdo. 111-4250  

Sitio web: www.so.ucr.ac.cr · e-mail: karel.malespinoalvarez @ucr.ac.cr 
 

 

 

CRONOGRAMA 

 

FECHA TEMA Aula 

11/08/2014 Orientación  307 

A convenir* Gerencia en Enfermería. 307 

A convenir* 

Herramientas teóricas metodológicas que permiten la 

detección, prevención e intervención en personas 

adultas consumidoras de sustâncias psicoactivas. 

307 

A convenir* Salud como produto social. 307 

A convenir* 
Humanización del cuidado de Enfermería. Un reto de 

la Gerencia de Enfermería. 
307 

A convenir* Solución de problemas basados en la evidencia. 307 

A convenir* 
Gestión del cuidado en el tercer nivel de atención. 

 
307 

 


