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INTRODUCCION:

A fravés del presente curso se espera lograr, entre ofras cosas, que
los estudiantes adquleran armas de trabagjo que les permita, en el corto
plazo, enfrentar los retos proplos de su carrera y formacién profesional, en
un mundo globalizado tan competitivo y creciente, asi como de rdpido
avance tecnoldgico.

Para ello deberan desarrollar un modelo, practica o proyecto de
control de calidad, por medic de una experiencia industrial y se
complementard con clases tedricas, mediante el esquema de trabgjo
gue mds adelante se detalla.

Vale agregar, que de esta forma, el presente curso se convierte en
una ventana al mercado de los laboratoristas, por 1o que es sumamente
Importante el desempefio y la imagen que los estudiantes puedan
presentar, no sélo de si mismos, sino tamblén de su opcidén académica:
“Laboratorista Quimico... una carrera con éxito”,

DESARROLLO DEL CURSO:

Se llevard a cabo mediante los dos esquemas bdsicos que se
indican seguidamente, para la préctica y las clases tedricas.




Practica:
Areq: Industrial, Investigaciéon o Servicio.

Horario: Dos dias por semana. A definir  de acuerdo a la
disponibllidad y el Reglamento Intemo de Ia Empresa.

Control: Se llevaréd un registro con Ia asistencia. Se
presentardn informes segun los-solicite el profesor y al
final se evaluard y establecerd una calificacion.

Cantidad de estudiantes por empresa: Seréd de uno,
preferiblemente. Sin embargo, en casos callficados y
autorizados por el profesor, se podran aceptar hasta
dos.

Clases tedricas:

Se utilizarén para discusidon general, presentacion de resultados,
exposiciones y comentarios sobre |as experiencias de los distintos
estudiantes.

En general, se complementard el resultado de la prdctica con
diversos tépicos atinentes a los variados temas que se presenten con
relacién a cada empresa, Investigacion o proceso productivo de que se
trate.

Giras:

Se programarédn al menos dos, con base en los temas que
correspondan a las practicas y en las fechas y lugares que se acordardn
en clase.

TEMARIO GENERAL E INFORMES:

Se desaroliard el curso de acuerdo al siguiente esquema y al
cronograma que se dard en clase.




INFORME PRELIMINAR:

UBICACION DE LA EMPRESA / HISTORIA / VISION / MISION /

ORGANIZACION / PROYECTO / ETC.

I. INFORME PARCIAL

¥

SOPORTE TEORICO
Conceptos CAP. 1
PROCEDIMIENTOS EXPERIMENTALES
(pasos, equlpos, reactivos) CAP.2
RESULTADOS
Tablas-Graficos CAP.3
CONCLUSIONES/RECOMENDACIONES
CAP. 4
BIBLIOGRAFIA
ANEXO
A. Datos Experimentales
B. Resultados intermedios
C. Cadiculos
D. Nomenclatura
Il. INFORME PARCIAL
Investigacién Bibliogréfica (Proceso/Servicio) Cap. 1
Laboratorio Cap. 2
Ublcaclién Fisica / Dlagrama / Distribucién / Reactivos /
Equipos.
Seguridad Cap. 3

lluminacién / Ruido / Ventilacion / Capllia Gases / Duchas /
Cédigos de Colores / Equipos a presidn / Pisos / Escaleras /

Implementos personaies /

lll. INFORME FINAL

El formato se dard en clase.




EVALUACION:

TEMA

informe Preliminar

(%)

Informe Parcial |

informe Parcial Il

10

15

Informe Final

15

Exposicion

15

Exdmenes Cortos (3)

JVM/smb
*Univi*

15




