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, L. INTRODUCCION

/ ‘
P/dr medio del presente curso se espera lograr, entre otras cosas, que los estudiantes
adquieran armas de trabajo que les permita, en el corto plazo, enfrentar los retos propios de
su carrera y formacion profesional, en un mundo globalizado tan competitivo y creciente,
asi como de rapido avance tecnologico.

Para ello deben realizar una practica de laboratorio y/o una experiencia industrial, la
que se complementara con clases tedricas, mediante el esquema de trabajo que mas
adelante se detalla.

Vale agregar que el presente curso se convierte en una ventana al mercado laboral
de los laboratoristas quimicos, por lo que es sumamente importante el desempeifio y la
imagen que los estudiantes puedan presentar, no solo de si mismos, sino también de su
opcion académica, a saber: “Laboratorista Quimico... una carrera de éxito”.

[I. METODOLOGIA Y DESCRIPCION DEL CURSO:

Se llevara a cabo mediante el esquema basico que se indica seguidamente, para la
practica y las clases teoricas.

Practica
Area: [ndustrial, Investigacion o Servicio.
Horario: Cuatro dias por semana, en curso de verano. A definir de acuerdo a la
disponibilidad y el Reglamento Interno de la Empresa.
Control: Se llevara un registro con la asistencia. Se presentaran informes

segun los solicite el profesor y al final se evaluard y establecera una
calificacion.




Cantidad: Sera de un estudiante por empresa, preferiblemente. Sin embargo, en
casos muy calificados, autorizados por el profesor, se podran aceptar
hasta dos por empresa.

Clases teoricas

Se utilizaran para discusion general, presentacion de resultados, exposiciones y
comentarios sobre las experiencias de los distintos estudiantes.

En general, se complementara el resultado de la practica con diversos topicos

atinentes a los variados temas que se presenten con relacion a cada empresa, 0 proceso
productivo de que se trate.

Giras

-

Se programaran al menos dos, con base en los temas que correspondan a las
practicas y en las fechas y lugares que se acordaran en clase, de acuerdo a las posibilidades
de transporte que se tengan.

III. TEMARIO GENERAL E INFORMES

Se desarrollara el curso de acuerdo al siguiente detalle de informes y al cronograma
que se establecera en clase.

Conllevara temas, a manera de tareas especificas, como los que se indican
seguidamente para cada informe:

Informe preliminar
Ubicacion de la empresa, historia, vision, mision, organizacion, etc.
Informe Parcial I

Soporte Teorico

CONCEPLOS ..o CAP. 1
Procedimientos experimentales

Pasos, equIPOS ¥ T€ACHIVOS ........ooooviiiiieeeeeeeee e CAP.2
Resultados

Tablas — GrafiCos ... CAP.3
Conclusiones y Recomendaciones ..................c..oooeeoeoeioeeoeeeeieeen.. CAPA4
Bibliografia

ANEXO

A. Datos Experimentales
B. Resultados intermedios

C. Calculos
D. Nomenclatura




Informe Parcial 11

Investigacion Bibliografica (Proceso/Servicio)
LabOTatorio ...

Ubicacion Fisica /Diagrama / Distribucion /Reactivos/ Equipos.

Seguridad .........ocooviiii e
[luminacién. Ruido. Ventilacion. Capilla de Gases. Duchas.
Codigo de Colores. Equipos a presion. Pisos. Escaleras.
Implementos personales.

Informe Final

El formato se dara en clase.

IV, EVALUACION =
TEMA

Informe Preliminar

Informe Parcial I

Informe Parcial I1

Informe Final

Exposiciones

Calificacion Practica

Participacion

V. BIBLIOGRAFIA

CAP. 1
CAP.2

CAP.3

(%)
10
15
15
20
15
15

10

Se dara en clase, con base en los distintos lugares de practica que se definan.
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- CALIFICACICH =\ PRAC

Curso : " Visitas a Laboratorio | ™

PROFESOR : Ing. Jorge E. Vargas VMuriIIo. 11 CICLO /2001
Empresa : Estudiante :
ASPECTO A EVALUAR (" VALOR (%) NOTA (#)
1. Habilidad y destreza. 15
Excelente D Buena D Regular Deficiente D
2, Interés y esfuerzo. 5

Excelente D Buena D Regular

3, Conocimientos.
Excelente D Buena E] Regular

4, Uso de implementos basicos.
Excelente D Buena D Regular

5, Cumplimiento de normas.
Excelente D Buena D Regular

6, Iniciativa.
ExcelenteD Buena D Regular

7, Manejo de equipo.
Excelente D Buena D Regular

8, Presentacion de reportes.
Excelente D Buena D Regular

9, Presentacion personal.
Excelente D Buena D Regular

10, Respeto y disciplina.
Excelente D Buena D Regular

11, Puntualidad.
Excelente D Buena D Regular

O O O O 0O 000000

Deficiente D -
Deficiente D
Deficiente D
Deficiente D
Deficiente []
Deficiente D
Deficiente D
Deficiente D
Deficiente D

Deficiente D

15

10

10

15

10

oooooodoooOdan

Observaciones:

FIRMA ENCARGADO LABORATORIO

) Marcar con " x .
(2) Usar escala de 0 a 10.
(3) Favor devolver en sobre cerrado.




UNIVERSIDAD UE COSTA RIiCA
SEDE DE OCCIDENTE
RFCINTN | INJVERSITARIO DE GREC!A

~ CONTROL ASISTENCIA A PRACTICA

Curso :" Visitas a Laboratorio I"

PROFESOR : Ing. Jorge E. Vargas M. Il CICLO / 2001
Empresa:
Estudiante :
SEMANA ASISTIO
OBSERVACIONES

N" FECHA Si NO

1 07a11/01

2 14 a 18/ 01

3 21a25/01

4 28/01a 01/02

5 04 a08/02
6 11a15/02
COMENTARIOS

FIRMA ENCARGADO LABORATORIO
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CALIFICACION EXPOSICION

CURSO: "Visitas a Laboratorio I" ESTUDIANTE:
PROFESOR: Ing. Jorge E. Vargas Murillo FECHA:
i CICLO / 2001
Item ASPECTO VALOR (%) NOTA EXP VALOR REAL
1 Presentacién Personal 10 0,00
2 Profundidad y Dominio Tema 30 0,00
3 Vocabulario Empleado 10 0,00
4 Recursos Audiovisuales 20 0,00
5 Dominio del Publico 10 0,00
6 Tiempo 10 0,00
I Preguntas y Respuestas 10 0,00
NOTA FINAL 0,00

~— COMENTARIOS




