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CURSO DE DERECHO COMERCIAL II
CATEDRA DE DERECHO COMERCIAL

; Capacitar a los estudiantes para que
adgquisran conocimientos teéricos sobre lag sociedades en gensral
v las sociedades mercantiles de perscnas en particular y tedrico-
practicos sobre las sogiedades mercantiles de capital gue loo
pexmita evacuar consultas’ 'y resolver problemas de todoe ‘tipo,
principalmente con relacidén a estas ultimasg,

Objetives; Al finalizar el curso, los estudiantes deheran Lone
& un conocimiento conceptual y compresidén del contrato de sociedad
y de otros contratos asgoclativos afines y de las sociedades
mercantiles en particular; ademas deberan poder efectuar
aplicaciones de sus coneocimientos y evaluaciones en el campo de
lag socledades de capital.

CONTENIDOS
I PARTE GENERAL

1. Concepto Juridfbdldelswciadad.*f

2. La Sociedad. Otras formas Asociativas.

3. Naturaleza Juridiva del Acto Constivutivo.

4. Sociedad y Emprésé.

5. La Pvrnondlidad_duridiom.
N 6. Sociedades no Inscritas:
-, a) Bociedades lrregulares.

b) SBociedades de Derecho.
7. Socledades de PRPersonag y Socledades de Capital,

8. Regquisitos formales del Acto constitutivo,.
\
9. El Capital Scecial,
‘ ‘ 1
10. El Patrimonio Sogial,

I

11. BAumento y Disminucién del Capital Sooial.
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IT PARTE

1.
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Sociedad en Nomhre Colectivao:

a)
b)
c)
d)
e)

£)

Ll

Concepto,
Denominacidn social.
Responsabilidad de los Sowios.

Administracién y Representacidn

Social.

Transmisidén de la Calidad de Socio.

Disolucidn.

Sociedad en dJdomandita Simple:

a)

b)

Q)
d)
@)

£)

Sociedad de Responsabilidad Limitada:

a)

)

e)
f)

g)

Concepta.

De los Sociog.
S8y Socios Comanditarios.

ii) Socins Comanditados.
Aportes vy Responsabilidad de los
Dencminacioéon Social.
Administracion y Repregentacidn

Prohikbicidn de Concurrencia.

Concephto. Resafia histodrica.
Denominacion Social.
Revsponsabi Lidad do laos Soolos.

De la Constitudion y ol Capital

S0o¢ios.

Social.

Joclal.

Aumenteo y Disminucién del Capital Social.

Administracion y Representacion

Soacial,

Do la Reunion de 3oclios. Ordinariasg y



Extracrdinarims .,

h) Transmisién de la Calidad de Sccio.

i) Disolucién.

4. Eociedad Andnima: ‘
a) Cdnéé;to. Resefia histérica.
b) Conegtitucién de la Sociedad. Suscripecidén Publica
y Suscripcién Privada.
¢) Responsabillidad de lLog Scoolios.

1) Las Accionesg:

i) Funcién de la Accidn.
£3.) Categorias do Acciones.
iid) Requisitos Formales de la Accidn.

b s B e ) Regulacidén en General sobre las Nccicnes.

e) La Asamblea de Socios:

i) Cencepto.
5 ) Clases de Asamblea.
18 0 1) Nulidad ¢ Impugnacion de Log acuerdos de la
Asamblea.

f) Administraclidn y Representacidn Social;

i) Congepto.
13 Integracidn del Organo Administrador.
11i) Represontacidén Sooial,
1iyi) Principios que regulan su funcioramiento.

2) Derechos Subjetivos del socio:

1) Derecho de la Intformacidn.
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ii)
iii)}
iiii)

311i1)

Derecho de Receso.
Derecho del Dividendo.
Derecho al Voto.

Derechn a la Suscripcidén Preferente,

h) Vigilancia de la Sociedad:

A
$id:)
1ii)

L Fasion.

Cencepto.
Nombramientoe de leos Fiscales.

Facultades y Obligaciones de los Fiscales.

a) Concepto.

b) Formas de Fusion.

¢) Principiog cque regulan la Fusidn,

6. Tranaformacidn.

a) Concepto.

b) Principios gue regulan la transformacidn.

7. Disolucidn.

a)  Concepto. Efeotos Juridicos.

b) Causales de la Disolucidn.

¢) Principios que regulan la Disolucidn.

8. Ligquidacidn

a) cConaepto.

) Principios que ragulan la Liguidacisn.



METODOLOGIA

La metodologia empleada consistirad en:

a)

b)

Wil

Lecciones expogitivas a cargo del profesor para el

desarrollo tedrico, Wt

La investigacidén consistird en un trabajc de recoleccion
! - b A 5 |
de datos legiglativos nacionalés y. extranjeros y do
| | : ! e

datos jurisprudenciales, se tomard en cuenta la

J ] H
sistematizacidén, el o6rden expesitivo, redaccion,
ortografia y conoclusiones personsles,

Conferencias mensuales de soporte a cargo de los
i

profesores de la Catedra.



CRONOGRAMA

’

FLAZO QJETIVOB EBPECIFICOG CONTENTDO METODALOGIA EVALUAGCION
Duw ~Dafinkr y compreuder la sNeturalece Juridica, ~Cleww whpueltl~ “Liamaden ura-
Semanas Sociwdad, ~Diferencia con la asccia~ 1 " vas- lew.
=Dimtinguir sus prin- cidn, la fundacién, coopw~ =Discumidén libre. ~Endmenen wscri-
gipplew diferencias cun rativa, wic, tos dw dwwarro-
otreas flouram, g~ ik “Buciwdad de hwchu y Soclw- o,
~Reconocer dlastanclaes dad lereguler,
entre sociedades de per- ~Bocindadas de personss y
sonas y mocliedeades de sociedadew du cépital.
caplital. ~Requislitos dml acte conu-
~CGonoucer algunuos concepbow Shbutbivos
Jel Dereshe mesliwbariu, “Qaplbal wonial y pabr bme
L nid wociwul.
dowm “Dafinir y comprender low ~Bocledad wn nombre Colec- “Clawe wrpomiti- “Llamadaw ©vra-
semanan appectve vrelevanites de Lo Yivus va len.
Guciwdud Culewcblive vy la =Hlciwdad wn CGomendite mEwbudio Aindepen- =“Enhmwnew ww
Gocledad en Ceomandlita Bimpule, disnte. critoe de dwws
Bimple. o “Dimcumién lLibre. reoliu,
duw “Putinlr y cumprenden la ~furiedades e Responwabl=- “Cleane wxpunitvi- “Llamadan vr e~
semanaw ucledad de Responsablil~- lidad Limlbada. Vi luw.
dad limitada, =Concepto. =Ewtudio Indwpen- ~Exdmenan wncoo l
~Identificar msus érganos, ~Consbitucidn. diente. buw.
conucer su fincliona- =Funclonamianto, ~Diwcumién libre. ~Calificaclién dw
miento, ~Capital Boclal. “inventigacién y whposiclién ural
“Gvaluar la lnetitucidn en ~Uuotam. préchica. y wscribe de
wl Cédigu dw Comerclo y “0rganow. grupow sovhrwe
on la Jurlimprudenclia ge- “RDimolucioén, $rabale de in-
neral. vewblgaclon
(el prafesor
indicara an wi
momer bo de la
w'puslcldn wl
wntudiants gue
la realicard »
« numbrw del
grupo.
wwlie ~Definir y cumprendesr la ~focledad Andnima. “Cleana wrpumiti~ ~Llemadas ov e~
semanan Gocleded Andnima) Ldenti- =Cuncapto. Y lun,

ficar msum dérgencs y cuno=
cer su funclonamiento.
~Evaluar le Iamtltuclén en
wl Cddigu Je Cumercio y
la Jurisprudencis neclo-
nal,

~Rure®a Histdrica.
~Gonetlbuclidn,
=Funcilvnamiento.
“Caplial Bucial,
=Accionewn,

-Apanblesa de Socios.
~Administracidn.
“Vigllencia.

~Ewmtudieo Llndwpun~
diwnte.
“Dimcusién Libre.
“Diwcankédn an
grupom.
=Inveutigacidn,

~Enanan encrlvo
de demarcollu,
“Galificaclid dw
mApbwitlian .l
y sacrita de
grupos mohi s
trabuicv de
invewtigeacidn,




FLAZO

oBJETLIVUS EGFECLFLCUN

CUNTENIDU

METOROLOGLA

EVALUAL LON

Une semana

Une memana

Una semans

Definir y cemprader la
fusidén y suw dimbinson
tipow,

Cunocer wl
procedim.wntv.

Evalusr le Instibucidn
wr wl Cédigu dw Comur~
civ y an la Jurispru-
dancla nacional.

Definir y cumprender
la Tranaformacién y
mvaluar la fligura en
la lugimlacidén y 1l
Jurisprudencla nacio-
nel.

Definir y comprander
las Tigurawm de disolu~
clén y de la Jlguide-
Chan,

Evalusr las inetitu-
ciones en le leglela-
cidn 3 la

Jur Leprudeancia nacloe-
nel.

Fusién,
Concwptu.
Claswa.
FProcedimlianto.

Tranwformacign,
Concepto.
Frocedimlento.

Discluclaen y 13-
quidachkén.
Coemp bu .
Geueslee y jiv.w
dimiwnto,

Clase sxpownltiva,
Divwcuwién llibre.
Dimcumbién wn
Qrupum.
Investigaclins

GClaww wrpusitive,
ODisvumién libre,
Discumidén en gru-
pus.
Inventigacién,

Clase snpomitiva.
Discusién libre.
Discusién wn

W M
Investigecian,

Lismade orales.
Lrhman wncr b
tom de dewaryo-
llous
Caliticacion

de wkpowlclén
greal y esmcrita
de grupove suvbhre
trabelo de
inventilgacidn,

Lidmadaw @r on-
lew.

Exdmenss wmcyri-
tos de desarvo-
llo.
Callflcaclidn de
wipumluidn ural
y wacilte uw
grupum wobrw
trabajo dw in-
vesblgaclén,

Llamedan era-
les.

Endmunen wncrl
Luw Uw Jmwer (w
Llo.
Calificacicn de
exposicidén wvral
y ascribe de
grupes webiw
trabalo de
Anvesbiyecidn,




