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DESCRIPCION DEL CURSO:

Durante el Segundo Semestre se estudian las Generalidades vy
clasificacidn de las Organizaciones Internacionales. La
estructura y formacién de voluntad de las Organizaciones
Internacionales. El Derecho de las Organizaciones
Internacionales. Los Agentes Internacionales. La Organizacién de
las Naciones Unidas y el Sistema Juridico Interamericano.

Este programa pretende que el estudiante pueda comprender el
complejo mundo de los Organismos Internacionales, cuya actualidad
en el Derecho Internacional es incuestionable, de manera que el
estudiante pueda tener al final del curso un manejo claro del
Derecho Internacional Publico como una disciplina totalmente
diferente a la del derecho interno.

OBJETIVOS DEL CURSO

A) Desarrollar en los estudiantes 1la capacidad de conocer,
aprender y manejar los conocimientos tedbdricos de los principios
badsicos de la materia, planteando la atipicidad del Derecho
Internacional Publico y su diferencia respecto a los sistemas
juridicos internos.

B) Capacitar a los estudiantes para relacionar los organismos
internacionales entre si y para desarrollar sus habilidades
criticas hacia los conocimientos adquiridos.

C) Ver la aplicacidén a casos concretos para que al final del curso
el estudiante tenga la conviccidn de gque se haya frente a una
sistematica capaz de permitirle participar en un aspecto vital de
la humanidad de hoy.

D) Que el estudiante termine el curso con el conocimiento de una
disciplina que le es indispensable como Jjurista, tan vital vy
sugerente como lo es cualgquier otra rama del Derecho en el mundo
contemporaneo.

METODOLOGIA




Para analizar los contenidos del ©programa, la Céatedra
impartird lecciones con participacién activa de los estudiantes,
con lectura previa de los textos bédsicos que desarrollan dichos
contenidos. Se hardn 3 comprobaciones de lectura a cada
estudiante, sobre los temas a desarrollar, con el fin de fomentar
en los alumnos su capacidad critica hacia la comprensién.

Con el fin de que los estudiantes tengan la posibilidad de
intercambiar opiniones con otros profesionales internacionalistas,
se procurara contar con una visita a la Corte Interamericana de
Derechos Humanos y con una conferencia durante el semestre de
abogados especializados que tengan interés de colaborar con la
formacién de los estudiantes, y tendremos una gira al Ministerio
de Relaciones Exteriores y a la Asamblea Legislatvia. Se tomaréa
en cuenta en un 100% la asistencia y la participacién de los
estudiantes en dichas actividades.

Un ensayo en equipos de dos personas sobre temas practicos o
jurisprudencia internacional, que ejemplifiquen los diferentes
aspectos tedbdricos que se desarrollan en el curso, gque tendrd un
valor de un 15%, se evaluard en un 5% la exposicidén del ensayo,
que comprende el manejo de los conocimientos tedricos y el aporte
critico a las preguntas y dudas de los demés compafieros, y en otro
5% la entrega de un resumen de la exposicidén del ensayo al resto
de los compaferos y a la profesora, el mismo dia de la exposicidn,
sin excepcidén, no hay prdérrogas para la entrega de la misma. (La
gira realizada al Rio San Juan tendrd el valor de este ensayo).

EVALUACION
La evaluacidén del curso se efectuard de la siguiente forma:
1- Primer examen parcial: valor: 25%.
2- Comprobacidén de lectura valor: 15%.
3- Participacidén en la conferencia
y gira a Relaciones Exteriores: valor: 10%.
4- Examen final: valor: 30%
5- Ensayo: valor: 15%
6- Audiencia en Corte Interamericana valor: 5%

CONTENIDOS DEL PROGRAMA

1- Concepto de Organismos Internacionales y caracteres de estas

organizaciones. Clasificacidn. Evolucidén histérica. Las
organizaciones de fines generales y especificos. Las
organizaciones de ambito universal y regional. (09 de agosto)

2- Estructura y formacidén de voluntad de las Organizaciones
Internacionales. Los bérganos de las Organizaciones
Internacionales: sus clases y funciones. (16 de Agosto)

Conferencia: Leccidén Inaugural
Gira a Relaciones Exteriores: 23 de Agosto
Exposicidén de ensayo: 30 de Agosto



Comprobacién de lectura: 30 de Agosto

3- E1 Derecho de las Organizaciones Internacionales. Los actos de
las Organizaciones Internacionales. Concepto, clases y
competencia normativa. Valor Jjuridico de las resoluciones de 1la
Asamblea General de las Naciones Unidas. (06 de setiembre) (Clase
en el tercer piso de la Biblioteca)

4- Organismos Financieros Internacionales. Fondo Monetario
Internacional. Banco Mundial. Banco Interamericano de
Desarrollo. Banco Centroamericano. (06 y 13 de Setiembre)

Exposicidén de ensayos: 20 de setiembre.
Comprobacidén de lectura: 20 de setiembre)

PRIMER EXAMEN PARCIAL: 27 de Setiembre

5- Los Agentes Internacionales. Los funcionarios Internacionales.
Relacidén juridica del funcionario Y la administracién
internacional. Estatuto juridico. (04 de octubre) (Clase en el

tercer piso de la Biblioteca)

6- La Organizacidén de las Naciones Unidas. Sus propdésitos vy
principios. Examen de 1la Carta de 1la ONU y sus 6érganos y
atribuciones. (11 de Octubre)

Comprobacién de lectura: 11 de octubre)
7- Conferencia: 18 de octubre.

8- El sistema Juridico Interamericano. Antecedentes.
Conferencias Internacionales Americanas. Problemas Actuales.
Examen de la carta Constitutiva de la OEA. (25 octubre y 1 de
noviembre.

Exposicidén de ensayos: 25 de octubre.

Comprobacidén de lectura: 25 de octubre)

9- La proteccidén internacional de los derechos humanos. Audiencia

en la Corte Interamericana de Derechos Humanos: 08 de noviembre 6
fecha a definir

10- La Reivindicacién Internacional de Los Derechos de la Mujer.
15 de Noviembre

EXAMEN FINAL: 22 de noviembre
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