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PROGRAMA DEL CURSO:
DE-1128 TEORIA DEL CASO Y ARGUMENTACION JURIDICA

Sigla: DE-1128

Nivel de la carrera: [V afo

Créditos: 2

Ai0: 2024

Ciclo: [l

Requisitos/correquisitos: DE-4012 / DE 5012

Horario/Horas clase: Horas lectivas 4 (3 horas de practicay 1 de teoria).
Horas de atencion a estudiantes: 2 horas semanales a
convenir con el profesor respectivo.

Fecha de revision y actualizacion: 15.7.2024

[Modalidad de uso del entorno virtual: Bajo virtual

Docentes Sede Rodrigo Facio:

Curso Grupo | Horario Profesor

DE-1128 | Teoria del casoy argumenta- | 1 Miércoles 09:00 a | Dr. Alfredo Chirino Sanchez
cion juridica 12:50

DE-1128 | Teoria del caso y argumenta- | 2 Miércoles 09:00 a | Dr. Omar Vargas Rojas
cién juridica 12:50

DE-1128 | Teoria del caso y argumenta- | 3 Miércoles 18:00 a | Dr. Erick Gatgens Gémez.
cién juridica 21:50 Coordinador

DE-1128 | Teoria del caso y argumenta- | 4 Miércoles 18:00a | M.Sc. Rosaura Chinchilla Cal-
cion juridica 21:50 deréon

Docentes Sede Liberia, Guanacaste
Prof. Xiomara Gutiérrez Cruz Horario: lunes 13:00 a 16:50

Docentes Sede Occidente, San Ramon
Prof. Eli Marcial Rodriguez Herrera Horario: viernes 17:00 a 20:50
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Fechas importantes:
Inicio de lecciones: 12 de agosto de 2024
Fin de lecciones: 30 de noviembre de 2024
Examenes finales: 02 al 07 de diciembre 2024
Los examenes parciales: se recomienda su realizacién en los siguientes periodos: Lunes 16
de septiembre al sabado 28 de setiembre / Il examen parcial: Lunes 14 de octubre al sabado 26
de octubre.
Nota: Cada profesor (O la Catedra) debe fijar la fecha exacta de los examenes parciales y finales y,
comunicarle a sus estudiantes preferiblemente con la entrega del programa del curso al inicio del
semestre.
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MISION DE LA FACULTAD DE DERECHO'

La Facultad de Derecho es antecesora y originaria de la Universidad de Costa Rica, conformada por
una comunidad diversa, tanto de personas como de ideas, orientada por el trabajo colaborativo y la
multiplicidad de paradigmas epistemoldgicos que analizan el fendmeno juridico desde distintas
perspectivas. Desarrolla su quehacer académico desde la docencia, la accién social y la
investigacion, en aras de promover el Estado Social y Democratico de Derecho que le dio origen a la
propia Universidad de Costa Rica.

VISION DE LA FACULTAD DE DERECHO?

La Facultad de Derecho aspira a orientar su quehacer académico considerando los Objetivos del
Desarrollo Sostenible, promoviendo, desde wuna perspectiva de regionalizacién e
internacionalizacion, un conocimiento critico y prospectivo de los fenémenos socio juridicos, asi
como un constante dialogo de caracter pluralista, multidisciplinario y respetuoso de los Derechos
Humanos para contribuir con la consolidacién de una sociedad mas equitativa y respetuosa del
Estado Social y Democratico de Derecho.

DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DEL CURSO:

El curso de Teoria del caso y Argumentacion Juridica esta pensado para ser llevado al final del
plan de estudios y tiene como objetivo general preparar al futuro abogado en la realidad del

1 Mision y vision tomadas del Plan de Desarrollo Estratégico de la Facultad de Derecho 2022-2026.
2 Mision y vision tomadas del Plan de Desarrollo Estratégico de la Facultad de Derecho 2022-2026.
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litigio y darle las herramientas basicas de la teoria del caso y de la argumentacion juridica,
mediante la ensefianza y practica de los diferentes componentes que integran ambas
disciplinas.

Esta catedra se relaciona de manera transversal con las catedras de Introduccion al Estudio del
Derecho, Filosofia del Derecho, Derecho Procesal Penal, Derecho Procesal Civil, Derecho
Laboral, y Derecho Administrativo, entre otras.

La Facultad de Derecho por medio de su curriculo tiene como objetivo la formacién de un
“abogado generalista”. De ahi que este curso busca, a través de la incorporacion de una
pedagogia juridica activa, que el futuro abogado ensaye cual seria su funcion y posicion ante
determinadas situaciones concretas en las diversas ramas del Ordenamiento Juridico en las
cuales se requiere elaborar y utilizar una teoria del caso, asi como utilizar los conceptos y
herramientas de la Argumentacién Juridica.

La Catedra de Teoria del Caso y Argumentacion Juridica, pretende ser una dinamica en la cual
los aspectos tedrico-practicos, constituyan el eje central de la ensefianza. Este curso constituye,
por lo tanto, el complemento de un proceso de preparacion del futuro profesional, el que debera
enfrentarse al litigio.

OBJETIVOS DE APRENDIZA]JE:

Objetivo general: Al finalizar el curso, el estudiante estara en condiciones de conocer y aplicar la
teoria de la argumentacion juridica, asi como la teoria del caso, en los proceso procesos penal, civil,

laboral y contencioso administrativo.
Objetivos especificos: para cumplir con el objetivo general del curso, el estudiante debe:

1. Conocery aplicar la teoria de la argumentacidn juridica.

2. Elaborar argumentos juridicos validos que puedan ser aplicables en los procesos penales,

civiles, laborales y contenciosos administrativos.
3. Comprender y aplicar la teoria del caso, asi como su estructura y elementos.

4. Analizar y aplicar la teoria del interrogatorio, sus principios y técnica.
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5. Aplicar en forma practica la teoria del caso en los procesos penal, civil, laboral y contencioso
administrativo.

6. Conocer el funcionamiento en la practica de las medidas cautelares en los procesos penal,
civil, laboral y contencioso administrativo.
7. Realizar simulacros de audiencias, interrogatorios y juicios orales.

CONTENIDOS TEMATICOS:

Tema I. Argumentacion juridica.

=

. Nociones generales.

2. Definiciones de Argumentacion Juridica.

3. Teoria del caso y argumentacion.

4. La dialéctica y la retorica.

5. Juicios de probabilidad

6. Clases de argumentos

7. Componentes de la argumentacion.

8. Elementos o componentes basicos de la comunicacion.
9. Elementos para tener en cuenta en la argumentacion.
10. La pregunta retorica

11. La topica juridica.
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Tema II. La teoria del caso.

1. Definiciones de teoria del caso.

2. Ventajas de la elaboracion de una teoria del caso.

3. Elementos que componen la teoria del caso: lo factico, lo juridico y lo probatorio.
4. Sobre las proposiciones facticas.

5. Requisitos fundamentales para elaborar validamente una teoria del caso eficaz, seguin el sujeto
procesal que se trate.

6. Momento a partir del cual debe elaborarse la teoria del caso.
7. ;Hasta qué momento se puede modificar la teoria del caso?
8. Teoria del caso y estrategia

Tema III. El interrogatorio de testigos y peritos.

1. La teoria general del interrogatorio.

2. Estructura del interrogatorio.

3. La planeacion y preparacion del interrogatorio.

4. Faceta de la persona que interroga

5. Faceta del interrogado

6. Reglas generales para un interrogatorio eficaz

7. Técnica de interrogatorio

8. Tipos de preguntas

9. Técnicas especiales
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Tema IV. La teoria del caso en el proceso penal.
1. La preparacion de las audiencias en general
2. La preparacion del debate
3. La apertura del debate
3.1. Alegato inicial
3.2. La lectura de la acusacion
3.3. Presentacion y discusién de actividades procesales defectuosas
3.4. Incidentes y excepciones

3.5. Introduccidn de la Prueba (orden de testigos, traslado de prueba ante Tribunal, prueba
para mejor resolver)

3.6. Interrogatorio y Contrainterrogatorio
3.7. Advertencias previas, asistencia y acompafiamientos obligatorios de testigos.
3.8. Incorporacion de documentos
3.9. Alegato Final
3.9.1. Valoracién de la prueba producida

3.9.2. Determinacion y organizacién de los argumentos que deben componer el
alegato final

3.9.3. Estructura del alegato Final
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Tema V. La teoria del caso en los procesos civil, laboral y contencioso-administrativo.
1. Teoria del caso en el proceso civil. Particularidades.
2. Teoria del caso en el proceso laboral. Particularidades.

3. Teoria del caso en el proceso contencioso-administrativo. Particularidades.

Tema VI. Las medidas cautelares.

Principios generales

Las medidas cautelares en el proceso penal.

Las medidas cautelares en el proceso civil

Las medidas cautelares en el proceso laboral

Las medidas cautelares en el proceso contencioso-administrativo

Gl N

Tema VII. Simulacros de audiencias, interrogatorios y juicios.

1. Criterios de evaluacidn de los simulacros

2. Reglas a seguir en los simulacros

3. Simulacros de audiencias preliminares, de audiencias de actividades procesales defectuosas, de
audiencias de medidas cautelares y de juicio en el proceso penal

4. Simulacros en los procesos civil, laboral y contencioso-administrativo

METODOLOGIA:

El curso es tedrico-practico. Con un porcentaje de 80 por ciento practico y 20 por ciento teorico. Los
métodos y técnicas utilizados en este curso son principalmente constructivistas. Esto implica, por
un lado, que el alumno debe tener una activa y continua participacion en su aprendizaje y por otro,
que debe relacionar las diferentes unidades tematicas y los conocimientos previamente adquiridos
en otras materias. El profesor juega por tanto el papel de provocador de cuestionamientos y
confrontacion de puntos de vista en el momento oportuno, como elemento mediador que facilita ese
aprendizaje. Por tanto, las lecciones alternaran entre la exposiciéon del profesor y la participacion
activa de los estudiantes, quienes, de previo, revisaran las lecturas asignadas, con la finalidad de
que el material sea analizado y discutido en clases. Asimismo, se realizaran ejercicios de puesta en
practica de los conocimientos adquiridos, mediante la utilizacion de metodologias activas. En
horas extra clase, el o la estudiante a partir del método de aprendizaje invertido, sistematizara sus
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conocimientos de manera que pueda hacer frente a los casos que se le presenten, intentando dar
una explicacion o posible diagndstico de acuerdo a lo que se esta desarrollando en el curso. Para tal
efecto, podra hacer uso de medios y recursos electréonicos puestos a su disposicion. Se sugieren
entre otros, los siguientes recursos: -screencast: capturas de pantalla en video, que demuestran
como llevar a cabo una labor; -digital story: relato digital a través de imagenes fijas o en
movimiento, audios, locuciones, otros; -simulacién: representaciéon de la realidad en forma
interactiva y controlada; -ebook: version electrénica o digital de un libro; -electronic journals:
revistas electronicas; -correo electronico: servicio de red que permite al usuario enviar y recibir
mensajes; -videoconferencia: comunicacién simultanea bidireccional de audio y video.

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

El curso exigirda una participacién activa del estudiantado. Con ese propdsito, la metodologia
integrara al menos dos estrategias activas (sin detrimento de que cada docente pueda implementar
otras concordantes). Se sugieren entre otras posibles estrategias activas a elegir, las siguientes:
Mapas conceptuales: representacion grafica de un tdépico alrededor del cual se organizan ideas o
palabras relacionadas con el mismo. Solucién de problemas: Identificar problemas y explorar
posibles estrategias de solucion. Método de caso: Presentacion de situaciones o experiencias de la
vida real, planteamiento y comparacion de alternativas de solucién. Proyecto: elaboracién de un
producto mediante el cual se demuestre la aplicaciéon del conocimiento. Debate: discusiéon de un
tema en subgrupos y analisis de los argumentos a favor y en contra presentados. Ensayo: redaccion
breve para el analisis, interpretacion y evaluacidon un tema. Video-foro: presentacion de un video,
audio, afiche, obra teatral, anuncio publicitario, otros, para provocar la discusién de un tema. Role
Plays: dramatizacién, simulacién o juego de roles. Representacion de un aspecto de la realidad y
desarrollo de competencias para afrontarlas. Estudio dirigido: estudio de un tema a profundidad, a
partir de una guia elaborada por el docente, cuyos resultados son luego compartidos en clase.
Asimismo, se hara uso de las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacién, mediante la
proyeccion de videos, peliculas, juicios, simulacros de juicios, documentales, etc. Ademas, se podra
invitar a distintos profesionales con amplio conocimiento en el campo para que traten algiin tema
en particular, previa coordinacién con el profesor respectivo. Podra efectuarse una interaccion
constante entre los docentes y el estudiantado, a través de la Plataforma de Medicién Virtual (y
otras modalidades de Docencia Mediada con Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion),
como instrumento complementario de comunicacion agil y de acceso a insumos digitales (textos,
presentaciones, media, otros).
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EVALUACION:

De acuerdo con los objetivos del curso y las estrategias de ensefianza-aprendizaje utilizadas, se
plantea la evaluacion de la siguiente manera: La asistencia sera obligatoria. La persona que llegue
después de pasar lista quedara ausente automaticamente. CON CINCO AUSENCIAS SE PIERDE EL
CURSO Y NO SE PRODRA REALIZAR LAS EVALUACIONES PRACTICAS NI TEORICAS. Todos los
alumnos deben participar activamente, desempefiando el papel que en cada oportunidad les
corresponda y los demas, poniendo mucha atencion de todo lo que ocurra en clase. Durante las
lecciones, cada estudiante debera haber leido previamente el material tedrico asignado para esa
clase, ademas de traer todos los Codigos necesarios y cualesquiera otras leyes que también sean
necesarias. La evaluacidn se hara respecto de los contenidos teoricos, asi como de los practicos. El
manejo de los conceptos tedricos basicos se hara, a través de la participacion oral en clase, por ello
la asistencia es obligatoria, asi como en un examen escrito. El razonamiento, se evaluara a través
del estudio de los casos. En este aspecto, se analizara la capacidad que tiene el estudiante para
desarrollar un razonamiento argumentativo.

La evaluacidén de los aprendizajes contendra los siguientes puntos:

1. Llamadas orales: 30%. 10% cada llamada oral. Es individual, con un analisis critico de la
lectura asignada.

2. Un examen parcial: 30%

3. Dos simulacros de audiencias o juicios. Con un valor cada uno de un 20%

Rubros de evaluacion Porcentaje
Llamadas orales (10% c/u) 30%
Examen Parcial 30%
Simulacros de audiencias o 40%
juicios (20% c/u)

Total 100%
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Para evaluar los simulacros, se consideraran los siguientes puntos:
- Comprension de la teoria del caso.
- Comprensién y uso de la argumentacion juridica.
- Manejo y exposicion de doctrina, legislacion y jurisprudencia actualizada.

- Calidad de las exposiciones orales.
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CRONOGRAMA DEL CURSO

Objetivos Especificos: Ejes tematicos Semana

1. Conocer y aplicar la teoria de la Tema |. Argumentacion juridica. SEMANASI, Iy I

2. Elaborar argumentos juridicos
validos, aplicables en los procesos
penales, civiles, laborales y
contenciosos administrativos. 1. Nociones generales.

2. Definiciones de Argumentacion Juridica.

3. Teoria del caso y argumentacion.

4. La dialéctica yla retorica.

5. Juicios de probabilidad

6. Clases de argumentos

7. Componentes de la argumentacion.

8.Hementos o componentes basicos de la comunicacion.
9. Hementos para tener en cuenta en la argumentacion.
10. La pregunta retérica.

11. La topica juridica.

3. Comprender y aplicar la teoria
del caso, asi como su estructura y
elementos. Tema Il. La teoria del caso. SEMANASIV, VY VI
1. Definiciones de teoria del caso.
2. Ventajas de la elaboracion de una teoria
3. Hementos que componen la teoria del caso: lo factico, lo juridico ylo probatorio.
4.Sobre las proposiciones facticas.
5. Requisitos fundamentales para elaborar validamente una teoria del caso eficaz, segun el sujeto procesal que se trate.
6. Momento a partir del cual debe elaborarse |a teoria del caso
7. {Hasta qué momento se puede modificar la teoria del caso?
8. Teoria del caso y estrategia

4. Analizar y aplicar la teoria del
interrogatorio, sus principios y Tema Ill. B interrogatorio de testigos y peritos. SEMANASVII, VI YIX
1. La teoria general del interrogatorio.
2. Estructura del interrogatorio.
3. La planeacion y preparacion del interrogatorio.
4. Faceta de la persona que interroga
5. Faceta del interrogado
6. Técnica deinterrogatorio
7. Tipos de preguntas
8. Técnicas especiales

5. Aplicar en forma practica la
teoria del caso en el proceso
penal, civil, laboral y contencioso
administrativo. Tema IV. La teoria del caso en el proceso penal SEMANASX, XI YXII
1. La preparacion de las audiencias en general
2. La preparacion del debate
3. La apertura del debate
3.1. Alegato inicial
3.2. Lalectura dela acusacion
3.3. Presentacion y discusion de actividades procesales defectuosas
3.4. Incidentes y excepciones
3.5. Introduccion de la Prueba (orden de testigos, traslado de prueba ante Tribunal, prueba para mejor resolver)
3.6. Interrogatorio y Contrainterrogatorio
3.7. Advertencias previas, asistencia y pafiamientos obligatorios de testigos.
3.8. Incorporacion de documentos
3.9. Alegato Final
3.9.1. Valoracion de la prueba producida
3.9.2. Determinacion y organizacion de los argumentos que deben componer el alegato final
3.9.3. Estructura del alegato Final

Tema V. La teoria del caso en los procesos civil, laboral y contencioso-administrativo.
1. Teoria del caso en el proceso civil. Particularidades.

2. Teoria del caso en el proceso laboral. Particularidades.

3. Teoria del caso en el proceso contencioso-administrativo. Particularidades.

6. Conocer el funcionamiento en la
practica de las medidas cautelares
en los procesos penal, civil, laboral
y contencioso administrativo. Tema VI. Las medidas cautelares. Semanas Xl yXIV

Principios generales

Las medidas cautelares en el proceso penal.

Las medidas cautelares en el proceso civil

Las medidas cautelares en el proceso laboral

Las medidas cautelares en el proceso contencioso-administrativo

e

7. Realizar simulacros  de

audiencias, interrogatorios y
juicios orales. Tema VII. Smulacros de audiencias, interrogatorios yjuicios. Semanas XVy XVI

1. Criterios de evaluacién delos simulacros
2. Reglas a seguir en los simulacros
Higrc i

3. Simulacros de preliminares, de audiencias de actividades procesales defectuosas, de audiencias de medidas cautelares y de juicio en el proceso p
4. Simulacros en los procesos civil, laboral ycoTeicioso-administrativo
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