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Objetivo general:
Al finalizar el curso el estudiante conocerd, prdcticamente, la técnica general d= la
AUDITORIA CONTABLE - FINANCIERA a través de | desarrollo de un caso.

Objetivos especificos:

Al terminar el curso el estudiante serd capaz de:

P Planear una auditoria contable financiera.
2. Examinar y evaluar el control interno de una empresa.
3, Aplicar las técnicas de auditoria a cada una de las cuen-

tas tipicas de una entidad comercial.
4, Preparar papeles de trabajo de todo tipo.

5. Preparar un informe de auditeria (dictamen, informaciéon com-
plementaria y carta de gerencia).

{

!

Contenido:

Todo el contenido del programa serd aplicado a un caso prdactico desarrollado por el
alumno con la asesoria y supervisidn, puso a paso, del profesor. Este se fitula:
"PRACTICA ELEMENTAL DE AUDITORIA: COFASA” del C. P. Victor MIl. Mendevil
Escalante. México, 1984., complemento del libro del mismo autor titulado “Elementos
de Auditoria”, del cual se brinda al estudiante un resumen titulado:



“CONCEPTO Y CONTENIDO, PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD, OBJETIVOS,
CONTROLES INTERNOS Y PROCEDIMIEN1OS BASICOS DE AUDITORIA PARA LAS
DIFERENTES CUENTAS”

{Preparado por el profesor a cargo del curso. Consta de 43 paginas.)

Este programa se presenta por etapas, orden légico de toda auditoria.

Preédmbulo: Q: La carta confirmaloria de la contratacién
| Etapa: LA PLANEACION:

b. Laorden de trabagjo (O/T), concepto y contenido
c. Elmemorando y sus objetivos

Il Etapa: EL EXAMEN Y EVALUACION DEL CONTROL INTERNO:
d. Elexamen y evaluacién del control interno por cuen-

tas y la hoja de resumen de deficiencias de
control interno (R-C/int).

Il Efapa: LA EJECUCION:
€. Eldesarrollo de los programas de auditoria por cuen-
tas.
f.  Preparacién de los papeles de frabajo y obtencién de
CPCsa
-La hoja de tfrabajo  (H/T)
-Sumarias

-Cédulas analfticas
-Cédulas de detalle
-Cédulas probatorias
g. Las hojas de resumen:
-De observaciones (R/O)
-De qgjustes (R/A)
-De reclasificaciones  (R/R;
h. Ordenamiento y preparacion del legajo: archivo
temporal.

IV Etapa: EL INFORME:

i. Redaccién y presentacion del dictamen (informe
corto).

j. Redaccién ’y presentacion de la carta de gerencia
(informe largo).
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Evaluacion:
Aprovechamiento:
Presentacidn del trcbajo 50%
Asistencia 50% 100%
Nota final:
Aprovechamiento 80%
Examen final 20% 100%
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