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Objetivo General
rooorcioner al  estudisnte  una descripcion clara vy corgreta de los  conceplos
funcarentales ce las finanzas de las empresas y de los principeaizs i~.otrumentos usados para €
anéiisis financiera de las mismas.

Obietivos especificos por temas
| el tema: “El campo de las finanzas para 'a administracion”.
a Definir las finanzas, asi como sus Areas principeles.
b Describir la funcién de las finanzas para la administracién y su relgcion cori la
economiz y |2 contabilidad.
o. Explicar el objetivo princinal del gerente de finanzas: maximizar la riqueza.
2 Deltema: “Elamblente dela empresa’ (eniorno):
a Identificar a los principales participantes en las transacciones finan-.2ras, asl como
sus actividades bésicas.
b. Comprender la relacién entre las instituciones financieras y los mercados, asl
como Iz funcién y la operacién bésica del mercado de dinero.
c. Analizar los fundamentos de las tases de interés y de los rendimientos requeridos:
infiacion, primas de riesgo, rendiniiento y riesgo.
3 Del tema; ‘Estadecs Financieros, depreciacién y flujo de efectivo (arigen y aplicacién de
fondos):
a  Descrioir el propésito y los componentes basicos del informa para los accionistas.
b Revisar los componentes principales del Estado de Res.ltados y del Ralance
General, e interpretarios.
o. Identificar &l propdsito y el contenico basico del Estado de itiicades Retenidas y
el Estado de Flujos de Efectivo (Origeny Aplicacién de Fondos).
d  Comprender el efecte de la depreciacidn y de otros cargos que no san en efectivo
soore Ics flujos de efectivo de la empresa.
e Analizar los flujos de efectivo (origen y aplicacion de fondos) de la empresa, asi
como la elaporacion y la interpretacion de su estado.
4 Deltema “Anglisis e Interpretacién de Estados Financieros”: ‘
a Conocer a las partes irteresadas en llevar a cabo € analisis de razones
financieras y 108 tipos comunes de somparacion rie razones. '
b Descrioir glgunas de las precauciones glie sé aeben tome: al efectuer @l analisis
de razones financieras
o Utllizar las razones mds conccicas para evaluar la liquidez v 1@ actvided del
inventario, las cuentas por cobrar, as cuentas por pagar Y los activos totales de
una empresa. ol
d  Examirar la relacién entre la deuda y el apalancamiento financiero y las razones
bue se emplean para evaluar e'lrado de enceudamiento ce la empresa y SU b
capacicad para cumplir con lcs pagos de ntereses relacionados con ia deude.
e Evaluer la remabilidad de una empresa €n relacién con sus ventas, inversion en
ac.ivos € inversién en el capital conteble ce los propietarios.




§ Uthzar el sisterna DuPont y un resumen de las razones financieras para rea zar un
anglisis compleio de las razones financieras de una empresa
5 Deltema; “valor del Dinero en el tiempo™:
a Aralizar la funcién del valor en el tiernpo e las finanzas y 108 apoyos de alculo
¢.e se utlzan para simplificar su aplicacion.
b Comprender el concepto Ce walor futuio, su caiculo pare Lna cant dad ind igvaly
e impacto gue produce en é] el nechc de efectuar |a composicion con Lna
frecuencia may or & 1a anual.
Determnar el valor futuro ce una anualidac.
¢ Ertender = concepto de valor presente, so ~&lculo para una cantidad inc ndualy
st relacior con el vaior futuro,
Caicular €l vaior present2 de una coments mixta de fluics de efecti o, Lha
anualidad y una perpetuicdad
i Descrinir los procedimientos que participen en: 1) el caloulo e los cepdeiics pam™
acJmular una suma futura, 2} la amenizacion de préstamos y 3) la determinac on
de las tasas ce interés o de crecimiento

(¢

L6V

Programa / Cronograma

Semana Tema

1 Introduccién, presentacion del profegor y aumnos, dgescripeién del cLreo, regias de
juego.

2 £l campo de las finanzas para la administracion.

3 E! ambierte de la empresa. (entorno)

4y5 Estados Financieros, depreciacién y fluje de efectivo (origen 7 aplicacion de
fondos).

6,7.8v9 Anélsis e interpretacién de Estados Financieros.

10 Primer examen parcial.

11,42y 13 E! valor del dinero en el tiempo.

14 Segundo examen parcial.

15 Etica en los negocios: Simulacion de situaciones comunes conflictivas.
16 Conclusién y clerre del curso.

17 Examen final

Reglas de Juedo

El programa del curso ha sido cuidedosamente planeaco para lograr un balance entre la exposicion
magistral de conccimentos, partcipacién activa del estudiante en el proceso ensefianza-
aprendizaje, nuesta en practica de los conocimientcs aprendidos e interrelacion, pertinencia y
aolicasion de esds conocimientos en empresas codtarricenses y nuestro entorno. Por esta razon es
un surse €h que la participacion astiva del esiudiante y por ende su puntual asistencia a clases es
indispenseble para lograr los objetivos planteados

£l ~u-s0 serd evaluado de la siguiente ferma: exameries parciales y final 15% cada unc; reparies
esoritoe de problemes v cesos indiviauales: 10%: reportes escritos de problemas y ¢as0os grupales.
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119% -resentacién individual e problemas y cesos 10%, resentacion grupel de problemas y

cascs 10%: exdmenes cortes (los cugles anuncio de antemano para el inicio de cade leccion): 5%:

nicipacion giobal en clase 10%. La nota de aprovechamiento se cornputaréd tomando en
~eideracion todos los elementes exceptuando légicamente el examen final y con base a 85%
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