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I- DESCRIPCION DEL CURSO

Mediante este curso se busca proporcionar al estudiante de Direccion de Empresas un
conocimiento amplio en lo referente a la contabilizacion de los aspectos relacionados con el
manejo del ciclo contable para una empresa de servicios o comercial, fundamental para la toma de
decisiones, asi como el andlisis de las cuentas de efectivo, inversiones temporales, las cuentas y
documento por cobrar, segun la normativa vigente para Costa Rica.

i- OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Brindar al estudiante de la Carrera de Direccion de Empresas los conocimientos necesarios sobre
el manejo contable relacionado con el ciclo contable de una empresa de servicios 0 comercial, asi
como la adecuada contabilizacion del efectivo, las inversiones temporales, cuentas y documentos
por cobrar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Comprender la importancia de la contabilidad como sistema de informacién y hemramienta
administrativa para el andiisis de informacién y la toma de decisiones, en un empresa
comercial o de servicios.

Registrar comectamente transacciones comerciales segun las normas y principios
contables para una empresa de servicios o comercial.

Elaborar adecuadamente los estados financieros para una empresa de servicios O
comercial.

Analizar transacciones relacionadas con el efectivo, inversiones temporales, cuentas y
documentos por cobrar, segln la normativa contable vigente para Costa Rica.

Investigar sobre aspectos relacionados con la contabilidad y su aplicacion en las empresas.




- CONTENIDO PROGRAMATICO

TEMA 1- INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD

El comercio, la actividad comercial, diferentes tipos de empresas, la contabilidad y su importancia,
los documentos comerciales mas importantes, la ecuacion contable basica, definicion de los
principales conceptos contables (activo, pasivo, capital, ingresos, gastos, dividendos o retiros), la
cuenta y sus partes, el asiento de diario, tipos de asientos (simple y compuesto), el ciclo de la
contabilidad en forma general, registro de operaciones para una empresa de servicios que incluya
el ciclo contable. Asientos de ajuste basicos para una empresa de servicios. Estados financieros
para una empresa de servicios, incluyendo los asientos de ciemre y balance posterior al cierre. El
catalogo de cuentas.

TEMA 2 — CONTABILIDAD PARA UNA EMPRESA COMERCIAL

Diferencias entre la empresa de servicios y una comercial. Registro de las ventas y las compras
{(método bruto o neto) para una empresa comercial Registro de los descuentos comerciales y por
pronto pago, impuesto de ventas. Uso del sistema de inventario fisico periédico. Uso del sistema
de inventario perpetuo. Asientos de ajuste mas complejos para una empresa comercial que incluya
todo el ciclo contable. Las cuentas de control y su aplicacion en contabilidad. Estados financieros
en una empresa comercial, Estado de Resultados. Balance de Situacién Clasificado, Utilidades
Retenidas, Estado de cambios en el Patrimonio.

TEMA 3 - El EFECTIVO

Andlisis de concepto de efectivo. Control intemo del efectivo. Manejo del efectivo en caja general
y mediante un fondo de caja chica. Asientos contables del fondo de caja chica. Conciliaciones
bancarias de bancos a libros, libros a bancos y por saidos ajustados. Principios contables
aplicables al efectivo.

TEMA 4 - INVERSIONES TEMPORALES

Concepto, registro contable, métodos de valuacion (costo, costo o mercado el més bajo, el precio
de venta), calculo de intereses, tasa bruta y tasa neta en los intereses de los titulos de inversion
(impuesto de renta de los intereses de los titulos de inversion), presentacién en los estados
financieros segln el método de valuacién. Diferentes titulos que representan inversiones
temporales (certificados de inversion, depésitos a plazo, acciones, bonos, etc.)

TEMA 5 - CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

Concepto, registro de las cuentas por cobrar, métodos de calculo de los incobrables, registro de
incobrables, recuperacion de los incobrables, método de cancelacion directa (sin estimacion),
cesion de cuentas por cobrar, registro de documentos por cobrar con intereses y sin intereses,
registro de los documentos por cobrar descontados.

IV - SISTEMA DE EVALUACION

1—Parcial (Temaly ).......c.ccone 35%
2 — Parcial (Temas I, IVy V)............ 35%
TEOOES - o e By 15%

Quices (@almenos 4)...............cccceee. 15%

NOTA FINAL.........cccccnrvnneen 100%




P

La no-asistencia a un examen deberd justificarse de conformidad con lo establecido por la
Universidad de Costa Rica para tales efectos, tanto en cuanto a las fechas de presentacion
establecidas como a la formalidad de los documentos. Los mismos deben ser presentados tanto al
coordinador de citedra como al profeso dentro de los plazos establecidos. Los examenes de
reposicion se realizaran al final del semestre, de acuerdo como se estipula en el cronograma y se
evaluara cualquier tema del curso.

Los examenes parciales son acumulativos, es decir se evalia la materia anterior, pero enfocando
los conceptos nuevos y serdn tanto tedricos como practicos. Se realizarén en dias lectivos. El
examen de ampliacién evaluara todo el contenido del curso.

V - CRONOGRAMA.

Tema | 22-08-02
Temal ll 05-09-02
Primer parcial 26-09-02
Tema Il 0310102
Tema IV 17-10-02
TemaV 07-11-02
Segundo parcial 21-11-02

EXAMEN DE REPOSICION  28/11/02
Examen de Ampliacion 05-12-02

VI - ACTIVIDADES PARA CUMPLIR LOS OBJETIVOS:

a- Las lecciones son impartidas por el profesor, seran tebricas-practicas

b- Los estudiantes deberén realizar la lectura previa de los temas a desarrollar en la préxima
leccion.

¢c- Trabajo préctico realizado por el estudiante dentro y fuera del aula (minimo del doble recibido en
clase).

d- EI horario de consuita por parte del profesor sera establecido segun horario a convenir entre
profesor y estudiantes.
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Notas técnicas:
1- Normas Intemacionales de Contabilidad (Marco conceptual, NIC-1, NIC-25).




