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ESCUELA DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
CATEDRA DE PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
PROGRAMA DEL CURSO DN- 0160
il SEMESTRE DEL 2006

No. de créditos: 4.0 Horas lectivas: 4 hrs. por semana
Requisito: DN-0101 Correquisito: DN-0170

Catedra Docente:

Sede Rodrigo Facio:

. (01) Prof. Zayda Araya (111CE) (05) Prof. Nadia Ugalde (111CE)
(02) Prof. Francisco Piedra (115CE) (06) Prof. Julia Porras (118CE)
(03) Prof. John Ruiz (120CE) (07) Prof. Francisco Piedra (115CE)
(04) Prof. Rita Gonzalez (122CE) (08) Prof. Arcadio Quesada (120 CE)
(09) Prof. Carlos Maroto (124CE)

Sede del Occidente (San Ramoén): Jeannette Morales
Sede del Atlantico, Recinto de Paraiso: Patricia Cedefo
Sede del Pacifico: Héctor Trejos

I- DESCRIPCION DEL CURSO

Mediante este curso se busca proporcionar al estudiante de Direccidn de Empresas un
conocimiento amplio en lo referente a la contabilizacion de los aspectos relacionados con el
manejo del ciclo contable para una empresa de servicios o comercial, fundamental para la toma
de decisiones, asi como el analisis de las cuentas de efectivo, inversiones temporales, las
cuentas y documentos por cobrar, segln la normativa vigente para Costa Rica. También se
busca que el profesional sea una persona integra, respetuosa, con gran sentido de
responsabilidad y ética para que participe y apoye la construccion de una sociedad mas justa v
equitativa.

li- OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL
Capacitar al estudiante de la Carrera de Direccién de Empresas en los conocimientos
necesarios sobre el manejo contable relacionado con el ciclo contable de una empresa de

servicios 0 comercial, asi como la adecuada contabilizacidn del efectivo, las inversiones
temporales, cuentas y documentos por cobrar.
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OBJETIVOS ESPECIFITOS

1) Comprender la importancia de la contabilidad como sistema de informacion y
herramienta administrativa para el analisis de informacion y la toma de decisiones, en
una empiesa comercial o de servicios.

2) Registrar correctamente transacciones comerciales seglin las normas contables para uiia
empresa de servicios o comercial.

3) Elaborar adecuadamente los estados financieros para una empresa de servicios 0
comercial.

4) Analizar transacciones relacionadas con el efectivo, inversiones temporales, cuentas y
documentos por cobrar, segun la normativa contable vigente para Costa Rica.

5) Investigar sobre aspectos relacionados con la contabilidad y su aplicacion en las
empresas.

6) Implernentar elementos relacionados con la ética y la moral en los negocics dentro . 2 la
actividad contable y profesional

7) Promover los habitos de orden, disciplina, busqueda de soluciones, trabajo en equipo v
construccién autodidacta del conocimiento.

8) Promover la participacion asertiva del estudiante en su propio proceso de aprendizaje a
traves de trabajos de investigacion.

lli- CONTENIDO PROGRAMATICO

TEMA 1-Introduccion a la contabilidad y a los negocios (17/08/2006)
Naturaleza de una empresa, funcién de la contabilidad, ética en las empresas, contabilidad
como profesion, principios generalmente aceptados, activos, pasivos y patrimonio,
transacciones y ecuacion contable, estados financieros. El mercado y los documentos
comerciales. Capitulo 1, Warren.

TEMA 2- Analisis de transacciones (24-08/2006)

Utilidad de la cuenta, caracteristicas de las cuentas, analisis y resumen de transacciones.
balanza de comprobacion, identificacion de errores. Lectura sobre la importancia de la ética
para su desarrollo como profesional integro. Capitulo 2, Warren.

TEMA 3- Principio de realizacion y proceso de ajustes (31-08/2006)

Principio de realizacion, naturaleza de los ajustes, elaboracién de asientos de a,uste, resumen
del proceso de ajuste, analisis e interpretacion de estados financieros. Marco conceptual de 'a
contabilidad y NIC 1. Capitulo 3, Warren.

TEMA 4- Terminacion del ciclo contabie (07-09-2006)

Ciclo contable, hoja de trabajo, estados financieros, asientos de ajuste y cierre, ejercicio fiscal,
analisis e interpretacion de estados financieros. Lectura sobre la importancia dJe I
responsabilidad como estudiante y como profesional para la sociedad en la que s.
desempefa. Capitulo 4, Warren.
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TEMA 5- Contabilidad de empresas mercantiles {14-09-2006)
Naturaleza de las empresas mercantiles, estados financieros de una empresa mercantil,
transacciones de ventas, transacciones de compra, transportes, impuesto de ventas,
descuentos. Sistema de inventario permanente.

{21-09-2006)
Sistema de inv=ntario periddico. Hoja de trabajo, ajustes y cierre :
(28-09-2006)
Catalogo de cuentas de una empresa comercial, ciclo contable, analisis e interpretacion de
estados. Capitule 6, Warren

Primer parcial ~0-09-2006 8:00 a,m,

TEMA 6- Efectivo ‘05-10-2006)
Naturaleza del cfectivo y control de entradas y salidas, cuentas bancarias y conciliaci¢™
__bancaria, caji chica, presentacion en el balance. Escandalos financic. 0s relacionado~ con
la falta de ética en los negocios. Capitulo 7, Warren.
(12-10-2006)
Congiliaciones bancarias y caja chica.

TEMA 7- Inversiones (19-10-2006)
Inversiones de corto plazo. Lectura sobre la importancia del respeto hacia si mismo y hacia
las personas que te rodean. Nota técnica de Ridiguer Artavia.

(26-10-2n06)
Mercado de valores. Inversiones de corto plazo. Nota técnica de Ridiguer Artavia.

TEMA 8- Cuentas por cobrar y documentos por cobrar (02-11-2006)
Clasificacion de las cuentas por cobrar, cuentas incobrables, método de cancelacion directa /
de estimacién. Capitulo 8, Warren

(09-11-2006)
Caracteristicas de los documentos por cobrar, partidas por cobrar del balance general.

(16-11-2006)
Documentos y cuentas por cobrar, derechos de devolucion, devoluciones y rebajas.
Documentos por cobrar e ingreso por intereses. Documentos descontados. Documentos por
cobrar e ingreso por intereses. Capitulo VII Meigs, paginas 295-298. Cap. 6 NiFolai, pag 249-
253,

Segundo parcial 1(-11-2006 8:00 a,m,
Final 25-11-2006 8:00 a,m,
Reposicidon 01-/2-2006 6:00 p,m
Ampliacién 08-72-2006 _6:00 p.m
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V- STIVIDADES MINIMAS PARA CUMPLIR LOS OBJETIVOS:

a- Presentacion de los casos éticos, de la bolsa de valores y resolucion de ejercicios en
grupos.

b- Las leccionus son impartidas por el profesor, seran tetrica-practicas

c- Los estudiantes deberan realizar la lectura previa de los temas a desarroliar en la proxiina

leccion.
d- Trabajo practico realizado por el estudiante dentro y fuera del aula (minimo el doble al

recibido en clase).
e- El horario de consulta por parte del profesor seréa establecido segun horario a convenir entre

profesor y estudiantes.

V- SISTEMA DE EVALUACION

1-Parcial (Temal, Hy L IVy V). 35%

2 - Parcial (Tema VI, VI, VIl IX).......ccoooe 35%

Trabajo extraclase...........................o. 10%

Quices (MINIMO 4).........ccoooiiiiieiiiiiee 20%

Aprovechamiento 100% = 70%

Examen Final 30%
NOTA FINAL. ..o 100%

La no-asistencia a un examen debera justificarse de conformidad con lo establecidu por la
Universidad de Costa Rica para tales efectos, tanto en cuanto a las fechas de presentacion
establecidas como a la formalidad de los documentos. Los mismos deben ser presentadus
tanto al COORDINADOR de Catedra como al profesor dentro de los plazos establecidos. Los
examenes de reposicion se realizaran al final del semestre, de acuerdo como se estipula en 2l
cronograma, SOLAMENTE CONTRA LA LISTA ENTREGADA POR CADA PRCFESOR DE
CURSO, QUE SE VERIFICARA CONTRA LA IDENTIFICACION CON FOTO DEL
ESTUDIANTE EL DIA DEL EXAMEN.

Los examenes parciales son acumulativos, es decir se evallua la materia anterior, pero
enfocando los conceptos nuevos, y seran tanto tedricos como practicos. Se realizaran los dias
sabado, alas 8 a. m. El examen de ampliacion evaluara todo el contenido del curso y para su
aprobacion se requiere una nota minima de 7.0. No hay reposicion de quices. Si las ausencias
a los quices son justificadas, se promediara la nota con los quices que efectivamente haya
realizado el estudiante. Se eximen del examen final los estudiantes con notas de
aprovechamiento de nueve o superiores (sin redondeo)
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Vi- TRABAJO EXTRACLASE

Los trabajos se realizan en grupos de no més de tres estudiantes. L.on ejarcicios e
investigaciones gue se les asignaran durante el cursce, entre ellos ios casos de étiva, de
ia bolsa de valores y algunos ejercicios y practicas asignados.

b)

c)

d)

e)
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