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La Escuela de Administracion de Negocios.

Fundada en 1943, es una de |as escuelas con mayor trayectoria en Costa Rica vy Centroamérica
en fa formacion de profesionales de alto nivel en las carreras de Direccion de Empresas v
Contaduria Publica. Cuenta con un equipo de docentes altamente capacitado. asi como un
curriculum actuahizado segun las necesidades actuales del mercado. A partir de junio 2016, el
SINAES otorge acreditacion de ambas carreras a la Sede Rodrige Facio
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Mision Vision

Promover la formacién humanista y profesional en el
area de los negocios, con ética y responsabilidad
social, excelencia acadéemica y capacidad de gestion
global, mediante la decencia. la Investigacion y la
accion social. para generar los lideres y los cambios
que demanda el desarrollo del pais

Valores Humanistas

Etica Tolerancia Solidaridad
Perseverancia Alegria

Una larga trayectoria de excelencia...

Ser lideres universitarios en la formacion humanista
y el desarrollo profesional en la gestién integral de
los negocios, para obtener las transformaciones que
la scciedad globalizada necesita para el logro del
bien comun

)

Valores Empresariales

Innovacién  Liderazgo  Excelencia
Trabajo en Equipo Emprendedurismo
Responsabilidad Social

O

iPara proteger el ambiente, no imprima este documento si no es necesario!
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Il CICLO 2019
DATOS DEL CURSO
Carrera (s): Contaduria publica y Direccidn de Empresas
Curso del IV ciclo de Plan de Estudios de Direccion de Empresas
Curso del V ciclo del Plan de Estudios de Contaduria Publica
Requisitos: PC-0202 Contabilidad Intermedia |, PC-0240 Matemadtica Financiera
Correquisitos -
Créditos 3
Horas de teoria: 2 horas ‘ Horas de laboratorio: = ‘ Horas de practica: 2 horas

PROFESORES DEL CURSO
GR Docente Horario Aula Horario de Atencion*

SEDE RODRIGO FACIO

124
1 Dra. Nadia Ugalde Binda M: 07:00 a 10:50 CE K:11:00a 13:00
, 120
2 MBA. Graciela Casares Mora M: 13:00 a 16:50 CE J: 16:00 a 18:00
441 M: 21:00 a 22:00
3 MBA Carlos Vargas Vargas M: 17:00 a 20:50 CE V: 20:00 3 21:00
4 MBA. Mauricio Guevara Guzman M: 17:00 a 20:50 4§E2 L: 18:00 a 20:00
SEDE GUANACASTE
1 | Lic. Roberto Rodriguez Carrera | L:17:00 a 20:50 | - | K:17:00 a 19:00
SEDE PACIFICO
1 | Lic. Héctor Trejos Benavides | J: 08:00 a 11:50 | - ] M: 13:00 a 15:00
SEDE OCCIDENTE
1 | Lic. Luis Diego Rodriguez Chaves |  M:13:00a16:50 | - | V: 8:00 a 10:00
SEDE CARIBE
1 | Lic. Jorge Barboza Vargas | J: 17:00 a 20:50 I L: 17:00 a 19:00
RECINTO PARAISO
1 | Lic. Fabio Alvarado Arce |  ™:16:00a19:;50 | - | S: 08:00 a 10:00

*A solicitud del estudiante, el profesor podra atender consultas segun la hora, lugar y dia acordado para cada caso particular,
dentro del marco de la normativa de la Universidad de Costa Rica.
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DESCRIPCION DEL CURSO

El curso de contabilidad intermedia Il proporciona al estudiante un conocimiento suficiente en lo referente
a las cuentas de activo y pasivo no corriente que no han sido estudiadas en el curso de contabilidad
Intermedia |, asi como la seccién patrimonial de una sociedad andnima, tanto en lo que se refiere a los
principios contables, como al analisis de diversas transacciones referentes a dichas cuentas.

Se busca que la persona profesional de Contaduria Publica sea ademas de una persona preparada en las
areas técnicas de este curso, alguien emprendedor, con sentido de la ética y la responsabilidad social, que
se desempefie y tome decisiones tomando en cuenta valores como la solidaridad, la tolerancia y la
perseverancia, y destrezas tales como la comunicacion asertiva y el trabajo en equipo.

La poblacién estudiantil debe dirigir su actuar durante el curso acorde con dichos valores y competencias,
y aplicarlos en su desarrollo del curso.

Il. OBJETIVO GENERAL

Capacitar al estudiante en el registro de diferentes aspectos relacionados con revaluacidn y deterioro de
la propiedad, planta y equipo, activos intangibles, pasivo a largo plazo, inversiones en instrumentos
financieros y patrimonio, para una empresa comercial, de servicios o industrial con base a los principios
de contabilidad (Normas Internacionales de Informacion Financiera); asi como resolver cualquier
problema contable referente a estas partidas.

11l. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Integrar la ética y la responsabilidad social en el analisis del contenido programatico del curso, y
profundizar en el didlogo y la reflexidn sobre los valores de solidaridad, tolerancia y perseverancia, asi
como sobre la importancia de desarrollar y aplicar las competencias de comunicacién asertiva y
trabajo en equipo.

2. Analizar y aplicar los principios contables que rigen las cuentas de propiedad, planta y equipo, activos
intangibles, pasivo a largo plazo, inversiones en instrumentos financieros y patrimonio.

3. Registrar segun la normativa vigente transacciones referentes a las cuentas de propiedad, planta y
equipo, activos intangibles, pasivo a largo plazo, inversiones permanentes y patrimonio.

IV. CONTENIDO PROGRAMATICO

TEMA |- ASPECTOS ESPECIALES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Repaso del registro del costo y los diferentes métodos de depreciacién de la propiedad, planta y equipo.
Activos construidos. Intereses capitalizables sobre préstamos segin NIC-23 ejercicios complejos.
Revaluacidon de activos fijos y deterioro del valor de los activos fijos para activos individuales o unidades
generadoras de efectivo segin NIC-16 y NIC-36* (paginas 31 a 38).

Bibliografia: Obligatoria, Capitulo | de la Antologia; NIC- 16, 23 y 36.
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TEMA II- ACTIVOS INTANGIBLES

Definicion y criterios para reconocer un intangible. Costo de los activos intangibles. Formas de adquirir
un intangible: individual, en combinacidn de negocios, subvenciones del gobierno, intercambio, generados
internamente. Registro del costo de investigacion y desarrollo. Costos que no representa intangibles.
Gastos pagados por adelantado. El modelo de costo y de la revaluaciéon para activos intangibles.
Amortizacién y valor en libros de los intangibles. Deterioro del valor de un intangible, pérdida por
deterioro y reversién de la pérdida por deterioro. Informacién a revelar sobre intangibles. Analisis del
registro de: Patentes, Marcas y nombres comerciales, Cabeceras de periédicos o revistas, Programas y
aplicaciones informaticas, Concesiones y Franquicias, Derechos de propiedad intelectual, Arrendamientos
y mejoras a propiedades arrendadas,

Bibliografia: Obligatoria, Capitulo Il de la Antologia; NIC- 38.

TEMA llI- PASIVO NO CORRIENTE

Razones para emitir pasivo a largo plazo. Los Bonos u obligaciones por pagar: caracteristicas, el método
de la tasa efectivo, ventas a la par, con prima o descuento, emision entre las fecha de pago de los bonos*
(pdginas 99 a 104), amortizacién de la prima y el descuento (método de interés efectivo), costos de emisidn
de bonos. Pago de los bonos al vencimiento. Bonos convertibles (método del valor en libros, método del
valor de mercado y conversién inducida). Bonos con garantias para adquirir acciones (warrants). Bonos
seriados* (paginas 114 a 116) y cupdn cero. Redencién antes del vencimiento de los bonos. Pasivos en
moneda extranjera. Documentos por pagar a largo plazo con intereses y sin intereses. Deuda a cambio de
activos, bienes o servicios. Modificacién a condiciones de deudas. Hipotecas por pagar. Revelaciones sobre
los pasivos no corrientes.

Bibliografia: Obligatoria, Capitulo Il de la Antologia. Sugerida Nikolai Cap. 13.

TEMA IV- INVERSIONES EN INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Clasificacién de las inversiones en titulos al valor razonable y al costo amortizado. Inversiones en
instrumentos de deuda e inversiones en instrumentos de patrimonio. Método del interés efectivo para
inversiones por el costo amortizado. Bonos adquiridos en fechas intermedias de cobro de intereses*
(paginas 155 a 160). Venta o redencién anticipada de inversiones en bonos. Activos financieros al valor
razonable y registro de inversiones en instrumentos de patrimonio. Inversiones que dan influencia
significativa y el método de la participacidn. Plusvalia y transacciones entre compaiiias por el método de
la participacién. Adopcion y abandono del método de la participacion. Dividendos en acciones y divisién
de acciones. Inversiones en bonos convertibles y de garantias para comprar acciones (warrants).
Reclasificaciones de inversiones entre categorias de inversiones. Registro de los Fondos de amortizacion y
sus inversiones. Deterioro de Documentos por cobrar a largo plazo e Inversiones. Uso de los fondos de
amortizacién. Inversiones en moneda extranjera. Revelaciones sobre las inversiones a largo plazo.
Bibliografia: Obligatoria, Capitulo IV de la Antologia. Sugerida Nikolai Cap. 14; NIC- 28, 32 y NIIF 09.

TEMA V- PATRIMONIO DE UNA SOCIEDAD ANONIMA

Concepto de Patrimonio, aspectos legales en Costa Rica. Caracteristicas de las acciones comunes y
acciones preferentes. Registro de la venta al contado de acciones comunes o preferentes, con primay con
descuento. Suscripcion de acciones comunes o preferentes. Ventas en abonos de acciones comunes o
preferentes. Acciones a cambio de bienes y servicios distintos de numerario. Costo de emisién de las

e 2511-9180/ 2511-9188 WWW.ean,ucrac,.cr @ negocios@ucrac.cr 0 /eanucr

Pagina 4



Escuela de

EA N Administracion de

Negocios

. UNIVERSIDAD DE

acciones. Ventas de acciones combinadas. Divisién de acciones. Tratamiento contable de las acciones
desiertas (omisiones de acciones). Acciones preferentes: acumulativas y no acumulativas; no
participantes, de participacidn parcial y participantes; preferencia en la liquidacion; acciones convertibles.
Acciones preferentes con derechos de suscripcion. Acciones redimibles (rescatables). Acciones en
tesoreria: método del costo y método del valor nominal (valor par), su presentacién en el Balance.
Acciones en tesoreria donadas. Retiro de acciones en tesoreria. Pagos a empleados basados en acciones
basados en las NIIF 2. Valor en libros de las acciones. Utilidad por accién. Utilidad diluida por accion.
Registro de los dividendos: dividendos en efectivo, dividendos en bienes distintos de numerario,
dividendos en acciones. Registro de las reservas patrimoniales (apropiaciones de utilidades). La reserva
legal para las sociedades andnimas. Estado de Utilidades Retenidas, Estado de Otro Resultado Integral y
el Estado de cambios en el Patrimonio. Revelaciones sobre el patrimonio de una Sociedad Anénima.
Bibliografia: Obligatoria, Capitulo V de la Antologia; NIC- 33 y NIIF- 02.

(*) Estos temas no serdn evaluados en el curso

A través de los siguientes componentes de la evaluacion, en lo que resulte pertinente en cada uno de los temas, se
integrardn aspectos sobre ética, responsabilidad social y emprendedurismo. También se tomard en consideracion la
aplicacion de los valores y competencias referidos en la descripcion del curso.

V. USO DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

El grado de virtualidad del curso es bajo virtual. Se utiliza la plataforma “Aprendiendo en Linea”—Ecoaula- como apoyo
para poner a disposicidn de los estudiantes los materiales del curso, entrega de tareas y trabajos de investigacion,
aplicacién pruebas cortas, por parte de los estudiantes asi como para la realizacién de foros.

VI. ASPECTOS METODOLOGICOS

a. El personal docente y la poblacidn estudiantil desarrollardn las clases dentro de un ambiente de
tolerancia, respeto y comunicacién asertiva. El profesorado promovera el trabajo en equipo, en un
plano de igualdad de oportunidades y sin discriminaciéon de ninguna especie de forma tal que se
garantice un ambiente de didlogo y libre expresidn de las ideas y opiniones.

b. Leccionesimpartidas por el profesor.

Participacidn activa de los estudiantes en el desarrollo de las lecciones

d. Trabajo practico realizado por el estudiante dentro y fuera del aula (minimo el doble al recibido en
clase).

e. Discusion sobre temas de valores o ética.

Investigacion aplicada al cumplimiento de las Normas Internacionales de Informacién Financiera.

g. Es obligacidn del estudiante hacer una lectura previa de los temas a tratar en la clase. El profesor

puede hacer exdmenes cortos de comprobacién de esta lectura.

o
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Objetivos de los aspectos metodolégicos
a. Fomentar el aprendizaje colaborativo
Fortalecer el trabajo en equipo

c. Potenciar la clarificacién y comprensién conceptual.
d. Promover la expresion oral y escrita.
e. Fortalecer la capacidad para aplicar los conceptos en la practica

Objetivos de las competencias éticas

a. Fomentar el respeto entre los companeros, en la relacién profesor-estudiante y demds miembros de
la comunidad universitaria.
Fortalecer la responsabilidad en el cumplimiento de tareas y compromisos.

c. Reforzar la honradez a la hora de repartir los puntajes de las actividades evaluativas en las que
participa.

d. Fortalecer la honestidad al reconocer los errores y procurar enmendarlos/corregirlos.

e. Fomentar la solidaridad mediante la ayuda que pueda ofrecer a los compafieros que muestran cierta
dificultad para comprender la materia.

Fomento del idioma inglés
a. Enuno de los casos se utilizard la lectura en idioma inglés “The theoretical framework — recognition of
financial instruments”, como base para su resoluciéon

Actividades para cumplir con los objetivos

Lectura previa del estudiante de los temas a desarrollar en la préxima leccion.

Traer a clase la antologia o al menos copia de los ejercicios y practicas de cada capitulo.

Elaboracién de resimenes de cada unidad por parte de los estudiantes.

Trabajo en clase en forma individual y grupal.

Consulta por parte del profesor segun horario a convenir entre profesor y estudiantes.

Investigacion aplicada al cumplimiento de las Normas Internacionales de Informacion Financiera.
Charlas y conferencias obligatorias si las hay, equivalentes a un qliiz, con la presentacién adicional de
un resumen de una hoja.

@m0 oo0 oo
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VII. SISTEMA DE EVALUACION

Rubro

| PARCIAL
I PARCIAL

Il PARCIAL

PRUEBAS CORTAS (al menos 5)

TAREAS CORTAS (al menos 2)

CASOS (2)

Examenes parciales

NOTA

EAN

Contenido

Temas |yl
Temas llly IV

TemaV

Temas|lalV

TemaslalV

Temas |l alV

Escuela de
Administracion de

Negocios
Porcentaje Fecha
18 DE SETIEMBRE:
0,
25% 17:00 HORAS
06 DE NOVIEMBRE:
0,
25% 17:00 HORAS
30 DE NOVIEMBRE:
0,
25% 08:00 HORAS
Segun
12% programacion de
cada profesor
Segun
5% programacion de
cada profesor
Preparados por la
0,
8% Catedra
100%

Los examenes incluyen tanto teoria como practica. No se repetirdn examenes a excepcion de casos
totalmente justificados segun el Art. 24 del Reglamento Académico. Los documentos deberdn presentarse

en esos plazos al Profesor y al Coordinador de Cdtedra (indicando el grupo y el profesor).

Pruebas cortas

Se realizardn evaluaciones al final de la semana en que se termina el tema. No se reponen. Las demas
actividades que el profesor asigne, como trabajo en clase, conferencias, charlas, etc. conforman una nota
adicional y opcional que sustituye la nota del examen corto mas bajo.

Los estudiantes deben inscribirse en https://ecoaula.fce.ucr.ac.cr/, en el curso de Contabilidad Intermedia
Il Catedra con los siguientes cédigos de matricula para tener acceso a los exdmenes cortos que se realizan

en esta plataforma:

CODIGO DE MATRICULA
G001 Dra. Nadia Ugalde Binda
G002 MBA. Graciela Casares Mora
G003 MBA Carlos Vargas Vargas
G004 MBA. Mauricio Guevara Guzman
G005 Lic. Roberto Rodriguez Carrera
G006 Lic. Héctor Trejos Benavides
G007 Lic. Luis Diego Rodriguez Chaves
G008 Lic. Jorge Barboza Vargas
G009 Lic. Fabio Alvarado Arce
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Tareas cortas

Se realizardn como minimo 2 evaluaciones de este tipo, seran programadas por cada profesor y deben
entregarse en la fecha y hora acordada, pues no se reponen. Cada evaluacion practica tendrd una
calificacion segun el contenido expuesto por el estudiante, y no Unicamente por presentacién. Las tareas
incompletas se calificaran con una nota de cero. Se realizan a mano en grupos de no mas de 4 estudiantes.

Casos

Se evaluardn 2 casos cuyo objetivo es la aplicacién de conceptos contables de las NIIF a situaciones
concretas, mediante el andlisis conceptual y la revisién y relacidn de la normativa contable vigente, lo que
incluye tanto el proceso de contabilizacién como la presentacidén en notas a los Estados Financieros. Los
casos son preparados por la Catedra y serdn resueltos en grupos de no mas de 4 estudiantes. El plazo de
entrega se establecera especificamente en el enunciado de cada caso.

En uno de los casos se utilizara la lectura en inglés: “The theoretical framework — recognition of financial
instruments”.

Nota: Los exdmenes no incluirdn teoria, solamente ejercicios practicos. Los exdmenes cortos se realizan
en las fechas indicadas en ecoaula, cumpliendo con las disposiciones del Reglamento de Régimen
Académico Estudiantil (Articulo 15), cubriendo la materia de forma acumulativa.

Aguel estudiante o grupo de trabajo que incurra en alguna falta grave tal como, copia, plagio, utilizacion
de material no autorizado o comunicacién o actuacién ilicita en cualquiera de la pruebas o parte de ellas,
tendra una calificacion de 0%, con las consecuencias posteriores que establece la Universidad de Costa
Rica.

Examen de reposicion

La no asistencia a un examen debera justificarse de conformidad con lo establecido por la Universidad
para tales efectos, tanto en cuanto a las fechas de presentacién establecidas como la formalidad de los
documentos. Dichos documentos deberan presentarse en esos plazos al profesor y al Coordinador
(indicando el grupo y el profesor que le imparte lecciones, de lo contrario no se recibiran). Los exdmenes
de reposicion se regiran segun el Art. 24 del Reglamento Académico.

27 DE NOVIEMBRE: EXAMEN DE REPOSICION: 1, 2y 3 Parcial 17:00 horas (Sedes y recintos)
04 DE DICIEMBRE: EXAMEN DE AMPLIACION: 17:00 horas (Sedes y recintos)

El material a utilizar queda a disposicidn en la fotocopiadora Millenium con el nombre de Contabilidad
Intermedia Il.

Nota: Para todos los efectos, el curso usara los nombres de las cuentas siguientes: Documentos en lugar
de Pagarés, Estimacion para activos, Provision para pasivos, Reservas para Patrimonio y Superavit para
cuentas patrimoniales, y Prima o Descuento sobre acciones en lugar de Capital pagado en exceso.
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Reglas para realizar exdmenes
1. Hasta donde sea posible deben sentarse pupitre de por medio, fila de por medio, comenzando en el
pupitre mas préximo al frente y en la fila mas cercana a la puerta.

2. Los teléfonos celulares deben permanecer en modo de vuelo y sobre el pupitre, el asistente o el profesor
pueden verificar el estado en cualquier momento.

3. Las consultas solamente pueden ser acerca de la redaccion del examen y durante los primeros 30
minutos de iniciada la prueba.

4. No se permite salir del aula una vez iniciada la prueba por lo que debe ir al bafio antes de iniciar la
prueba o durante los primeros 10 minutos. Si tienen problemas fisicos que los obliguen a ir al bafio con
frecuencia, deben entregar una constancia médica que asi lo certifique al profesor antes del examen.

5. No se permiten hojas sueltas sobre el escritorio, los maletines y bolsos deben estar totalmente cerrados.
Los cuadernos de examen pueden recogerse al inicio del examen y repartirse de forma aleatoria entre los
estudiantes, por lo que no le ponga nombre hasta que se le entregue uno. O se pueden revisar después
de iniciada la prueba, segun instrucciones del profesor al iniciar el examen.

VIIl. CRONOGRAMA

SEMANA FECHA TEMA

Del 12 al 16 de Agosto TEMA I. Propiedad, planta y equipo. Repaso del registro al costo y los métodos de

semana 1, 2y Del 19 al 23 de Agosto depreciacion. Capitalizacion de intereses. Revaluacidn de activos fijos y deterioro del

3 Del 26 al 30 de Agosto valor.
Del 02 al 06 d L . e . . . L
€ . @ € TEMA 11. Activos intangibles. Contabilizacidn de los intangibles Costos de investigacion
Semanady5 setiembre desarrollo Intangibles identificables. Intangibles no identificables. Crédito mercantil:
y Del09de13de ' & -intang : ‘
. comprado.
Setiembre
Miércoles 18 de | EXAMEN PARCIAL: 17:00 HORAS
Semana 6 . .
Setiembre Sedes: En horario de clase
Del 23 al 27 de TEMA Ill. Pasivos. Razones para la emision de pasivos a largo plazo. Contabilizacion
Setiembre de la emision de bonos. Amortizacion del descuento o prima. Extincién de pasivos.
Semana 7,8y Del 30 de Setiembre al Bonos con caracteristicas de capital. Documentos por pagar de largo plazo.
9 04 de Octubre Hipotecas por pagar.
Del 07 al 11 de
Octubre
Del 14 al 18 de
Octubre TEMA IV. Inversiones. Clasificacion y valuacion. Inversion en titulos de deuda y de
Semana 10, Del 21 al 25 de participacion. Inversion en titulos de deuda que se conservan hasta su madurez.
11y 12 Octubre Método de participacidn. Inversiones en fondos. Inversiones y obligaciones en
Del 28 de Octubre al moneda extranjera y el diferencial cambiario.
01 de Noviembre
Miércoles 06 de Il EXAMEN PARCIAL: 17:00 HORAS
Semana 13 . .
Noviembre Sedes: En horario de clase
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SEMANA FECHA TEMA
TEMA V. Capital contable. Estructura del capital de una S.A.
Del 11 al 15 de . - . . .
Noviembre Emision de acciones comunes y preferentes. Seccidn patrimonial de una S.A. Acciones
en tesoreria. Acciones desiertas. Valor en libros de una accion. Pagos basados en
Semana 14, Del 18 al 22 de .
. Acciones NIIF-2
15,16y 17 Noviembre . L . - .,
Ganancias por accion. Ganancias diluidas por accién
Del 25 al 29 de . . . . . .
. Dividendos en efectivo y bienes distintos de numerario. Estado de cambios en el
Noviembre .
capital contable
Saba(.io 30de 11l EXAMEN PARCIAL 08:30 horas
Noviembre
Semana 18 04 de Diciembre EXAMENES DE REPOSICION (17:00 horas Todas las Sedes)
Semana 19 11 de Diciembre EXAMEN DE AMPLIACION (17:00 horas Todas las Sedes)

IX. BIBLIOGRAFIA
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Libros de Consulta:
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