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OBJETIVO GENERAL 
  
Al finalizar el curso el estudiante será capaz de reconocer los distintos sistemas de protección de derechos 
humanos, su funcionamiento, los criterios de interpretación y aplicación, y la doctrina reciente emanada de los 
órganos jurisdiccionales internacionales.  
  
  
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
  
10.  Reconocer la existencia de los distintos sistemas internacionales de protección de Derechos Humanos. 
11.  Reconocer los principales mecanismos de monitoreo y denuncia del sistema universal de derechos humanos.  
12.  Comprender el funcionamiento del sistema interamericano de derechos humanos y sus mecanismos de 
monitoreo, consulta y denuncia. 
13.  Conocer la doctrina resultado de la jurisprudencia internacional en materia de derechos humanos.   
14.  Analizar perspectivas a futuro del sistema interamericano de derechos humanos.  
                                                                      
  
CONTENIDOS 
  

I. EL SISTEMA UNIVERSAL DE PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS 
  
A.    La Carta de Derechos Humanos.  Desarrollo normativo 
  
B.     Órganos principales de las Naciones Unidas para la protección de los Derechos Humanos  
   1.  La Asamblea General 
3.      El Consejo Económico y Social y la Comisión de Derechos Humanos 
4.      La Secretaría General 
5.      El Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos  
  
  
II. EL SISTEMA INTERAMERICANO DE DERECHOS HUMANOS 
  

A.     La Carta de la OEA 

  

B.     La Declaración Americana de Derechos y Deberes del Hombre 

  

C.     La Convención Americana sobre Derechos Humanos 

  

D.     El desarrollo del sistema entre 1948 y 1969 

  

E.      La Comisión Interamericana de Derechos Humanos 

1.      Evolución 
2.      El procedimiento ante la Comisión 



3.      Los informes 
4.      Las visitas “in situ” 
  

F.      La Corte Interamericana de Derechos Humanos 

  
         1. Creación  

   2. Organización 
                           3. Elección de los jueces 

   4. Competencias 
a.       Casos contenciosos  
b.      Opiniones consultivas  
c.       Medidas provisionales 
  

   5. Instalaciones 
   6. Procedimientos 

  
  
III. EL FUTURO DEL SISTEMA INTERAMERICANO  
  

A.     El acceso directo 

  

B.     Una Corte permanente 

  

C.     La protección de los derechos económicos, sociales y culturales 

  

D.     Los peligros que enfrenta el sistema 

  
IV. COMPARACIÓN DEL SISTEMA INTERAMERICANO CON OTROS SISTEMAS DE PROTECCIÓN DE 
DERECHOS HUMANOS 
  

A. Sistema Europeo. 
B. Sistema Africano. 
C. Otros 

V. PROTECCION A GRUPOS MINORITARIOS 
  
  
1. Teoría del Género 
2. Derecho de la Libre Determinación 
2.1 Declaración sobre la concesión de la independencia a los países y pueblos coloniales 
2.2 Convención Internacional contra el reclutamiento, la utilización, la financiación, y el entrenamiento de los 
mercenarios. 
3. Derechos de los Pueblos Indígenas y de las Minorías 
3.1 Declaración sobre los derechos de los Pueblos Indígenas 
3.2 Convenio sobre pueblos indígenas y tribales, 1989 
3.3 Declaración sobre los derechos de las personas pertenecientes a minorías nacionales o étnicas, religiosas y 
lingüísticas. 
4. Prevención de la Discriminación 
4.1 Convenio sobre igualdad de remuneración 
4.2 Convenio relativo a la discriminación en materia de empleo y ocupación 
4.3 Convención Internacional sobre la Eliminación de todas las Formas de Discriminación Racial 
4.4 Declaración sobre la raza y los prejuicios raciales 
4.5 Convención relativa a la lucha contra las discriminaciones en la esfera de la enseñanza 
4.6 Declaración sobre la eliminación de todas las formas de intolerancia y discriminación fundadas en la religión o las 
convicciones. 
4.7 Conferencia Mundial contra el Racismo, 2001 
5. Derechos de la Mujer 
5.1 Convención y Protocolo sobre la eliminación de todas las formas de discriminación contra la mujer 
5.2 Declaración sobre la eliminación de la violencia contra la mujer 
6. Derechos del Niño 
6.1 Convención sobre los Derechos del Niño 
6.2 Protocolo Facultativo de la Convención sobre los Derechos del Niño relativo a la venta de niños, la prostitución 
infantil y la utilización de niños en la pornografía. 



6.3 Convenio sobre la edad mínima, 1973 
6.3 Convenio sobre las peores formas de trabajo infantil, 1999. 
7. Derechos de las Persona Adulta Mayor 
7.1 Ley del Adulto Mayor, 1999 
7.2 Ejecución del Plan de Acción Internacional sobre el Envejecimiento y actividades conexas 
8. Derechos de los Discapacitados  
8.1 Declaración de los Derechos del Retrasado Mental  
8.2 Declaración de los Derechos de los Impedidos 
8.3 La protección de los enfermos mentales y el mejoramiento de la atención de la salud mental 
8.4 Ley 7600 sobre la igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad 
9. Los Derechos Humanos en la Administración de Justicia 
9.1 Reglas y principios mínimos para el tratamiento de los reclusos 
9.2 Conjunto de Principios para la protección de todas las personas sometidas a cualquier forma de detención o 
prisión 
9.3 Reglas de las Naciones Unidas para la protección de los menores privados de libertad 
9.4 Convención, Declaración y Protocolo sobre la Protección de Todas las Personas contra la Tortura y otros tratos o 
penas crueles, inhumanos o degradantes 
9.5 Reglas mínimas de las Naciones Unidas sobre las medidas no privativas de la libertad (Reglas de Tokio) 
9.6 Directrices de las Naciones Unidas para la prevención de la delincuencia juvenil (Directrices de Riad) 
9.7 Ley Penal Juvenil 
10. Derechos de los migrantes 
10.1 Convenios 97, 143 y 111 de la OIT 

10.2 Convención Internacional sobre la Protección  de los Trabajadores Migrantes y sus Familias. 

  
  
 DESARROLLO DEL CURSO 
  
A-    Clases magistrales 
B-    Lecturas dirigidas y debates. 
C-    Investigación escrita. 
D-    Análisis de películas, textos, etc. 
E-     Análisis de jurisprudencia. 
F-     Análisis de casos en trámite. 
  
  
Las lecciones de dividirán en dos partes, una primera magistral a cargo del profesor o algún profesor invitado; y la 
segunda discusiones, debates y actividades varias. 

             
  
EVALUACIÓN 
  
Un parcial escrito con un valor del 25% 
Un trabajo de investigación con un valor del 20% 
Trabajo en clase y dinámicas con un valor del 20% 
Un examen final oral con un valor del 35% 
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