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PROGRAMA DEL CURSO DE ECONOMIA POLITICA Y PROCESOS DE TRABAJO EN 

COSTA RICA 

 

I. PRESENTACION DEL CURSO 

 

Curso teórico-práctico, donde se profundiza en la comprensión de los conceptos de la Economía 

Política y de los proceso de trabajo a partir del análisis de la realidad económica de Costa Rica. Es 

un complemento del curso Economía Política y  Procesos de Trabajo. 

 

Código: OT-1027 

Número de créditos: 2 

Requisitos: OT- 1023 

 

II. OBJETIVO GENERAL 

 

 Estudiar los procesos de trabajo y las formas en que éstos se realizan en  Costa Rica,     en la 

actualidad, desde la perspectiva de la Economía Política. 

 

III. OBJETIVOS ESPECIFICOS 

 

Contribuir a que el estudiante sea capaz de: 

 Analizar y comparar las distintas políticas que en el campo económico y social  se han 

desarrollado a partir de la década de los ochenta. 

 Determinar la influencia que estas políticas han ejercido en los procesos de trabajo en Costa 

Rica 

 Analizar los principales indicadores del empleo, el ingreso y la pobreza en C. R. 

 Analizar la problemática del sector informal, de las MIPYMES y de la economía solidaria 

en el país. 

 

IV. CONTENIDOS PROGRAMATICOS 

 

TEMA I: Política Social y Política Económica en  Costa Rica  a partir  de la                       

década de los ochenta. 

 

 El nuevo modelo de desarrollo capitalista.  

 Mercado de trabajo en C.R. a partir del proceso de ajuste estructural. 

 La política social y la política económica en el período. 

 Política social y política de compensación social. 

                                                                                                                

Bibliografía:  

 

Guendell, Ludwing. La Política Social en Centroamérica en los ochenta: Crisis y 

Reestructuración. http://www.ts.ucr.ac.cr/binarios/docente/pd-000134.pdf  
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Barahona, M y Mora, H. (2000) “Las políticas sociales: de instrumentos de compensatorios y 

subordinado a la política económica,  a eje central de una ética del desarrollo” En Revista 

Economía y Sociedad Número especial, febrero del 2000. 

http://www.revistas.una.ac.cr/index.php/economia/article/view/1552/1471  

 

Sánchez, Marco y Sauma, Pablo. (2010). Choques externos y políticas de protección social en 

Costa Rica. Capítulos 1,2 y 3. MastherLitho, 2010.  

http://www.un.org/en/development/desa/policy/cdp/cdp_publications/choques_externos.pdf  

 

 Tema II:       El SECTOR INFORMAL 

 

 Marco conceptual 

 Heterogeneidad del sector informal 

 Desarrollo del sector informal 

 El sector informal urbano 

 

Bibliografía:  

 

Delgado, F (2003). El empleo informal en Costa Rica: Características de los ocupados y sus 

puestos de trabajo. Revista de Ciencias Económicas. N 31. 

http://revistas.ucr.ac.cr/index.php/economicas/article/view/12694/11982  

 

Seligson, A. (1998) LAS MUJERES EN EL SECTOR INFORMAL COSTARRICENSE: CAUSAS 

DEL ÉXITO. Anuario de Estudios Centroamericanos, Universidad de Costa Rica 

http://revistas.ucr.ac.cr/index.php/anuario/article/view/1824/1792  

  

TEMA III: Las MIPYMES  

 

 Micro, pequeña y mediana empresa.  

 Importancia de las MIPYMES en la economía costarricense 

 El problema de la competitividad 

 Microempresa y sector informal 

 Problemas de la microempresa 

  

Bibliografía:  

 

Ministerio de Economía. Estado y Situación de las Pymes en Costa Rica 2013. Secciones 1 y 2 

http://reventazon.meic.go.cr/informacion/estudios/2016/pymes/informe.pdf  

 

Gómez, M. “Competitividad de la PYMES: ¿Cómo puede la pequeña y medianas empresas de 

Costa Rica competir en el mercado local e internacional” En Revista Economía y Sociedad 

Número # 20, Setiembre del 2002. 

http://www.revistas.una.ac.cr/index.php/economia/article/view/1183/1106  

 

Nuñez, M; Valenciano, J; Vega, G; Ortiz, G. (2013). Mejorando la competitividad de las 

microempresas en la Región Brunca de Costa Rica. Revisa de Ciencias Sociales. Universidad de 

Costa Rica. Revista 139 (I). 2013. ISSN 0482-5276 

http://www.revistas.ucr.ac.cr/index.php/sociales/article/viewFile/11359/10713  
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 Tema IV:     La medición del Producto  

 

 Valor de la producción a precios corrientes. 

 Valor de la producción a precios constantes  

 Índice y tasa de crecimiento  

 Producto Interno Bruto y producto nacional bruto  

 

 

Bibliografía:  

 

Dorbush y Ficher (1996). Macroeconomía. Capítulo 2. (copias).  

 

 

  Tema V:        La medición del empleo y el ingreso en Costa Rica 

 

 La Encuesta de Hogares de Propósitos Múltiples 

 Población económicamente activa 

 Tasa de ocupación 

 Tasa de desempleo abierto 

 Subempleo visible e invisible 

  Ingreso 

 Salarios mínimos. 

 Salarios reales 

 Inflación y ajustes de salarios 

 

Bibliografía:  

 

Instituto Nacional de Estadísticas y Censos. (2012) Conceptos y definiciones San José Costa Rica,  

                                                                                  

 

TEMA VI:  La pobreza en Costa Rica. Su estimación 

 

 Método de línea de pobreza (LP) o método del ingreso. 

 Método de necesidades básicas insatisfechas ( NBI ) 

 Pobreza extrema 

 Incidencia, intensidad y severidad de la pobreza 

 

       Bibliografía:  

 

Instituto Nacional de Estadísticas y Censos. Conceptos y definiciones    

  

Instituto Nacional de Estadísticas y Censos. Encuesta Nacional de Hogares Julio 2015 

RESULTADOS GENERALES                                                                                                                                                                                                    

          

                        

TEMA VII:       El mercado de trabajo en el sector privado. 

 

    Procesos de trabajo en la industria costarricense 

    La maquila en Costa Rica 

    El trabajo femenino 

    La jornada laboral 

    Intensidad del trabajo. 

    Políticas de flexibilización laboral  
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Bibliografía:  

 

Carballo, P PRECARIZACIÓN DEL EMPLEO: FLEXIBILIDAD LABORAL EN EL 

TRABAJO SOCIAL COSTARRICENSE.  

 

TEMA VIII: Economía Social y Economía Solidaria 

 

  Economía Social. – Caracterización.  

 Economía Solidaria. – Caracterización.   

 La Economía solidaria como realidad.  

 La Economía Solidaria como teoría.  

 La Economía Solidaria como proyecto. 

 

Razeto, Luis. Lecciones de Economía Solidaria. Realidad, Teoría y Proyecto  

 

METODOLOGÍA 

 

Los contenidos temáticos serán expuestos en clase por el profesor para ser discutidos 

posteriormente con los estudiantes. Algunos temas podrán ser expuestos por estudiantes de común 

acuerdo con el profesor. 

 

Con anterioridad a la clase el profesor indicará las lecturas referentes a cada tema. Además se 

realizaran tareas y trabajos concernientes a los temas del curso.  

 

 

EVALUACIÓN 

 

Dos exámenes parciales: 70% 

Primer parcial: Temas: 1, 2, 3,4 (26 de septiembre del 2016) 

Segunda parcial: Temas 5,6, 7 y 8 (28 de noviembre del 2016) 

 

Exposiciones,  pruebas cortas, tareas y trabajos en clase: 30% 

 

BIBLIOGRAFÍA 

 

 Aseprola. Un acercamiento a la flexibilidad laboral (Copias) 

 

 Barahona, M y Mora, H. (2000) “Las políticas sociales: de instrumentos de 

compensatorios y subordinado a la política económica,  a eje central de una ética del 

desarrollo” En Revista Economía y Sociedad Número especial, febrero del 2000. 

 

 Delgado, F (2003). El empleo informal en Costa Rica: Características de los ocupados y 

sus puestos de trabajo. Revista de Ciencias Económicas. N 31.  

 

 Dorbush y Ficher (1996). Macroeconomía. Capítulo 2. (copias).  

 

 Gómez, M. “Competitividad de la PYMES: ¿Cómo puede la pequeña y medianas 

empresas de Costa Rica competir en el mercado local e internacional” En Revista 

Economía y Sociedad Número # 20, Setiembre del 2002. 
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 Guendell, Ludwing. La Política Social en Centroamérica en los ochenta: Crisis y 

Reestructuración. http://www.ts.ucr.ac.cr/binarios/docente/pd-000134.pdf. 

 

 Hann, H (1989). El sector informal en Centroamérica, Oficina Internacional del Trabajo 

(PREALC). Investigaciones sobre empleo número 27 (copias) 

 

 Instituto Nacional de Estadísticas y Censos. (2012) Encuesta Continua de Empleo:          

MÉTODOS Y PROCEDIMIENTOS. San José Costa Rica, 2012.  

 

 Instituto Nacional de Estadísticas y Censos. Conceptos y definiciones  

 

 Ministerio de Economía. Estado y Situación de las Pymes en Costa Rica 2013. Secciones 

1 y 2 

 

 Nuñez, M; Valenciano, J; Vega, G; Ortiz, G. (2013). Mejorando la competitividad de las 

microempresas en la Región Brunca de Costa Rica. Revisa de Ciencias Sociales. 

Universidad de Costa Rica. Revista 139 (I). 2013. ISSN 0482-5276 

 

 Ramírez, E. “Empleo, ingreso y pobreza”. EFUNA, Heredia, 1997 (copias) 

 

 Razeto, Luis. Lecciones de Economía Solidaria. Realidad, Teoría y Proyecto  

 

 Sánchez, Marco y Sauma, Pablo. (2010). Choques externos y políticas de protección 

social en Costa Rica. Capítulos 1,2 y 3. MastherLitho, 2010. 

 

 Seligson, A. (1998) LAS MUJERES EN EL SECTOR INFORMAL COSTARRICENSE: 

CAUSAS DEL ÉXITO. Anuario de Estudios Centroamericanos, Universidad de Costa Rica  

 

 Trejos, M. S. “La energía vital toda le queda al patrón”. ESEUNA, Heredia, 1992 

(copias) 

http://www.ts.ucr.ac.cr/binarios/docente/pd-000134.pdf

