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UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
Departamento de Ciencias Sociales
Sección de Economía


Datos Generales 
Sigla: XE-0156
Nombre del curso: Introducción a la Economía
Tipo de curso: Teórico Práctico 
Número de créditos: 4 
Número de horas semanales contacto: 4 (modalidad virtual baja) 
Número de horas semanales de trabajo independiente del estudiante: 5 
Horario del curso: viernes 08:00am a 11:50 
Ciclo: II-2025

Datos del Profesor 
Nombre: M.Sc. Marco Otoya Chavarría 
Correo Electrónico: marco.otoya@ucr.ac.cr 
Horario de Consulta: Todos los viernes después de clases


DESCRIPCIÓN:

Este curso de introducción a la economía busca que la persona estudiante sea capaz de comprender hechos relevantes de su entorno económico mediante el uso de conceptos y argumentos básicos de la ciencia económica y que, además, se familiarice con algunos aspectos importantes de la economía costarricense.
Para ello, en el curso se introducen una serie de conceptos, relaciones y modelos básicos de la Ciencia Económica que permiten comprender el funcionamiento de una sociedad organizada con base en una economía de mercado y se relacionan con el funcionamiento y la evolución reciente de la economía costarricense.

OBJETIVO GENERAL:
Utilizar conceptos, relaciones y elementos básicos del análisis económico para comprender e interpretar hechos relevantes del entorno económico nacional.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
· Analizar los conceptos, relaciones y modelos básicos de la ciencia económica. 
· Utilizar ciertas herramientas analíticas de la Economía para comprender aspectos relevantes de la realidad económica.
· Comprender algunas de las características y elementos básicos de la realidad económica costarricense.





CONTENIDOS:

Tema 1: Introducción a la economía
A. Principios de economía.
B. Flujo circular de la economía, frontera de posibilidades de producción.

Tema 2: Demanda y oferta
A. Mercado y competencia perfecta
B. Temas de Demanda
C. Temas de Oferta
D. Excedente del consumidor
E. Elasticidades

Tema 3: Controles de precio
A. Precios máximos
B. Precios minímos

19 se setiembre: Primer examen Parcial

Tema 4: Estructuras de mercado y  fallas del mercado
A. Las externalidades: costos y beneficios que no se reflejan en los precios
B. Los bienes públicos: no rivalidad y no excludibilidad


Tema 5: Costos de producción y estructuras de mercado
A. Costos de producción
B. Mercados competitivos
C. Monopolio

24 de octubre: Segundo examen Parcial

Tema 6: El análisis macroeconómico: producción, inflación, empleo y crecimiento
A. Medición agregada: la producción (PIB) y los precios (inflación), el crecimiento (nominal y real).
B. El crecimiento económico y sus fuentes. Empleo y desempleo. Los ciclos económicos. 
C. Inflación y tasas de interés

28 de noviembre: Tercer examen parcial

METODOLOGÍA:

La modalidad del curso es de clase magistral impartida con bajo contenido virtual. El profesor o profesora del curso presentará durante la sesión de clase respectiva las líneas principales del tema correspondiente. Es obligación de las y los estudiantes tanto hacer la lectura de los materiales del capítulo en su totalidad, así como utilizar los recursos de la plataforma virtual y realizar las prácticas correspondientes. Las y los docentes harán su mejor esfuerzo para garantizar que todas y todos sus estudiantes tengan acceso a las clases y recursos del curso, así como a la debida atención estudiantil.
Es un curso teórico y práctico. La realización y solución de ejercicios en los que se pone en práctica conceptos y teoría se realizan durante cada una se las clases, de tal forma que el estudiante tenga comprensión integral de la teoría y su aplicación práctica. El libro base del curso será Mankiw, Gregory: Principios de Economía, Cengage Learning, sexta Edición.

EVALUACIÓN:
Tres Exámenes parciales que valen un 90% de la nota final. Además, el profesor evaluará con un 10% asistencia y participación en clase.
Las fechas para la aplicación del examen son las siguientes:
· El primer examen parcial se realizará 19 de setiembre según lo disponga el profesor(a) del grupo. Este examen tiene un valor del 30% del curso y cubre los temas 1, 2 y 3. Para casos justificados según la normativa universitaria habrá un examen de reposición cuya fecha será indicada por el profesor o profesora.
· El segundo examen parcial se realizará 24 de octubre, según lo disponga el profesor (a) del grupo. Este examen tiene un valor del 30% del curso y cubre los temas 4 y 5. Para casos justificados según la normativa universitaria habrá un examen de reposición cuya fecha será indicada por el profesor o profesora.
· El tercer examen parcial se realizará del 28 de noviembre, según lo disponga el profesor (a) del grupo. Este examen tiene un valor del 30% del curso y cubre los temas 6 y síntesis. Para casos justificados según la normativa universitaria habrá un examen de reposición cuya fecha será indicada por el profesor o profesora.
· El examen de ampliación también será administrado por el o la docente de cada grupo en la fecha que acuerde con sus estudiantes, e incluye toda la materia del curso.

Los examenes I y II se realizan en formato presencial. Eventualmente el examen final podrá realizarse en formato virtual o presencial, según lo defina el profesor del curso.

ESPECIFICACIONES DE LA EVALUACIÓN:
Ningún estudiante se puede eximir de ninguno de los exámenes del curso por lo que cada estudiante debe realizar los exámenes programados.

CRONOGRAMA
	Cronograma de clase
	
	
	

	Clase
	Semana
	Tema
	Literatura
	Modalidad

	22/08/25
	1
	I
	Cap 1. Cap 2.
	Presencial

	29/08/25
	2
	II
	Cap. 4. Cap. 5. 
	Presencial

	05/09/25
	3
	II
	Cap. 4. Cap. 5. Cap.7
	Presencial

	12/09/25
	4
	III
	Cap.6
	Presencial

	19/05/25
	5
	I Examen Parcial
	
	Presencial

	26/09/25
	6
	IV
	Cap.10 y Cap.11
	Presencial

	03/10/25
	7
	V
	Cap.13
	Virtual

	10/10/25
	8
	V
	Cap. 14
	Virtual

	17/10/25
	9
	V
	Cap 15
	Virtual

	24/10/25
	10
	II Examen Parcial
	
	Presencial

	31/10/25
	11
	VI 
	Cap. 23
	Virtual

	07/11/25
	12
	VI 
	Cap.24 Profesor invitado
	Presencial

	14/11/25
	13
	VI 
	Cap. 25-26 Profesor invitado
	Presencial

	21/11/25
	14
	VI
	Cap. 29-30 
	Presencial

	28/11/25
	15
	III Parcial
	 
	Presencial

	05/12/25
	16
	Examen Extraordinario
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Bibliografía complementaria y recursos de aprendizaje

Se podrán incluir algunas lecturas adicionales obligatorias y otras sugeridas. Toda lectura
obligatoria será parte de la evaluación en los exámenes de cátedra

Plataforma Virtual
El curso hace uso de la plataforma de Mediación Virtual METICS en la que todos los estudiantes deben estar inscritos, ya que será el instrumento de comunicación y de difusión de los recursos de aprendizaje del curso, incluida la bibliografía, las presentaciones base y los videos. Todos los comunicados se realizarán mediante mediación virtual.

Se les recuerda a todas y todos que la Universidad de Costa Rica tiene una política firme de cero tolerancia a la discriminación, el hostigamiento y cualquier tipo de acoso. En esa línea la Universidad tiene vigente una serie de reglamentos para proteger, prevenir, sancionar y erradicar dichas prácticas de nuestra universidad y así proteger la dignidad de cualquier persona de la comunidad universitaria. Entre ellos están:
• Reglamento de la Universidad de Costa Rica en contra de la discriminación.
https://www.cea.ucr.ac.cr/images/asuntosadm/discriminacion.pdf
• Reglamento Reglamento de la Universidad de Costa Rica contra el hostigamiento sexual.
https://www.cu.ucr.ac.cr/normativ/hostigamiento_sexual.pdf

Contacto: Defensoría contra el Hostigamiento Sexual defensoriahs@ucr.ac.cr, teléfono
2511-1909
Por último, la siguiente tabla incluye la información de todos los grupos, con su respectivo profesor o profesora y la clave para matricularse en EcoAula. Cada estudiante deberá enviar un correo electrónico al profesor encargado de su grupo, solicitando ser incluido en las invitaciones a las clases virtuales mediante la plataforma Zoom:
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