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I.Descripcion del curso: El curso se propone llevar a cabo una revision panoramica
de las principales lineas de evolucion estructural de los territorios que conforman
las entidades geopoliticas que hoy se conocen como “Centroamérica”’ durante los
siglos XIX y XX, esto desde una perspectiva totalizante que tome en cuenta los
rasgos comunes Yy las diferencias especificas de los paises que actualmente se
incluyen dentro de estas regiones. Es decir, la perspectiva consistira en integrar de
la manera mas amplia posible los aspectos sociales, econdmicos, politicos,
culturales y demas, de los componentes del area, pero dentro de una visién
regional de conjunto y no como una sumatoria de historias individuales de paises
desvinculados unos de otros.

I1.Objetivo General: Pretendemos, por tanto, esbozar una revision general basica
de la dinamica diacrénica de la region durante el periodo que se ha dado en llamar
‘contemporaneo”, con el fin de proporcionar una vision general de ello al
estudiante. El estudio de fuentes bibliograficas externas a los contenidos del curso
sera fundamental también para conseguir que el estudiante amplie su
conocimiento factico asi como bibliografico sobre los temas y problemas histéricos
atingentes a la region.

I1l.Objetivos especificos:

a) Llevar a cabo un trabajo de lectura que brinde las bases de discusion vy
analisis critico suficientes sobre los tdpicos de investigacion relativos a la
region.

b) Realizar un trabajo de investigacion bibliografica que sirva para ampliar y
complementar el analisis a realizar en clase.

IV.Metodologia: La metodologia de este curso es participativa, es decir, se trata de
un trabajo compartido entre docente y estudiantes, donde el trabajo de lectura,
exposicion y critica de estos Ultimos es el elemento central para el desarrollo de la
tematica.



V. Actividades:

a) Se llevara a cabo exposiciones diarias de los contenidos bibliograficos durante
las cuales se discutira en grupo las diferentes tematicas a cubrir.

b) Se llevara a cabo una actividad de investigacion bibliografica individual que
complementara y servira para poner en practica criticamente los cpntemeic;s

tanto informativos como tedrico-metodolégicos del curso. Los pa?*ame‘tmé a 2

evaluar en este trabajo se discutiran oportunamente.
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VI.Cronograma: :

12/08 Toma de contacto y presentacion del curso. {2 Re ‘S”Cner

19/08 Primera Unidad. Centroamérica, politica y nacion de la Independenc:a a
1930:
Pérez Brignolli, Héctor. Breve Historia de Centroamérica. Madrid: Alianza

Editorial, 1985, cap.1.

Demyk, Noelle. “Los territorios del estado-nacién en Ameérica Central: una
problematica regional”. En: Taracena A., Arturo y Piel, Jean (comps.).
Identidades nacionales y Estado moderno en Centroamérica. San Joseé:
EUCR, 1995, pp.13-30.

26/08 Pinto Soria, Julio César. “La Independencia y la Federacion (1810-1840)".
En: Historia General de Centroamérica. Madrid: FLACSO, 1993, tomo [,
cap. 2.

02/09 Gudmunson, Lowell.”Sociedad y politica (1840-1871)". En: Historia general
de Centroamérica. Madrid: FLACSO, 1993, tomo lll, cap.4

Taracena Arriola, Arturo. “Nacién y republica en Centroamerica (1821-1865)". En:
Taracena A., Arturo y Piel, Jean (comps.). Identidades nacionales y Estado
moderno en Centroamérica. San José: EUCR, 1995, pp.45-61.

Taracena Arriola, Arturo. “Liberalismo y poder politico en Centroameérica
(1870-1929)". En: Historia General de Centroamérica. Madrid: FLACSO,
1993, tomo IV, cap.3.

09/09 Segunda Unidad: Transformaciones econémicas en el siglo del café:
Lindo Fuentes, Héctor. “Economia y sociedad (1810-1870)". En: Historia
General de Centroamérica. Madrid: FLACSO, 1993, tomo lll, cap. 3.

16/09 Samper K., Mario. “Café, trabajo y sociedad en Centroamérica (1870-1930):
una historia comun y divergente”. En: Historia general de Centroamérica.
Madrid: FLACSO, 1993, tomo IV, cap.1.



23/09 Posas, Mario. “La plantacién bananera en Centroamérica (1870-1929%??%;]; 0
Historia General de Centroamérica. Madrid: FLACSO, 1993, tomo IV eap.2.

-

Proyeccion de video sobre historia econémica de Centroamérica. ! et

30/09 Primer examen parcial r
‘T‘j"iGl‘?a,’
07710 Acunia Ortega, Victor Hugo. “Clases subalternas y movimientos sociales en "
Centroamérica (1870-1930)". En: Historia General de Centroamérica.

Madrid: FLACSO, 1993, tomo IV.

14/10 Bulmer-Thomas, Victor. “La crisis de las republicas agroexportadoras (1930-
1945)". En: Historia General de Centroamérica. Madrid: FLACSO, 1993,
tomo IV.

21/10 Guerra Borges, Alfredo. “El desarrollo econémico (1945-79)". En: Historia
General de Centroamérica. Madrid: FLACSO, 1993, tomo V.

28/10 Torres Rivas, Edelberto. “Introduccién a la década perdida”. En: Historia
General de Centroamérica. Madrid: FLACSO, 1993, tomo VI.

04/11 Rojas Bolafios, Manuel. “La politica”. En: Historia General de
Centroamérica. Madrid: FLACSO, 1993, tomo V, cap.2.

11/11 Figueroa Ibarra, Carlos. “Centroamérica: entre la crisis y la esperanza
(1978-1990)". En: Historia General de Centroamérica. Madrid: FLACSO,
1993, tomo VI, cap.2.

18/11 Garnier, Leonardo. “La economia centroamericana en los ochenta: ¢ Nuevos
rumbos o callejones sin salida?” En: Historia General de Centroamérica.
Madrid: FLACSQO, 1993, tomo VI, cap.3.

25/11 Segundo examen Parcial

Vil.Evaluacion:

a) Exposiciones de lectura 20%

b) Dos exdmenes parciales de 30% cada uno
c) Préactica de investigacion bibliografica 20%
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Descripeion del Curso:

El curso permite al estudiante comprender los conceptos basicos relacionados
con la tecnologia de informacion y de los sistemas de informacion y su
importancia en la empresa. También ofrece al futuro profesional los
conocimientos basicos en el uso del computador y los programas informaticos,
como herramientas de apoyo para la labor del administrador en la toma de
decisiones. El curso se divide en dos partes: la primera es tedrica y se
relaciona con la teoria basica de la tecnologia de informaciéon y con los
sistemas de informacién y la segunda parte es practica y se relaciona con el
uso v aplicacion de algunas herramientas informaticas de uso comun. El curso
no tiene requisitos y su valor es de 4 créditos.

Obietivo General:

Proporcionar al futuro administrador los conocimientos teoricos y practicos
basicos sobre tecnologias de informacion y de sistema de informacion en la
empresa, asi como facilitarle el conocimiento sobre el uso de herramientas
informaticas que le permitan aplicar en forma practica lo aprendido.
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Objetivos Especificos: Y
El estudiante sera capaz de: e 0, 1804,

v" Comprender claramente los conceptos de sistema e informacion,
tecnologias de informacion en la empresa, asf como su importancia y
aplicacion. '

v" Conocer el uso y aplicacion de algunas herramientas informaticas que
le permitan ser parte del proceso de transformacion de la empresa hacia
el uso intensivo de la tecnologia de informacion.

v" Desarrollar una actitud responsable hacia el propio aprendizaje.

CONTENIDOS

PRIMERA PARTE:
TEMA I: ;Cémo funcionan las computadoras?

Texto: Introduccién a la computacion. Peter Norton. Tercera edicién.
Marzo del 2001

» Lasorprendente computadora (Cap. 1)

« Procesamiento de datos (Cap. 2)

« La interaccion con su computadora (Cap. 3)

« Almacenamiento de informacidn en una computadora (Cap. 4)

Tiempo: 4 semanas

Temas de discusion:

~» Utilizar una pelicula preferiblemente sobre “paradigmas”

» Discutir los elementos o criterios necesarios para comprar una computador
personal.



TEMA II: Los sistemas de informacion en la organizacién

Texto: Capitulo 1,y 2 del libro: Sistemas de informacion para los
negocios: Un enfoque de toma de decisiones. Daniel Cohen. 3° Edicion
Me Graw Hill. México, julio del 2001.

« Sistemas de informacion para los negocios
« Aplicacion de los sistemas de informacion en la estrategia de la
organizacion

Tiempo: 2 semanas

Temas de discusion:

« Utilizar una pelicula preferiblemente sobre “ Historia de la computacién
« Realidad virtual

TEMAS IHI: Infraestructura en tecnologia de informacion

Texto: Capitulo 3, 4 y 5 del libro: Sistemas de informacion para los
negocios: Un enfoque de toma de decisiones. Daniel Cohen. 3° Edicion Mc

Graw Hill. México, julio del 2001.

« Hardware y software
« Telecomunicaciones y redes
« Redes internacionales: Internet e Intranet

Tiempo: 2 semanas
Temas de discusion:

+ Laley de derechos de autor en relacion con los sistemas de informacion
» Universalizacion del acceso a internet para los costarricenses



TEMASIV: ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS
Texto: Capitulo 6 del libro: Sistemas de informacién para la toma de
decisiones. Daniel Cohen. 3° Edicién Mc Graw Hill México 2000.
« Archivos Convencionales
« Definicion de bases de datos
« El sistema manejador de bases de datos (DBMS)
« El administrador de la base de datos (DBA)
+ Tipos de modelos de datos
« Bases de datos distribuidas
« Data Warehouse

Tiempo: 1 semana
Tema de discusion:
Lenguajes de cuarta generacion y su relacion con las bases de datos
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TEMAS V: FUNDAMENTOS ORGANIZACIONALES DE SISTEMAS
DE INFORMACION

Texto: Capitulo 1, 2 y 3 del libro: Administracién de los sistemas de
informacién — Organizacién y tecnologia. Kenneth C. y Jane P. Laudon.
6% Edicion Prentice Hall Hispanoamericana 1996.

« Larevolucion de los sistemas de informacién (Cap. 1)

« Elrol estratégico de los sistemas de informacién (Cap. 2)

Tiempo: 2 semanas

Tema de discusion:

» Laley de Administracién financiera y de contratacion administrativa para
la adquisicion de software y hardware

TEMAS VI: CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE INFORMACIGN
Texto: Capitulo 11,12 y 13 del libro: Administracién de los sistemas de
informaciéon — Organizacién y tecnologia. Kenneth C.y Jane P. Laudon.
6° Edicién Prentice Hall Hispanoamericana 1996.
 Redisefiando la informacion con sistemas de informacién (Cap. 11)
« Enfoques para la construccién de sistemas (Cap. 12)
. Exito y fracaso de los sistemas de informacién (Cap. 13)

Tiempo: 3 semanas

Tema de discusién:
« La transferencia electronica de fondos



CONTENIDOS

SEGUNDA PARTE PRACTICA

TEMA I: USO Y APLICACION DE HERRAMIENTAS
INFORMATICAS. ‘

« AMBIENTE WINDOWS
« WORD

« POWER POINT

« EXCEL

« INTERNETY WEB




Metodologia:

El curso se desarrollara de la siguiente forma:

Dos horas semanales para analizar el material teérico y el desarrollo de
practicas o exposiciones relacionados con los temas de estudio.

Dos horas semanales para aprender acerca de las herramientas
informdticas de uso comtn en la gestion empresarial y conocer los
avances en tecnologias para el manejo de la informacion.

Lectura individual de capitulos especificos en los libros recomendados y
material adicional suministrado por el profesor.

Participacién de los estudiantes en |a clase, sobre los temas analizados.
Exdmenes cortos y tareas para evaluar el desarrollo del curso.

Examenes teoricos para evaluar la com prension de los temas
desarrollados durante el curso.

Desarrollo de trabajos de investigacion, sobre los temas de discusién
planteados en el curso.

Exposiciones orales, con el apoyo de recursos multimedia, sobre los
trabajos de investigacion,

Lecturas y actividades complementarias recomendadas por el profesor.

SISTEMA DE EVALUACION:

Primera Parte:

Comprobaciones de lectura quices y tareas 10%
Trabajos de investigacion 10%
Examenes teoricos: 40%
I Examen tedrico 20%
IT Examen tedrico 20%
Trabajo final 10%

(Nota: Los exdmenes teéricos son de Catedra, a realizarse en dia sabado.)
Segunda Parte:

Examenes practicos: 30%
[ Examen practico Word 10%
IT Examen practico Excel 10%
ITI Examen practico Power Point 10%

TOTAL 100%



No hay examen final. El estudiante que, luego de participar en todas y cada
una de las actividades de evaluacidn, obtenga un porcentaje acumulado
mayor o igual al 70 %, aprueba el curso.

Se aplica prueba de ampliacion a aquellos estudiantes que obtengan una
calificacion final entre 6, 0 y 6, 5. El estudiante que obtenga en la prueba
de ampliacion una nota de 7, 0 o superior, tendra una nota final de 7, 0. (art.

C,'”" )

26 Reglamento de Régimen Académico Estudiantil). ol S
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Bibliografia:

» Cohen, Daniel, " Sistema de Informacién para Los negocios”, Mc.
Graw-Hill Interamericana Editores, S.A. de C.V; México, Tercera
edicion, julio del 2001.

» Peter Norton. “Introduccion a la computacion” Editorial Mc Graw Hill
Tercera edicion. Marzo del 2001

»  Laudon, Kenneth C.; "Administracion de los Sistemas de Informacion,
Organizacién y Tecnologia.” Editorial Prentice Hall Hispanoamericana,
S.A.; Sexta edicion, 2002.

» Garcia Pérez Fernando ~ Informdtica de Gestién y Sistemas de
Informacion . Editorial Mc Graw Hill, Espafia. 2000.

~» Mc Leod, Jr Raymond ~ Sistemas de informacién Gerencial ~ Sétima
edicion. ~ Editorial Prentice Hall Hispanoamericana, S.A., Sétima edicion
2000.

> Long, Larry. “Introduccidon a las computadoras y al procesamiento de
informacién”, Editorial Prentice Hall Hispanoamericana, S.A., 4ta.
Edicion, 1995.

> Murdick, Robert Sistemas de informacién administrativa. Editorial
Prentice may. Segunda edicion. 1988

~ Nelson, Stephen L., "World Wide Web, para gente ocupada”, Mc Graw-
Hill Interamericana Editores, S.A. de C.V., México, 1997.

> O'Brien, James A. Sistemas de informacion gerencial. Editorial Mc
Graw Hill. Cuarta edicion 2001.

» Rodriguez Almeda, Miguel A. Office 2000. Editorial Mc Graw Hill.
1999

» Cualquier otro material relacionado con el curso.




