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UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
SEDE DE OCCIDENTE
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

CARRERA DE TRABAJO SOCIAL

OT- 1085
PROGRAMA
PRACTICA PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL Il
Il Ciclo-2021

Horario del curso: lunes y martes

Curso tedrico- préactico: 4 horas teoria,16 horas practica
Créditos: 8

Requisitos: OT-1080, OT-1082, OT-1079 o OT-1058

Co requisitos: OT-1083, OT-1084

Modalidad: Virtual

Profesor/a Correo electronico Horas atencion a
estudiantes

Grupo 001 alejandra.paniagua_b@ucr.ac.cr | Martes de 7:00 a

Mag. Alejandra Paniagua Bonilla 9:00am

Grupo 002 doris.pineiro@ucr.ac.cr Lunes de 2:00 a

Ma&g Doris Pifieiro R 4:00pm

Grupo 003
MSc. Roberto Cascante Vindas

roberto.cascantevindas@ucr.ac.cr

Miércoles de 10:00am

a 12:00pm

Grupo 004 natasha.sandinoulloa@ucr.ac.cr Miércoles de 5:30pm a
MSc. Natasha Sandino Ulloa 7:30pm
Grupo 005 Martes de 5:00pm a
M.Sc. Lisseth Quesada Quesada | marialisseth.quesada@ucr.ac.cr 7:00pm
Grupo 006 Martes de 5:00pm a

M.Sc. Cynthia Ramirez Alvarado

cynthia.ramirez@ucr.ac.cr

7:00pm
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l. DESCRIPCION DEL CURSO

El presente curso se ubica en el cuarto nivel de la malla curricular de la carrera de Trabajo
Social. Debido a ello su referente tedrico-metodolégico toma como punto de partida el tema
generador de este afio de la carrera:

“Intervencion profesional del y la trabajadora social ante las demandas de las
clases subalternas hacia los programas asistenciales y de desarrollo social
del Estado, en el contexto de las politicas sociales contemporaneas”.

Las practicas profesionales son medulares en la formacién del estudiantado y constituyen
uno de los pilares de la malla académica; mediante estas se procura el acercamiento del
estudiantado a los espacios socio ocupacionales y, mediante ello, la articulacién tedrico-
practica.

En la practica profesional de cuarto afio los objetivos que orientan el proceso de ensefianza-
aprendizaje del curso son los siguientes:

. OBJETIVOS

a. Objetivo General

Promover la articulacién teoria y praxis desde las dimensiones ético-politicas, teorico
metodoldgicas y técnico operativas en el Trabajo Social.

b. Objetivos Cognoscitivos

a) Aprehender las mediaciones que determinan a la categoria profesional en el marco
del Estado costarricense.

b) Identificar las dimensiones tedrico-metodoldgicas, técnico-operativas y ético
politicas del quehacer profesional en el marco de la politica social contemporanea.

c) Comprender el informe social como producto de la intervencién profesional.

d) Problematizar los dilemas ético-politicos de la intervencion profesional en los
servicios sociales.

c. Objetivos de Aprendizaje

e Problematizar los objetos de intervencion, mediante una aplicacién coherente y
rigurosa de los enfoques de la teoria social estudiados en otros cursos del nivel o
de afios anteriores, en el contexto de la coyuntura sociopolitica y sanitaria que
atraviesa la sociedad costarricense.
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e Fomentar habilidades y destrezas profesionales en las y los estudiantes que les
permitan la discusion de teorias, métodos y técnicas de intervencion profesional en
Trabajo Social.

e Potenciar en las y los estudiantes actitudes fundamentales para el trabajo
profesional: interés, iniciativa, esfuerzo, responsabilidad, dedicacién,
confidencialidad, solidaridad, trabajo en equipo, puntualidad y respeto por los
valores ético-politicos criticos para el Trabajo Social.

Carrera de Trabajo Social

lIl. UNIDADES TEMATICAS

Los ejes teméticos desarrollados en el curso son los siguientes:

3.1. La comprension de la realidad social como fundamento teérico metodoldgico para TS.
3.2 Precarizacion de las condiciones de trabajo

3.3 La feminizacion de la profesion.

3.4 Distincion entre identidad profesional y espacio ocupacional

3.5 Autonomia relativa del ejercicio profesional: proyecto ético politico

3.6. Instrumental técnico- operativo: Informe social.

IV. ESTRATEGIA DIDACTICA

La situacibn de emergencia socio sanitaria que actualmente vive el pais, implica la
modificacion de la estrategia didactica implementada para el presente ciclo lectivo, en
atencion a los lineamientos universitarios y su excitativa de “continuar realizando
actividades académicas en la modalidad virtual que asi lo permitan, sin ninguna afectacion
de la calidad de las mismas” (Comunicado 1-2021-UCR, emitido el martes 2 de febrero del
2021, “Procedimiento para la solicitud de presencialidad en la actividad para el | Ciclo lectivo
2021).

Debido a ello, el presente curso se imparte a través de una mediacién pedagdgica virtual
alta a través de la cual estudiar los contenidos tedrico-metodolégicos que abonen en la
comprension del estudiantado sobre los espacios socio ocupacionales y el trabajo
profesional en instituciones publicas, privadas, y organizaciones no gubernamentales. Sin
embargo, esta reorientacion de ningin modo irrespeta la naturaleza y finalidad del curso y
por el contrario integra los conocimientos aportados por los otros cursos impartidos en nivel.

La estrategia metodoldgica pone su acento en actividades didacticas mediadas por el uso
de tecnologias, particularmente mediante el uso de la plataforma de Mediacion Virtual de la
Universidad de Costa Rica; en la cual la docente coloca el material bibliogréfico y los
recursos de aprendizaje (foros, wikis, videos, zoom, etc) utilizados en cada leccion.
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Se combinarén clases asincrénicas y sincrénicas, estas Ultimas mediante la herramienta
Zoom meeting. En las clases sincrénicas se procura el uso de metodologias participativas
que permitan el estudio, la accion y la reflexion sobre el espacio socio ocupacional y la
intervencion de las y los profesionales en este. La utilizacion de distintas técnicas dara la
oportunidad a las personas estudiantes de expresar sus conocimientos de manera creativa
y reflexiva.

A lo largo del curso se ir4 desarrollando una estrategia de actuacion profesional, en torno a
los objetos de intervencion de los centros de practica con base a las reflexiones tedrico-
metodoldgicas desarrolladas en el aula. Es muy importante para el buen desarrollo del
curso que las personas estudiantes realicen las lecturas y los ejercicios solicitados por la
docente. Cada ejercicio/tarea solicitada contard con una guia especifica y la rdbrica de
evaluacion.

Todos los trabajos seran recibidos en la plataforma de Mediacion virtual, de la pagina de la
UCR, cuando las condiciones del estudiantado se lo permitan, o en su defecto enviarlos al
correo facilitado por la docente, segin acuerdo entre ambas partes; de este modo la
comunicacion con el estudiantado se haré a través del correo institucional y la mensajeria
disponible en METICS.

NOTAS IMPORTANTES:

Las clases sincrénicas seran grabadas como material probatorio de su realizacion, sin
embargo, la docente no se encuentra en la obligacién de entregar al estudiantado dichas
grabaciones. Por lo que es responsabilidad del y la estudiante asistir a las clases
sincrénicas. Salvo en casos de ausencia justificada (segun lo establecido en la normativa
universitaria) la docente podra compartir la grabacion de la clase, tras la debida justificacion
por parte del o la estudiante; siempre y cuando una falla técnica (la clase no se grabdé
adecuadamente o por error humano no se guardé debidamente, etc) no se lo impida. En
este sentido, se recuerda que las clases se imparten dentro del horario establecido en la
Guia de Cursos y Horarios o el definido por las personas estudiantes y la docente, segun
acuerdo del 50% mas 1. En el cronograma del curso se indican las clases sincronicas, toda
vez que estas pueden ser modificadas de acuerdo con las necesidades y demandas del
proceso educativo.

Segln Resolucion de la Vicerrectoria de Docencia- VD- 11502-2020 SECCION Il -
Lineamientos para el uso de audio y video

Pto. 16.- Clase virtual sincrénica.“La clase virtual sincrénica debe emplearse con
moderacion. En estos casos se recomienda que la actividad sincrénica no exceda 50
minutos y que el resto de la clase o actividades académicas se realicen en modalidad
asincronica; salvo que los objetivos de aprendizaje no lo permitan o segun el criterio experto
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de la persona docente. En cualquier caso, deben considerarse las condiciones de acceso
a los medios tecnoldgicos por parte de la poblacién estudiantil”.

En este sentido se tomara en cuenta la recomendacion emitida en la Circular D-36-2020,
por el Consejo de Sede y los directores de departamento en reunion efectuada el 24 de
junio 2020, quienes sefalan “... que las clases virtuales no excedan de una hora con
cincuenta minutos...”.

EVALUACION Y CRONOGRAMA DEL CURSO

Para evaluar el curso se aplicaran las normas establecidas en el Reglamento de Régimen
Académico Estudiantil vigente en la Universidad de Costa Rica. Por lo tanto, este curso se
aprueba con una nota minima de 7.0.

Por otra parte, con base en los articulos 21, 28 y 29 del Reglamento de Régimen Académico
Estudiantil el y la estudiante que obtenga un promedio de 6.0 6 6.5, tiene derecho a realizar
una prueba de ampliacién, ante lo cual se evaluaran todos los contenidos del curso, en la
misma proporcion que se establece en el programa.

Conviene destacar que este curso exige una participacion de las personas estudiantes en
todas las actividades académicas.

La distribucion porcentual del curso sera la siguiente:

a. Rubros, ponderacion de la evaluaciéon y responsable de evaluar.

Evaluacién Porcentaje

Interaprendizaje 5% individual
Supervision 1 5% individual

Avance 1 del articulo: Estado del arte 20% individual
Supervisién 2 5% individual

Avance 2 del articulo 30% individual
Informe Social: Pelicula “Precious” 30% individual
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Debate 5% individual
Total 100%

Obsérvese que, durante el ciclo lectivo, el docente realizara supervisiones de asistencia
obligatoria, las cuales serdn evaluadas con base en la rubrica respectiva, ubicada en
METICS. En la supervision participara el respectivo subgrupo de practica asignado a la
persona docente. Cada sesion se organizara en torno al cronograma del curso, con base
en los temas previamente establecidos en este por el o la docente.

También en las supervisiones se haran las observaciones a los trabajos que presenten las
y los estudiantes. Estas constituyen un mecanismo para evaluar y calificar el rendimiento y
aprovechamiento de los estudiantes durante el proceso. Los criterios para evaluar estas
sesiones seran los siguientes:

a. La capacidad de abstraer las categorias que se ponen de manifiesto en la
supervision y que tienen que ver con las dimensiones del conocimiento.

b. Capacidad creativa para estructurar respuestas operativas ante las
necesidades institucionales y de la poblacién usuaria.

c. Capacidad de interpretacion de situaciones particulares relacionadas con el
proceso.

d. Comprension de lecturas asignadas y capacidad para distinguir sus aportes,
para el analisis e intervencion.

e. Capacidad para integrar en los productos las observaciones de la docente
en las supervisiones y de avanzar en la comprension de la realidad.

Por tratarse de una evaluacion, el uso de la camara es obligatorio. Ademas, la ausencia
en esta por parte del estudiante, debera ser justificada de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento Académico Estudiantil. De lo contrario, la persona estudiante, perdera los
puntos correspondientes.

En términos generales, no se recibiran productos que no sean entregados en la fecha
indicada, solo en los casos permitidos en el Reglamento Régimen Académico Estudiantil y
se debe presentar la justificacion requerida en los plazos indicados en dicha normativa. Los
trabajos se recibiran solamente por mediacion virtual, salvo excepciones por el correo
institucional de la docente, previa comunicacion.

Todos los trabajos escritos y las exposiciones se evaluaran a través de una rubrica que se
anexara junto con la guia de trabajo, esta puede variar dependiendo del ejercicio a realizar.

Nota: Cualquier modificacién en la evaluacién debe realizarse por escrito, previo acuerdo
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entre estudiantes y la docente.

V. LOS CRITERIOS DE EVALUACION SERAN LOS SIGUIENTES:

Para cada producto, la persona docente brindara una guia en la cual sera anexada la
respectiva rabrica de evaluacion, la cual debera ser revisada por el estudiante de previo a
la entrega de las evaluaciones.

Notas Importantes:

Los productos académicos, solo se reponen por causas muy calificadas, segun lo establece
el Reglamento de Régimen Académico Estudiantil (articulo 24). La reposicién de algun
componente de la evaluacién quedard sujeta a la presentacion de la justificacion escrita y
formal de la situacién. No se aceptara la entrega de trabajos después de la fecha indicada,
a menos que el estudiante lo justifigue, segun las circunstancias establecidas por el
Reglamento de Régimen Académico Estudiantil (Articulo 24). El estudiante debe enviar los
documentos relacionados con su justificacion a la profesora por medio del correo
electrénico institucional.

Todo trabajo en el que se descubra plagio realizado con dolo o por el uso inadecuado de
estandares para citar y diferenciar, sera calificado con 0 y al estudiante se le seguiran los
procesos disciplinarios establecidos en el Régimen Académico Estudiantil. Segun dicho
Reglamento, Capitulo I, Art. 4, son faltas muy graves: “Inciso: j) “Plagiar todo o en parte,
obras intelectuales de cualquier tipo”; Inciso k) “Presentar como propia una obra intelectual
elaborada por otra u otras personas, para cumplir con los requisitos del curso, trabajos
finales de graduacion o actividades académicas similares”.

Si algun estudiante presenta problemas para desarrollar los trabajos virtuales, de inmediato
debe tomar capturas de pantalla y enviarlas por correo a la profesor/a para que ella esté
enterada de la situacion y pueda darle instrucciones de cédmo se hara el envio. El estudiante
solicitara a METICS la solucién del problema y puede copiar a la profesora en el correo para
dar seguimiento al tramite y evitar mas dificultades técnicas en el futuro. El estudiante debe
realizar las gestiones necesarias para que le entreguen el usuario y contrasefia para el uso
de Mediacion Virtual.

El estudiante debe revisar la fecha y hora de entrega de los trabajos en Mediacion Virtual.
El espacio de entrega de trabajos estara configurado de tal forma que no_se aceptarédn
documentos después del tiempo limite. Tendra que justificar la entrega tardia por correo
a la profesora (no_se aceptaran evaluaciones mediante Whatsapp u otra aplicacién de
mensajeria) de acuerdo con lo estipulado en Reglamentos de la Universidad. Las dudas
se evacuaran en horas atencion a estudiantes.
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Semana

I: 16 al 22 de
agosto

II: 23 al 29
de agosto

lll: 30 de
agosto al 5
de
septiembre

IV: 6 al 12
de
septiembre

CRONOGRAMA
Tipo de semanay lectura Evaluaciones
Semana sincrénica Actividad individual:
e Lectura del programa del curso. e Aprobacién
del programa
del curso.
Semana asincrénica
Bibliografia
Montafio, C. (1999). ElI debate
metodoldgico de los afios 70 y
80. El enfoque ontoldgico versus
el abordaje metodoldgico.
https://catedralibrets.files.wordpr
ess.com/2016/09/montac3blo-
metodologia-del-servicio-
social.pdf
Semana sincrénica Actividad individual:
e Interaprendizaje. e Interaprendiz
aje (5%)

Semana asincroénica

Bibliografia

Netto, P. (1992). Servicio social y
Sincretismo. En: Capitalismo
Monopolista y Servicio Social.

Netto, P. (1999). Método y teoria de las
diferentes matrices del Trabajo
Social.
https://catedralibrets.files.wordpr
ess.com/2016/09/montac3blo-
metodologia-del-servicio-

social.pdf

Departamento de Ciencias Sociales


https://catedralibrets.files.wordpress.com/2016/09/montac3b1o-metodologia-del-servicio-social.pdf
https://catedralibrets.files.wordpress.com/2016/09/montac3b1o-metodologia-del-servicio-social.pdf
https://catedralibrets.files.wordpress.com/2016/09/montac3b1o-metodologia-del-servicio-social.pdf
https://catedralibrets.files.wordpress.com/2016/09/montac3b1o-metodologia-del-servicio-social.pdf
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V: 13 al 19
de
septiembre?

VI: 20 al 26
de
septiembre

VII: 27 de
septiembre
al 3de
octubre

Semana sincrénica

Bibliografia

Antunes, R (2001). ¢ADIOS AL
TRABAJO? Ensayo sobre las
metamorfosis y la centralidad del
mundo del trabajo. Cortez, Sao
Paulo. Dasten.

Semana asincrénica

Bibliografia

Roxana, G. (2008). Precariedad laboral y
Trabajo Social. Algunas
reflexiones. Boletin Electrénico
Sura, #144.

Vejar, J. (2004). La precariedad laboral,
modernidad y modernizacion
capitalista: Una contribucién al
debate desde América Latina.
Trabajo y Sociedad, 23, pp. 147-
168. Basta.

Semana sincrénica
e | supervision del articulo.

Bibliografia complementaria

Esquivel, F. (2013). Lineamientos para
disefar un estado de la cuestion
en investigaciéon educativa. En:
Revista Educacion, 37 (1), enero-
junio 2013. Universidad de Costa
Rica. San José, Costa Rica.
https://revistas.ucr.ac.cr/index.ph
p/educacion/article/view/10631/1
0028

Pontificia Universidad Catoélica del Peru
(2021). Estado de arte: guia
académica para la investigacion.
Pontificia Universidad Catdlica
del Peru. Lima, Perd.

Actividad individual:

Supervision 1
(5%)

1 Con base en la Circular ORH-6-2021 del 9 de abril del 2021, el feriado del miércoles 15 de
septiembre se traslada para el lunes 13 de septiembre.


https://revistas.ucr.ac.cr/index.php/educacion/article/view/10631/10028
https://revistas.ucr.ac.cr/index.php/educacion/article/view/10631/10028
https://revistas.ucr.ac.cr/index.php/educacion/article/view/10631/10028
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VIII: 4 al 10 Il Unidad: La Semana asincrénica Actividad individual:
de octubre | feminizacién de la
profesién Bibliografia e Avance 1 del
y articulo:
Aguayo, C. (2003). La profesion y la Estado del
profesionalizacion: dilemas del arte (20%)

conocimiento 'y del poder,
algunas reflexiones para Trabajo
Social. Revista de Trabajo Social,
pp. 97-108.

Castro, A. (2005). Ser trabajadora social
en México: el impacto de las
ideologias de género en el
surgimiento de las escuelas de
Trabajo Social.
http://eprints.uanl.mx/8719/1/art4
%20%289%29.pdf. Duarte.

Cory, M. (2013). Procesos de
construccion del trabajo Social en
Chile. De historia, feminizacion,
feminismos y ciencias. Revista
Eleuthera, 8, pp. 253-270.

IX:11 al 17 Semana de desconexion tecnoldgica
de octubre?
X: 18 al 24 Semana asincroénica
de octubre
Bibliografia

Camacho, C. (2011) Significado vy
condiciones histéricas de la
organizaciéon gremial del Trabajo
Social en Costa Rica. En:
Revista Costarricense de Trabajo
Social.
https://revista.trabajosocial.or.cr/i
ndex.php/revista/article/view/305
1385

Marro, K. (2017). Cuestionar al trabajo
social desde las luchas vy
resistencias de las clases
subalternas: desafios y
condiciones de futuro para la
construccion de nuestro proyecto

2 Con base en la Circular VD-33-2021 del 23 de julio del 2021, se indica que el Consejo de Rectoria,
en sesion celebrada el jueves 22 de julio de 2021, acord6 programar la Semana de la Desconexion
del lunes 11 al sdbado 16 de octubre de 2021.

10


https://revista.trabajosocial.or.cr/index.php/revista/article/view/305/385
https://revista.trabajosocial.or.cr/index.php/revista/article/view/305/385
https://revista.trabajosocial.or.cr/index.php/revista/article/view/305/385
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profesional. En Revista
Costarricense de Trabajo Social.
N° 31, pp 49-90.

XI: 25 al 31 Semana sincrénica Actividad individual:
de octubre
e |l supervision del articulo. e Supervision 2
(5%)
Xll: 1°al 7 Semana asincronica Actividad individual:
de
noviembre Aquin, N (2013). Intervencion social, e Avance 2 del
distribucién y reconocimiento en articulo (30%)

el postneoliberalismo. Debate
Pablico. Reflexion de Trabajo
Social, 3(5), pp. 65-76.

Guerra, Y (2004). Instrumentalidad del
proceso de trabajo y servicio
social. Ponencia presentada en
el XV Seminario
Latinoamericano de Escuelas de
Trabajo Social: La cuestién
Social y la formacion profesional
en Trabajo Social en el contexto
de las nuevas relaciones de

poder y la diversidad
latinoamericana. San  José,
Costa Rica.

Montafio, C. (1997). El Servicio Social
frente al neoliberalismo. Cambios
en su base de sustentacién
funcional-laboral. Servico Social
& Sociedade, 53, pp. 1-19.

XIll: 8 al 14 Semana sincrénica
_de e Conversatorio docente:
noviembre Informe Social y Plan de

Atencion en Violencia
e Alejandra Paniagua

Bibliografia

Agustin, O. (2002) La intervencion
escritural del Trabajo Social.
Expuesto en el panel: El informe
social como produccién escrita.
Colegio de Trabajadores
Sociales de la Provincia de Santa
Fe. Argentina.

11
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http://www.ts.ucr.ac.cr/binarios/p
ela/pl-000120.pdf

Mallardi, M (2014) Procesos de
intervencion en trabajo social:
contribuciones al ejercicio
profesional critico. - 1a ed. - La
Plata: Colegio de Asistentes
Sociales o Trabajadores Sociales
de la Provincia de Buenos Aires.
https://www.academia.edu . Pp
135-172.

Melano, M. (2003). Escritura y trabajo
social: del autor al lector. En:
Revista Alternativas, Cuadernos
de Trabajo Social, (11), pp. 111-
129. Universidad de Alicante.
Espana.
https://rua.ua.es/dspace/bitstrea
m/10045/5628/1/ALT 11 08.pdf

XIV: 15 al 21 Semana sincrénica Actividad individual:
de e Conversatorio docente: e Informe
noviembre Estudio Socio-econémico en Social:
Trabajo Social Pelicula
e Roberto Cascante “Precious”
(30%)
Bibliografia

Gallego, D. (2008). Finalidades de los
informes sociales en la
intervencién del Trabajo Social.
https://revistaplazapublica.files.w
ordpress.com/2014/06/gallego-

d.pdf

Travi, B. (2006). La dimension técnico
instrumental en trabajo social.
Reflexiones y propuestas acerca
de la entrevista, la observacion,
el registro y el informe social.
Espacio. Buenos Aires.

XV: 22 al 28 Semana sincronica Actividad individual:
de e Debate. e Debate (5%)
noviembre
XVI: 29 de Semana asincrénica
noviembre
Bibliografia

12


http://www.ts.ucr.ac.cr/binarios/pela/pl-000120.pdf
http://www.ts.ucr.ac.cr/binarios/pela/pl-000120.pdf
https://www.academia.edu/
https://rua.ua.es/dspace/bitstream/10045/5628/1/ALT_11_08.pdf
https://rua.ua.es/dspace/bitstream/10045/5628/1/ALT_11_08.pdf
https://revistaplazapublica.files.wordpress.com/2014/06/gallego-d.pdf
https://revistaplazapublica.files.wordpress.com/2014/06/gallego-d.pdf
https://revistaplazapublica.files.wordpress.com/2014/06/gallego-d.pdf
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al 5de
diciembre? Manrique, A., Rottier, N. & Tobén, M.
(1983). La practica profesional
del Trabajador Social. Guia de
andlisis de la practica. Lima:
Editorial CELATS. M6dulo 1.
Rozas. M. (1998). Una perspectiva
teérica metodologica de la
intervencién en Trabajo Social.
Espacio Editorial.
XV”idﬁ el 1z Entrega de notas y examen de ampliacion
e
diciembre

Nota: Cualquier cambio se realiza en comun acuerdo con las personas estudiantes y la
docente

Bibliografia*

La comprension de la realidad social como fundamento tedrico metodolégico para
TS.

Netto, P (1992) Servicio social y Sincretismo. En: Capitalismo Monopolista y Servicio Social.
Netto, P (1999). Método y teoria de las diferentes matrices del Trabajo Social

Montano, C (1999). El debate metodoldgico de los afios 70 y 80. El enfoque ontoldgico
versus el abordaje metodoldgico.

Barreix J y Castillejos S. El Trabajo Social: Epistemologia, teoria, metodologia y método.
Sin mas referencia.

Eje Distincion entre identidad profesional y espacio ocupacional

Aquin, N (2013). El Trabajo Social y la identidad profesional. Ponencia presentada en el XI|
Congreso Colombiano de Trabajo Social realizado en Manizales del 19 al 22 de agosto.

3 Con base en la Circular ORH-6-2021 del 9 de abril del 2021, el feriado del miércoles 1° de diciembre
se traslada para el lunes 29 de noviembre.
4 Podran incorporarse otros textos, segln las necesidades de aprendizaje del estudiantado.
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Garcia, S (2009). Reflexionar la identidad profesional como estrategia de poder hacia la
repolitizacién del Trabajo Social. Revista Portularia, 9(2), pp. 113-122.

Netto, J (2003). Trabajo Social de cara a la realidad latinoamericana. Ponencia presentada
en el Xl Congreso Colombiano de Trabajo Social realizado en Manizales del 19 al 22 de
agosto.

Martinelli, M, Lucia (1997). Servicio Social identidad y alienacion. Capitulo 1. Editora Cortez,
Sao Pablo

Eje Feminizacion de la profesion

Aguayo, C (2003). La profesion y la profesionalizacion: dilemas del conocimiento y del
poder, algunas reflexiones para Trabajo Social. Revista de Trabajo Social, pp. 97-108.

Castro, A (2005). Ser trabajadora social en México: el impacto de las ideologias de género
en el surgimiento de las escuelas de Trabajo Social. Recuperado de:
http://eprints.uanl.mx/8719/1/art4%20%289%29.pdf Duarte,

Cory, M (2013). Procesos de construccion del trabajo Social en chile. De historia,
feminizacion, feminismos y ciencias. Revista Eleuthera, 8, pp. 253-270.

Eje Autonomia relativa del ejercicio profesional: proyecto ético politico

Camacho, C (2011) Significado y condiciones histéricas de la organizacion gremial del
Trabajo Social en Costa Rica. En: Revista Costarricense de Trabajo Social. Recuperado
de https://revista.trabajosocial.or.cr/index.php/revista/article/view/305/385

Coto, G y Morera, N (2011). En busqueda de un proyecto profesional: retos y desafios del
Colegio de Trabajadores Sociales de Costa Rica. Recuperada de
https://revista.trabajosocial.or.cr/index.php/revista/article/view/306/.

Guerra, Y (2004). Instrumentalidad del proceso de trabajo y servicio social. Ponencia
presentada en el XVIII Seminario Latinoamericano de Escuelas de Trabajo Social: La
cuestion Social y la formacion profesional en Trabajo Social en el contexto de las nuevas
relaciones de poder y la diversidad latinoamericana. San José, Costa Rica.

Marro, K (2017). Cuestionar al trabajo social desde las luchas y resistencias de las clases

subalternas: desafios y condiciones de futuro para la construccién de nuestro proyecto
profesional. En Revista Costarricense de Trabajo Social. N° 31, pp 49-90.
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Montafio, C (1997). El Servicio Social frente al neoliberalismo. Cambios en su base de
sustentacion funcional-laboral. Servico Social & Sociedade, 53, pp. 1-19. Netto, José
(2002). Capitalismo monopolista y Servicio Social. Cortez, Sao Paulo. [Capitulo 2, seccién
2.5] Unidad 3. ¢ Precarizacion de las condiciones de trabajo?

Aquin, N (2013). Intervencion social, distribucién y reconocimiento en el postneoliberalismo.
Debate Publico. Reflexion de Trabajo Social, 3(5), pp. 65-76.

Eje Precarizacion de las condiciones de trabajo

Antunes, R (2001). ¢, ADIOS AL TRABAJO? Ensayo sobre las metamorfosis y la centralidad
del mundo del trabajo. Cortez, Sao Paulo. Dasten,

Vejar, J (2004). La precariedad laboral, modernidad y modernizacién capitalista: Una
contribucion al debate desde América Latina. Trabajo y Sociedad, 23, pp. 147-168. Basta,

Roxana, G (2008). Precariedad laboral y Trabajo Social. Algunas reflexiones. Boletin
Electronico Sura, #144.

Eje técnico instrumental

Oliva, Ay Gardey, (2014). Componentes de la asistencia profesional del Trabajo Social. Em
Mallardi, Manuel (Ed) Procesos de intervencion en trabajo social: contribuciones al
ejercicio profesional critico (45-56).

Rozas. M. () Una perspectiva teérica metodol6gica de la intervencién en Trabajo Social.
Solis, S. (2003). El enfoque de derechos: aspectos tedricos y conceptuales. Escuela de
Trabajo Social, Universidad de Costa Rica.

Tobon, Ma. C; Rottier Norma y Manrique Antonieta. (1983). La practica profesional del
Trabajador Social. Guia de andlisis de la practica. Lima: Editorial CELATS. Md6dulo
1.
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