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La practica del disefio grafico contemporaneo incluye conocer y
reconocer las estructuras organizativas de contenido que sustentan

y apoyan sus propuestas y soluciones de comunicacién visual asi como
manejar y administrar los procesos en que se desarrolla su practica.

El taller se presenta asi como un espacio teérico practico, el mismo

implica horas de investigacion y trabajo extra clase para lograr el desarrollo
y complitud de los proyectos de Imagen Visual Corporativa y Disefio de la
Informacién para el entorno/contexto, desde su concepcion hasta

la produccién y presentacion final.

Este taller se concibe entonces como uno integral que apoya la generacién
de procesos de aprendizaje tedrico practicos con caracter proyectual

en los cuales los estudiantes podran generar, revisar y aplicar
conocimientos adquiridos en el manejo creativo de la comunicacion visual,
el disefo grafico, el desarrollo proyectual, la propuesta conceptual

y metodolégica.

Se llevaran a cabo tres proyectos relacionados a la Imagen Visual
Corporativa y el Disefo de Informacion para el entorno/contexto desde
lo creativo, lo comunicativo y lo propositivo. Cada proyecto acompafiado
de la investigacion, justificacion y conceptualizacion de la idea.

Los proyectos que desarrollaran los estudiantes les confrontaran

a situaciones especificas de la practica cotidiana del disefo grafico
proporcionando el intercambio y analisis de criterios y respuestas

en la solucién de los mismos dando preponderancia al proceso como
acierto y fundamento en el desarrollo y obtencion de conocimiento.



Objetivos Generales Introducir conceptos basicos, medotologia y proceso para el manejo
de contenido en la creacion y desarrollo de la Imagen Visual Corporativa
y del Disefio de la Informacién para el entorno/contexto.

Adquirir un manejo elemental-operativo de software utilizado para el
desarrollo, produccion creativa y salida electronica de proyectos de disefio.

Objetivos Especificos Reconocer y aplicar las estructuras adecuadas para la comunicacién
efectiva de contenidos.

Identificar la funcién y concepto de la Imagen Visual Corporativa: Logo; Ima-
gen Corporativa; Cultura Corporativa; Marca; Cultura de Marca.

Identificar la funcién y concepto del Disefio de la Informacién para
el entorno/contexto: Disefo de la Informacién y el Espacio; Luz;
Color; Escala.

Implementar y aplicar parametros adeacuados en el disefio de la Imagen
Visual Corporativa y el Disefio de la Informacion para el entorno/contexto.

Explorar las posibilidades comunicativas y creativas del disefio grafico
aplicado a proyectos de Imagen Visual Corporativa y del Disefio de la
Informacién para el entorno/contexto.

Metodologia La modalidad de este taller es semestral con caracter integral
(tedrico-practico), segmentado en 32 sesiones comprendidas en
16 semanas con evaluciones inclusive, cubriendo distintas areas
no excluyentes del disefio grafico a partir de los proyectos asignados.

El taller propiciara la pro-actividad del estudiante quien sera en su
totalidad responsable de los contenidos y la conclusion satisfactoria
de sus proyectos, estimulando la valoracion del proceso mediante

la discusion individual y abierta de las experiencias generadas durante
la complitud de los mismos.

El taller se desarrollara bajo la combinatoria de trabajo de laboratorio

y el trabajo de clase que asignara proyectos tedrico-practicos que generen
la conceptualizacion, organizacion e identificacion de los elementos

y condiciones basicas requeridas para el desarrollo, disefio y produccidn
del proyecto.

La participacion activa y responsable del estudiante en las tareas,
seguimiento y desarrollo de sus proyectos sera fundamental en el proceso
de aprendizaje y complitud de los objetivos planteados por el taller.

Ademas del trabajo en clase el estudiante debera asignar 18 horas para
trabajo extra clase y aportar experiencias producto de los programas de las
clases pre-requisito.



Ejercicios Lecturas.
Ponencias.
Proyecto 01 Modos Expresivos de Lenguage Visual.
Proyecto 02 Imagen Visual Corporativa.
Proyecto 03 Disefio de la Informacién para el entorno/contexto.
Ejercicios complementarios.

Ejes Tematicos Proyecto 01 Concepto y funcién del Lenguaje Visual como solucion
de comunicacion.
Proyecto 02 Concepto y funcion del Logo, la Marca y la Imagen Corporativa.
Proyecto 03 Disefio de la Informacion y el Espacio.

Cronograma Il Semestre

12 Semana 04 Marzo Presentacion del Taller.
28 Semana 11 Proyecto 01.

3% Semana 18 Proyecto 01. Semana Santa.
4% Semana 25 Proyecto 01.

52 Semana 01 Abril Proyecto 01.

6% Semana 08 Proyecto 01. Evaluacién.
7% Semana 15 Proyecto 02.

82 Semana 22 Proyecto 02.

92 Semana 29 Proyecto 02.

10 Semana 06 Mayo Proyecto 02.

112 Semana 13 Proyecto 02. Evaluacion.
128 Semana 20 Proyecto 03.

132 Semana 27 Proyecto 03.

142 Semana 03 Junio Proyecto 03.

158 Semana 10 Proyecto 03.

162 Semana 17 Proyecto 03. Evaluacion.

Evaluacidon Los aspetos a evaluar seran: la base tedrica, el proceso, la técnica,
la propuesta y el montaje. El aprovechamiento del taller se desglosa asi:

Aprovechamiento, Seguimiento y Trabajo Extra Clase  15%

Ponencias e Informes finales 10%
Proyecto 01 25%
Proyecto 02 25%
Proyecto 03 25%

No se aceptaran trabajos para ser evaluados cuyo proceso no haya sido
conocido en el desarrollo del taller.

Materiales y Equipo Bitacora de proceso creativo y desarrollo proyectual.
Materiales para ilustracion; Impresiones a color; CD-Roms.
Los materiales y/o contenidos necesarios para el desarrollo y complitud
de los proyectos seran definidos por cada estudiante segun la tematica
seleccionada y objetivos. Estos seran necesarios segun cada ejercicio.
El hardware y software basico sera accedido en el Laboratorio, para uso
individual extra clase sera responsabilidad de cada estudiante.
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