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Justificación y Descripción 

El taller se presenta como un espacio teórico práctico, que implica horas de investigación y 

trabajo extra clase para desarrollar en proyectos de Imagen Visual Corporativa y Diseño de la 

Información para el entorno/contexto.  

Este taller se entiende como una unidad integral que apoya la generación de procesos de 

aprendizaje con carácter proyectual en los cuales los estudiantes podrán generar, revisar y aplicar 

conocimientos adquiridos en el manejo creativo de la comunicación visual desde su concepción 

hasta la producción y presentacion final. 

Se llevarán a cabo tres proyectos relacionados a la Imagen Visual Corporativa y el Diseño de 

Información para el entorno/contexto desde lo creativo, lo comunicativo y lo propositivo. Cada 

proyecto irá acompañado de conceptualización de la idea.  

Los proyectos que desarrollarán los estudiantes les confrontarán a situaciones específicas de la 

práctica cotidiana del diseño gráfico. El curso contemplará sesiones grupales donde profesor(a) y 

alumno(a)s podrán intercambiar ideas y analizar contenidos del diseño procurando la formación 

de criterio en el estudiante en la solución e implementación de diseño. 

Objetivo General 



Introducir conceptos básicos, en la creación y desarrollo de la Imagen Visual Corporativa y del 

Diseño de la Información para el entorno/contexto. 

 

Objetivos Específicos 

Reconocer y aplicar las estructuras adecuadas para la comunicación efectiva de contenidos. 

Identificar la función y concepto de la Imagen Visual Corporativa: Logo; Imagen Corporativa; 

Cultura Corporativa; Marca; Cultura de Marca. 

Identificar la función y concepto del Diseño de la Información para el entorno/contexto: Diseño 

de la Información y el Espacio; Luz; Color; Escala. 

Implementar y aplicar parámetros adeacuados en el diseño de la Imagen Visual Corporativa y 

libro de marca. 

Metodologia 

La modalidad de este taller es (teórico-práctico), segmentado en 32 sesiones comprendidas en 

16 semanas. El taller se desarrolla bajo con trabajo paralelo de laboratorio y trabajo en clase. 

Además del trabajo en clase y participacion en las criticas el estudiante deber asignar 18 horas 

para 

trabajo extra clase para la ejecucion de los proyectos asigandos para este curso 

Cronograma  

 

1» S. 9,18/03  presentación programa curso sugerencias, tarea 

2»S. 16,18/03  explicación / T.C 

3» S. 23,25/03  explicación / T.C 

4» S. 30/03 1/04 Semana Santa 

5» S. 6,8/04  Explicación – conferencia diseño responsible / T.C  

6» S.13,15/04  explicación / T.C 

7»S.10,22/04  Evaluación Proyecto1 



8» S.27,29/04  explicación / T.C 

9» S. 4,6/05  explicación / T.C 

10» S.11,13//05  explicación / T.C 

11» S. 18,20/05  explicación / T.C 

12» S. 25,27/05  Evaluación Proyecto 02.  

13» S. 8,10/06 explicación / T.C 

14» S. 15,17/06  explicación / T.C 

15»S.22, 24/06  explicación / T.C 

16» S. 29,/06 1/07 explicación / T.C 

17» S.28/06  último dia de clases 

18» S.8/07 Evaluación Proyecto 03 

 

Evaluación 

 

Los aspetos a evaluar serán: la base teórica, el proceso más bitácora, la técnica, 

la propuesta de dieño y el montaje.  

Evolución y coherencia de diseño y Trabajo en Clase (T.C) 15% 

Exposición Oral e informes finales 10% 

Proyecto 01 25% 

Proyecto 02 25% 

Proyecto 03 25% 

No se aceptarán trabajos para ser evaluados cuyo proceso no haya sido 

conocido en el desarrollo del taller. 



Ejes Temáticos 

Proyecto 01 Concepto y función del Lenguaje Visual como solución de comunicación. 

Proyecto 02 Concepto y función del Logo, la Marca y la Imagen Corporativa. 

Proyecto 03 Diseño de la Información y el Espacio. 

 

Ejercicios 

Lecturas. 

Exposiciónes orales-crítica 

Proyecto 01 Modos Expresivos de Lenguage Visual. 

Proyecto 02 Imagen Visual Corporativa. 

Proyecto 03 Diseño de la Información para el entorno/contexto. 
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