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l.- DESCRIPCION DEL CURSO: '

El curso se plantea para contribuir con la formacién de la conciencia ética del futuro
profesional del Derecho como medio, entre otros, de apuntar hacia la constitucién de un
profesional que integre armoniosamente a la solidez de su formacién cientifica, una
profunda cultura humanista y una honda base rnoral que caractericer todo su quehacer
laboral.

Se orienta al futuro profesional hacia la asuncién del trasfondo de los valores de la
justicia , del interés publico y del Bien Comun, como formas de participar en la
construccion “de las trasnformaciones que la sociedad necesita para el logro de una
verdadera justicia social, del desarrollo integral, de la libertad piena y de la total
independencia de nuestro pueblo”?

Il.- OBJETIVOS GENERALES

Al finalizar el curso los estudiantes seran capaces de:

a.- Describir en términos generales algunas de las principales caracteristicas del problema
moral y, consecuentemente, de la ética como respuesta racional a! problema.

b.- Conocer en sus perspectivas fundamentales las principales corrientes del
pensamiento filoséfico que pretenden explicar la naturaleza de la moralidad y su relacion
con el orden juridico.

c.- Exponer basicamente los conceptos filoséficos y juridicos que estan a la base de la
problematica de la libertad y los determinismos, y que constituyen el punto de partida de la
fundamentacion de racional de la responsabilidad — publica y privada -— del ciudadano vy,
por ende, cel quehacer profesional.

'El programa de este curso, de acuerdo con la normativa vigente en la UCR, se atiene, salvo
?equeﬁas variantes, al programa disefiado e inscrito por la Faculta de Derecho.
Universidad de Costa Rica, Estatuto Organico, Principios, propésitos y funciones, art. 3




lil.- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a.- Describir e identificar razonablemente algunos de los modelos tipolégicos alrededor
de los cuales se sitia la problematica concreta mas comun de la ética profesicnal
juridica.

b.- Analizar criticamente algunos de los casos y situaciones concretas mas comunes en
que suele presentarse problematica ético-juridica en el ejercicio de la respectiva
profesién, segun algunos de los mas frecuentes modelos concretos de ejercicio laboral en
el pais (Deontologia de la funcién judicial, Deontologia de la Profesién de Notario,
Deontologia de la Profesion de Abogado, etc.

c.- Examinar razonablemente algunos temas en relaciéon con el ejercicio de la profesu’:n
(relacién entre colegas, elsecreto profesional, los derechos del reo, etc.)

IV.- CONTENIDOS

1.- INTRODUCCION
1.1.- Introduccién a la Etica en general y, a la Etica Profesional en particular.
1.2.- Etica y ciencias de la conducta

2.- Etica y moral

2.1.- Definiciones, relaciones, diferencias.
2.2.- Etica y eticas

2.3.- La conciencia

2.4 .- El acto moral

3.- Orden juridico y orden moral. Relaciones y diferencias.

4.- Introduccién a [a Etica profesional.

4.1.- Responsabilidad moral y responsabilidad social
4.2 .- El interés publico y el Bien Comun
4.3.- El trabajo, la divisién del trabajo. La profesion

5.- ETICA PROFESIONAL JURIDICA

5.1.- DEONTOLOGIA DE LA FUNCION JUDICIAL

5.1.1.- La funcién judicial y su trascendencia ética.
5.1.2.- Los deberes del juez

5.1.3.- Certeza motivada y certeza personal
5.1.4.- Tiempo y justicia

5.1.5.- Certeza y sentencia

5.1.6.- El juez ante la ley injusta

5.1.7.- Muestras de agradecimiento, regalcs.
5.1.8.- Laimagen del fiscal




5.2.- DEONTOLOGIA DEL FUNCION DEL NOTARIO

5.2.1.- La profesién del Notario

5.2.2.- El instrumento publico

5.2.3.- Los deberes del Notario v
5.2.4 .- El Notario y la verdad !
5.2.5.- Cualidades del Notario

5.2.6.- Incompatibilidades

5.2.7 .- Los honorarios

5.2.8.- Responsabilidad del Notario
5.2.8.1.- Reponsabilidad penal
5.2.8.2.- Responsabilidad disciplinar
5.2.8.3.- Responsabilidad civil

5.3.- DEONTOLOGIA DE LA PROFESION DE ABOGADO

5.3.1.- La profesién de abogado

5.3.2.- Causas civiles que puede éticamente aceptarse
5.3.3.- Causas penales que pueden éticamente aceptarse
5.3.4.- Condiciones para aceptar un encargo

5.3.5.- Relaciones entre el abogado y el cliente

5.3.5.1.- Deber de conocimiento

5.3.5.2.- Deber de fidelidad

5.3.5.3.- Deber de igualdad de trato

5.3.5.4.- Deber de informacion

5.3.5.5.- Deber de buscar la mejor solucion

5.3.5.6.- Deber de diligencia en la tramitacioén de la causa.

5.3.6.- Medios de la defensa
5.3.6.1.- En las causas penales
5.3.5.2.- En las causas civiles

5.3.7.- Las normas del decoro profesional

5.3.7.1.- Propaganda del propio bufete

5.3.7.2.- Compra del pleito

5.3.7.3.- Comportamientos indecorosos

5.3.7.4.- |.os honorarios

5.3.7.5.- Pacto de ‘“guota litis”

5.3.7.6.- La provision de fondos

5.3.7.7 .- Dicotomia

5.3.7.8.- Retencion de documentos como garantia de pago de honorarios

5.3.8.- Codigo Internacional de Etica Juridica




5.4.- CUESTIONES VARIAS

5.4.1.- Los derechos del reo

5.4.2 .- El beneficio de pobreza

5.4.3.- La relacién con los colegas

5.4.3.1.- Derivaciones inmediatas de la colegialidad
. 5.43.2.- La Colegialidad en la funcién notarial

5.4.4 .- La reserva y ei secreto profesional
5.4.4.1.- Deberes dei juez y del fiscal
5.4.4.2.- Deberes del Notario

5.4.4.3.- Deberes del abogado

5.4.7 .- La obligacién de reparar
5.4.7 - Cuestiones fiscales

V.- METODOLOGIA

El curso se desarrollara utilizando los recursos metodoldgicos:

- Clase magistral, trabajo en grupos, exposicién en grupos, debates, participacién de

invitados.

- En la medida en que se cuente con el apoyo de la Unidad de Audiovisuales, se

incorporara la utilizacion de esos recursos de apoyo didactico.
EVALUACION

Dos examenes parciales __ (30% c.u.) 60%
Un trabajo de investigacion

2N grupo __ (20%) 80%
Un trabajo de exposicion :

en grupo _ (20%) 100%

CRITERIOS DE EVALUACION
En los examenes parciales:

1.- exactitud y economia® de las respuestas
2.- capacidad de anélisis

3.- profundidad critica

4.- ortografia y redaccién

&n el trabajo de investigacion:

1.- Dominio del tema

2.- Dominio de las técnicas de investigacion
3.- Dominio de las técnicas bibliograficas
4.- Ortografia y redaccion

* Se entiende por economia de las respuestas la capacidad de responder exactamente, sin

reiteraciones o redundancias innecesarias.
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En el trabajo expositivo:

1.- Dominio del tema
2.- Técnicas de exposicion oral
3.- Apoyos didéacticcs

Vil.- CRONOGRAMA
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NOTA: De acuerdo con el Reglamento de Régimen Académico Estudiantil, los
estudiantes que obtengan como nota final 6,0 o 6,50, tendran derecho a examen de
sustitucion, ampliacion o trabajo, segin corresponda.
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