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Escuela Ingenieria Industrial
Sede Rodrigo Facio &
Sede Interuniversitaria de Alajuela

PROGRAMA DEL CURSO

II 0501 Tecnologias de la Informacion II Ciclo 2013
GENERALIDADES DEL CURSO

GRUPO: 01 SEDE: Sede de Occidente
HORARIO: L 18:00 — 20:50

AULA: 309

HORARIO CONSULTA: M 18:00 — 20:00
CREDITOS: 2 créditos

REQUISITOS: CI-0202 Principios de Informatica
Profesor: MATI. Henry Lizano Mora
Correos : henry.lizano@ucr.ac.cr
Teléfono: 2511-6752

Mediacién virtual: http://goo.gl/sYvVOLP
Sitio FB: http://goo.qgl/KHa7ir

DESCRIPCION DEL CURSO

Las tecnologias de Informacion y las Comunicaciones (TIC's) han cambiado lineas
de negocios, han provocado el surgimiento de nuevos bienes y servicios, han ayudado a
ampliar su oferta o la modificacion de las calidades de innumerables productos o servicios.

A la vez, la forma de hacer negocios y de tomar decisiones esta cada vez mas basadas
en el aporte oportuno de las Tecnologias de Informacion y Comunicaciones (TIC’s). Asi, por
ejemplo, el llamado “comercio electronico” hace que el mercadeo y venta de productos, se
lleve a cabo antes de elaborarlos, permite una universalizacion de la informacion, para poder
competir dentro de la economia globalizada y con los estandares exigidos en el comercio
internacional.

Adicionalmente las TIC's se han convertido en una infraestructura empresarial compartida o
paralela como parte del desarrollo del negocio, incorporando conceptos y herramientas de
manejo obligatorio en las organizaciones.

Sin embargo es necesario conocer la realidad en que se encuentra una organizacion, como
parte de un sistema total en que interactia, aprender a dimensionar sus situaciones en
cuanto al estado tecnolégico en TIC's y sus requerimientos para sobrevivir en un mercado
altamente dinamico y competitivo, razén por la cual se debe incursionar en el dinamismo de
las TIC's y la forma en que ha evolucionado su participacidon en las organizaciones.
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OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

El curso pretende que el estudiante desarrolle conocimientos sobre las potencialidades y
consecuencias del uso de las Tecnologias de Informacién y Comunicacién, para reconocer
su impacto en las organizaciones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Al finalizar el curso el estudiante sera capaz de:

* Reconocer conceptos basicos de los sistemas de informacién apoyados en TIC’s con
el fin de analizar su impacto en la gestion empresarial.

» Diferenciar los conceptos relacionados con las TIC’s con el propdsito de incorporarlos
en su vida profesional y facilitar su interaccion con profesionales de otras disciplinas.

» Brindar conocimientos sobre la adquisicion, transferencia, adaptacion y generaciéon de
estas tecnologias en ambientes especificos de trabajo.

« Comprender un conjunto de buenas practicas empresariales relacionadas con las
TIC’s, de manera que sea capaz de disefiar procesos y sistemas en organizaciones
donde el factor tecnolégico sea de alta relevancia.

» Conocer conceptos basicos para el desarrollo de un Sl enfocado en Bases de Datos

» Aprender sobre telecomunicaciones para conseguir varias formas de comunicacion.

ACTIVIDADES

SEMANA 1 (11 al 16 Agosto)

Temas:

Lectura de carta al estudiante

Asignacion de grupos de trabajo y temas a exponer
Introduccién a las TIC's,

Lectura Conceptos Béasicos

SEMANA 2 (18 al 23 Agosto)

Temas:

Principios bases de Hardware

Lectura:

Proteccion de los sistemas de Informacion

SEMANA 3 (25 al 30 Agosto)

Temas:

Telecomunicaciones y Redes

Laboratorio de Telecomunicaciones y Redes (I parte)
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SEMANA 4 (1 al 6 Septiembre)

Temas:

Laboratorio de Telecomunicaciones y Redes (lI-Parte)
Entrega de trabajo (ppt y doc. TODOS LOS GRUPOQOS)

SEMANA 5 (8 al 13 Septiembre)

Temas:

Presentacion de tema 1

Presentacion de tema 2

Presentacion de tema 3

Entrega de Informe de los laboratorios de redes

SEMANA 6 (15 al 20 Septiembre)
Temas:

Presentacion de tema 4
Presentacion de tema 5
Presentacion de tema 6

SEMANA 7 (22 al 27 Septiembre)

Temas:

Lectura: Ciclo de vida del Software

Teoria Bases de datos (Requerimientos de Sistema, Disefio de Diagramas E-R
Presentacion de tema 7

Presentacion de tema 8

SEMANA 8 (29 Setiembre al 4 Octubre)

Temas:

Presentacion de tema 9

Presentacion de tema 10

Teoria Bases de datos (Normalizacion, Diccionario de Datos)
Teoria Bases de datos (Sentencias SQL)

SEMANA 9 (6 al 11 Octubre)
| EXAMEN PARCIAL (Temas a Evaluar lo visto desde la leccién 1 a la 8 incluye trabajos y
presentaciones.)

SEMANA 10 (13 al 18 Octubre)
Temas:
| Laboratorio Sistemas de Informacion (Creacion de Tablas Microsoft Access)

SEMANA 11 (20 al 25 Octubre)

Temas:

Il Laboratorio Sistemas de Informacion (Creacion de pantallas y navegacion)
Entrega la tarea 1 de Laboratorio

SEMANA 12 (27 Octubre al 1 Noviembre)
Temas:
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Il Laboratorio Sistemas de Informacion. (Creacion de Menus)
Entrega la tarea 2 de Laboratorio
Asignar Caso de Sistema de Informacion

SEMANA 13 (3 al 8 Noviembre)

Temas:

IV Laboratorio Sistemas de Informacién. (Consultas SQL Microsoft Access)
Entrega la tarea 3 de Laboratorio

SEMANA 14 (10 al 15 Noviembre)
Temas:
V Laboratorio Sistemas de Informacion. (Reportes Microsoft Access)

SEMANA 15 (17 al 22 Noviembre)

Entrega de Casos

Asistencia Obligatoria por parte de todos los grupos Defensa del Caso de Sistema de
Informacion Grupos (1-4)

SEMANA 16 (24 al 29 Noviembre)
Asistencia Obligatoria por parte de todos los grupos Defensa del Caso de Sistema de
Informacion Grupos (5-8)

SEMANA 17 (1 al 6 Diciembre)
Examen de Ampliacion

METODOLOGIA DE ENSENAZA/APRENDIZAJE

Exposiciones magistrales, solucién de casos y ejercicios.
Investigaciones bibliograficas para presentacion de temas y tareas.
Laboratorios Practicos (se evalla la asistencia y no se reponen)
Examenes tedricos-Practicos.

Formato de presentacion y temas de investigacion asignados

Se daran indicaciones en el enunciado del caso. El incumpliendo de estas normas
imposibilita la recepcion y calificacion de esta prueba. Ademas Se escogeré a un estudiante
del grupo de trabajo para que realice la exposicion.

Temas de Investigacion

1. Television IP

2. Telefonia IP

3. Seguridad Informatica
4. Auditoria informatica
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Calidad en el software
Dataminning y Datawarehousing
Sistemas de soporte a decisiones (DSS).
Sistemas de informacién geografico (SIG)
. Gobierno Digital
10. Sistema experto (SE)
11.Las tecnologias de la informacion vy la sociedad (. Ley de propiedad intelectual ética
profesional, ética en internet, modelo de toma de decisién ética, implicaciones
sociales de la informética)

©ooNoO

Casos de Sistemas de Informacion

Al estudiante se le darda un caso sobre el cual debera crear el Sistema de Base de datos.
Utilizando las herramientas vistas durante el curso y los estandares descritos en el
enunciado del caso. El incumpliendo de estas normas imposibilita la recepcion y calificacion
de esta prueba. Ademas Se escogera a un estudiante del grupo de trabajo para que lo
defienda.

EVALUACION

Quices 15%
Asistencia aly tareas de Laboratorios 15%

| Parcial 25%
Desarrollo de tema de Investigacion 15 %
Casos Sl 30%
Total 100 %
BIBLIOGRAFIA

- Shelley Gaskin, Robert L. Ferret, GO Microsoft Access 2010, Primera Edicion 2012.
Pearson.

- Tanenbaum, Wetrall, Redes de Computadoras, Quinta Edicion, Pearson

- Laundon, K. Laudon, J. Sistemas de Informacién Gerencial, Décima Edicion, 2010

- Cohen, Daniel. Sistemas de informacién para la toma de decisiones, 42 Edicion, 2007

- Gomez VieitesAlvaro. Suarez Rey Carlos. Sistemas de Informacion. 3 2 Edicion.
Alfaomega-RA-MA

- Daneil Cohen Enrigue Asin. Tecnologias de Informacion en los negocios. 5ta Edicion
McGrawHilll

OTRA INFORMACION IMPORTANTE
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Los exdmenes cortos se realizan sin avis®igr cumpliendo con las disposiciones dellidegnto de Régimen
Académico Estudiantil (Articulo 15), cubriendt» materia de forma acumulativa.
Como parte de los criterios de evaluacion, se tarearcuenta que aquel estudiante o grupo de trgbejmcurra en alguna
falta grave tal como, copia, plagio, utilizaciGmmaterial no autorizado o comunicacion o actumsitiéita en cualquiera de
las pruebas o parte de ellperdera automaticamente el curso, con las consecwgas posteriores que establece la
Universidad de Costa Rica.

La no entrega del proyecto o casos, tambiérepresenta la pérdida del curso automaticamente.

NORMAS DE TRABAJO PARA EL CURSO (para ser aplicadoa todos los trabajos)
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Todos los trabajos deben de llevar el nombre cetoptiel (los) autor(es) del mismo. Asi como ldéede
entrega.
o Cada uno de los participantes es responsable ifieareque su nombre aparezca en el trabajo, lnegee
aceptan reclamos porque no aparecian en la lista.
o EL NOMBRE DEBE APARECER EN FORMA EXPLICITA YCLARA. Aquellos trabajos donde
aparezcan solo iniciales, alias, apodos, etc. ¥l mombre completo, no seran calificados.

Todos los trabajos deben ser entregadosoenafimpresa a menos que se indique |oa@ontr

o Siasi se indica, pueden ser impresos en dobleocamgapel "reciclado”.

o Con excepcion de trabajos finales, no hat futilizar empaste, pero si deben venirNBIE
ENGRAPADOS, no se permite ni clips, o “doblar” famtas para mantener las hojas juntas.

o Deben venir con la numeracién en cada pagina @loyie portadas, tablas de contenido, indices).

El profesor recibe los trabajos durante los primeros 15 minutos de clase, (el limite puede variar si asi lo dispone el
profesor). Los trabajos fuera de este limite gnederiterio del profesor si son aceptados oElqrofesor no
tiene la obligacion de pedir los trabajos, debenesgtregados por los estudiantes en este ranggedgb

o Si por algin motivo considera que no poenfregar a tiempo, se puede enviar digitaleneht
trabajo por correo electronico al asistente antda thora limite y POSTERIORMENTE DEBE
PRESENTAR EL TRABAJO EN PAPEL S| ASI FUE SOLICITADO

Los trabajos donde participe mas de un @&sitel deben llevar un desglose de participaen el trabajo
[ver seccidn referente a este punto mas adelante].
En los trabajos grupales, el profesor tiene leegiat de escoger la(s) personas (s) que va(ipliaaeo exponer
una parte o la totalidad del trabajo. El desempigfila (s) persona (s) en la exposicion afectata grupal, hasta
un 75% del total del valor del trabajo.
Cualquier trabajo sin referencias, o mal redlizaseglin los estandares del formato APA (efarencia de
como realizar las Normas APA. También en lzisecinformacion de Referencia Importante sobrgiBtaen
los links se muestra como realizar correctameriéeaecias), seran calificados en forma automéaticeun CERO
(0).
o Si no toman partes textuales, sino soloidiess, igual tienen que identificarlas expitiente en el
documento.
Si se usa material textual dentro del documeeste debe ser claramente identificado y refeadac no se
permite que los trabajos sean mas de un H%haterial textual o parafraseado.
o Para mayor detalle ver la seccion “Informacion ééeRencia Importante sobre Plagios”

Si durante las presentaciones de los trabailggin compafiero realiza actos de falta dpemts como
interrumpir, silbar, hacer comentarios burlisthacer trabajos, leer material, chatear,gev@urante el acto
entre otros, podra ser sancionado con puntos &alsjo, hasta por un valor del 50 %.”
o Sidurante la presentacion de trabajos (papergeptus, investigaciones, etc.),se dura mas de un
sesion, y los que ya expusieron faltan atla sesion, se considerara como falta de @gpet
intereses hacia los companeros.
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< Al inicio de curso se les indicard el correwiaf para el envio de trabajos, si se enviatr@correo no seran
considerados, sin reclamos.
« Los estudiantes son responsables de guardarcapia de los trabajos enviados, estos van atgizados como
prueba que los enviaron y sin ellos no se adméelamos.
0 Los estudiantes sonresponsables de guardarcopia de los trabajos enviados, estos &an a
utilizados como prueba que los enviaron y doseho se admiten reclamos.

Criterios sobre la copia, plagio o la ayuda no peritida en evaluaciones.

Cualquier alumno que incurra en actos deiaggplagio o ayudas no permitidas a otrosualquier evaluacion
o trabajo, automaticamente perderd el curse gxpone a las sanciones reglamentariasegjge la Universidad.
Igualmente, la no entrega del proyecto inaplia perdida automatica del curso.

Informacion de Referencia Importante sobre Plagios

Como parte de los criterios de evaluacion, se tArearcuenta que aquel estudiante o grupo de trghajocurra en
alguna falta grave tal como, copia, plagio, witibn de material no autorizado o comunicaciéitalien cualquier de la
pruebas o parte de ellas, perdera automaticamleciese, La no entrega del proyecto también reptedea pérdida del
curso automaticamente.

Se presentan una serie de links que son impostajte lean para evitar problemas por plagio. gsokas cosas
explicadas ahi, se puede consultar al profesoclases antes y durante la realizacidrathajos ]

e ¢ Por qué ocurre el plagio en las Universidadesnoogvitarlo?

http://prof.usb.ve/eklein/plagio
» El Plagio: Qué es y Como se evita

http://lwww.eduteka.org/Plagiolndigtg3
e ;Como evitar el plagio?
http://librisql.us.es/ximdex/guias/plagio/La%20Bdteca%20de%20la%20Universidad%20de%20Sevilla_06.ht

* Plagio: Qué es y cOmo evitar caer en la trampa

. Formato APA
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