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DESCRIPCION:

Etica Profesional es un curso de servicio, que ofrece la Seccién de Filosoﬁa, en el que se considera
imprescindible el conocimiento de principios éticos para el ejercicio de la profesién.

Desde el punto de vista de contenido, el curso ofrece una aproximacion teérica a la ética general con sus
grandes temdticas: la libertad, la verdad, la responsabilidad, el cédigo, el hecho moral, el acto humano, por
ejemplo. Posteriormente, se hace un planteamiento especifico acerca de la ética que debe orientar el ejercicio
profesional y los cédigos laborales que regulan las diversas 4reas del quehacer laboral.

OBJETIVOS:

* Conocer los fundamentos, los alcances y algunos de los instrumentos tedricos y conceptuales de la ética en
tanto disciplina filos6fica.

* Comprender que el ser humano es un ser fundamentalmente ético, en razén de lo cual sus acciones poseen
implicaciones morales y fundamentaciones axiolégicas.

* Analizar la necesaria relacién de la ética con el ejercicio profesional y la necesidad de establecer cédigos
morales que regulen los derechos y deberes del ejercicio laboral

CONTENIDOS:

UNIDAD I: DE LA ETICA EN GENERAL (5 semanas):

* Definicién de Etica.
* La ética en el contexto filos6fico.



* Estructura del hecho moral.
* Del razonamiento ético y la conciencia moral.

UNIDAD Ii: PRINCIPALES TEORIAS ETICAS (3 semanas):
* Recorrido histérico de la produccion de las ideas éticas.
* Modelos éticos fundamentales.

UNIDAD IIT: PRINCIPIOS GENERALES DE LA DEONTOLOGIA PROFESIONAL:
* Fundamento antropolégico del trabajo.

*;Qué es la ética profesional?

* Dignidad y sentido comiin de la profesion.

* Deberes en general y la codificacion moral.

* Deberes particulares y relaciones profesionales.

METODOLOGIA:

Por tratarse de un curso repertorio, se combinarén sesiones magistrales del docente con participaciones,
trabajos y exposiciones de los y las estudiantes, de tal forma que la responsabilidad del proceso de
ensefianza/aprendizaje sea compartida y se base en un proceso dialégico. Las lecturas asignadas serén
fundamentales y obligatorias.

Aun cuando la asistencia es libre, la participacién deberd ser constante, toda vez que los trabalos
cotidianos que se realicen en clase no serén repuestos, en razén que cumplirdn su funciér:. en el momento
correspondiente.

EVALUACION:

Dos examenes y un trabajo de investigacién (escrito y oral) serén los elementos a ponderarse. El
primero de los exAmenes comprenders las unidades I y 11, el segundo cubrira la unidad II. Ocho dias después
de finalizar la unidad Il se realizar4 el primer examen; el segundo se realizarj el Gltimo dia de clase.

Por su parte, la investigacién se la realizar4 en subgrupos de 3 o 4 estudiantes, preferiblemente de
campos profesionales afines y consistird en la aplicacién de algunos de los elementos teéricos estudiados, al
campo profesional especifico.

El tema por analizar deber4 estar definido y aceptado por el profesor en la tercera semana de clase. En
la semana 7 se entregard un avance de investigaci6n: partada, tema, objetivos, estado de la cuestién y
bibliograffa. A partir de la semana 12 y segin cronograma definido por el docente, se inician las exposiciones.
El trabajo final debers ser entregado, a més tardar, la Gltima semana del ciclo lectivo, e incorporarg las criticas
realizadas al momento de la exposicién.

Ponderacién:

I Examen 30%
Il Examen 30%
Informe escrito de investigacién: 30 %
Exposicion 10 %
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